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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ КОМИССИЯ

МАРКСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

413090, Саратовская обл., г. Маркс, пр. Ленина, д. 18,

тел.: (84567) 5-53-87, 5-16-69, факс: (84567) 5-11-72, e-mail: ksk-mmr@mail.ru

от   15 декабря  2016 года  № 201                                                  Председателю районного  Собрания

                                                                                                      Марксовского муниципального района

                                                                                                      И.А.Косареву

                                                                          Отчет   
о результатах проверки финансово-хозяйственной деятельности
 Муниципального бюджетного учреждения культуры 
«Центр национальных культур «ЕДИНСТВО»
В соответствии с Положением о Контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района, руководствуясь Уставом Марксовского муниципального района, на основании распоряжения №096 р от 11.05.2016 г. председателем контрольно-счетной комиссии ММР Россошанской В.А.,  аудитором контрольно-счетной комиссии ММР Марютиной М.В., аудитором контрольно-счетной комиссии Михеевой Т.Н., инспектором контрольно-счетной комиссии Кадырбаевой В.И проведена проверка финансово-хозяйственной муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр национальных культур «ЕДИНСТВО» за  период - 01.01.2014 г. по 31.12.2015 г.
В проверяемом периоде руководство деятельностью МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО» осуществлял директор, назначенный на должность приказом «Управления культуры и кино администрации Марксовского муниципального района» №1-к от 24.01.2014 года – Юсифова Каламкас Аблесовна.

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центр национальных культур «ЕДИНСТВО» (далее по тексту – Учреждение) создано в соответствии с  Постановлением администрации Марксовского муниципального района от 30 декабря 2013 г. №3554, «О создании муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр национальных культур «ЕДИНСТВО». 
Учредителем Учреждения, созданного на базе имущество, находящегося в муниципальной собственности,  является муниципальное образование город Маркс Марксовского муниципального района Саратовской области Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляет Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации Марксовского муниципального района Саратовской области (далее - Учредитель).
Учреждение в своей деятельности Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Законом РФ «Основы законодательства РФ о культуре», другими законами и иными правовыми актами РФ и Саратовской области, действующими муниципальными правовыми актами муниципального образования город Маркс Марксовского района Саратовской области, действующими муниципальными правовыми актами Марксовского муниципального района, приказами Управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Марксовского муниципального района и настоящим Уставом, (утвержденного Приказом начальника Управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Марксовского муниципального района №12 от 16.03.2015 г.), зарегистрированного Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №19 по Саратовской области 23 марта 2015 года,  ОГРН 1146449000170 ГРН 2156451049654. 
          Полное наименование учреждения – Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центр национальных культур «ЕДИНСТВО».

Сокращенное наименование - МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО».
Организационно – правовая форма Учреждения – муниципальное учреждение.

Тип Учреждения – бюджетное учреждение

          Место нахождения Учреждения: 413090, Саратовская область, г. Маркс,  ул. Интернациональная площадь, д. 20.
Учреждение является некоммерческой организацией. Учреждение является юридическим лицом с момента его государственной регистрации в порядке, предусмотренном действующим законодательством, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в действующим законодательство, печать со своим полным наименованием, бланки, штампы, собственный фирменный знак и другие средства индивидуализации, зарегистрированные в установленном порядке.
В структуру Учреждения входят следующие подразделения (отделы): организационно – методический отдел; административно – хозяйственный отдел; отдел городской парк; коллективы, имеющие звание «Народный самодеятельный коллектив».
          Цели, задачи, предмет и виды деятельности учреждения.
Учреждение создано в целях гармонизации межэтнических отношений, развития принципов толерантности и уважения к самобытным национальным культурам всех этнических групп, населяющих Марксовский муниципальный район, сохранения и популяризации культурного наследия, удовлетворения общественных потребностей в сохранении и развитии народных традиций и культуры, поддержки любительского художественного творчества, другой самодеятельной творческой инициативы и социально – культурной активности населения, организации его досуга и отдыха.
Предметом деятельности Учреждения является:

-выполнение работ, оказание услуг в целях удовлетворения общественных потребностей в сфере культуры с учетом национально – культурных традиций населения на территории Марксовского муниципального района.
Виды деятельности приносящей доход деятельности Учреждения (п. 2.8. настоящего Устава)  включают:
-создание и организация работы кружков, студий, коллективов, курсов, любительских объединений и других клубных формирований по различным направлением деятельности в зависимости от запросов населения;
-организация и проведение вечеров отдыха, танцевальных и других вечеров, праздников, встреч, гражданских и семейных обрядов, литературно – музыкальных гостиных, балов, дискотек, концертов, спектаклей и других культурно – досуговых  мероприятий, в том числе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан;

 -предоставление творческих коллективов, ансамблей и отдельных исполнителей для семейных и гражданских праздников и торжеств;
-оказание консультативной, методической и организационно – творческой помощи в подготовке и проведении культурно – досуговых мероприятий;

-предоставление услуг по прокату сценических костюмов, культурного и другого инвентаря, реквизита;

-организация и проведение ярмарок, лотерей, аукционов, выставок – продаж;
-иные виды предпринимательской деятельности, содействующие достижению целей создания учреждения.
Тарифы на платные услуги и продукцию, включая цены на билеты, утверждаются в соответствии с действующими  муниципальными правовыми актами муниципального образования город Маркс Марксовского района Саратовской области.
Учреждение отвечает по своим обязательствам, находящимся в его распоряжении денежными средствами и имуществом.

Контроль за использованием имущества, находящегося в оперативном управлении у Учреждения, осуществляется Учредителем и структурным подразделением администрации Марксовского муниципального района в сфере земельно – имущественных отношений. 

 Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета муниципального образования город Маркс.

Согласно п. 5.9 настоящего Устава директор обязан: 

- обеспечивать составление и выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения.

Свидетельство о постановке на налоговый учет от 21.01.2014 года серия 64 №003415339 ИНН/КПП 6443021586/644301001. 
        Анализ исполнения  мероприятий муниципальных программ.

         На 2014 год утверждены две муниципальные программы:

                 - МП «Развитие культуры в МО г. Маркс на 2014 год»;

                 -МП «Городской парк на 2014 год»    

Муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании  город Маркс на 2014 год» утверждена постановлением администрации Марксовского муниципального района Саратовской области от 18 декабря 2013 года №3393-н. Перечень программных мероприятий данной программы состоит из 13 (тринадцати) наименований мероприятий. Финансовое обеспечение мероприятий программы осуществлялось за счет средств бюджета муниципального образования город Маркс. Общие затраты на реализацию программы  -745,0 тысяч рублей. 

Постановлением администрации Марксовского муниципального района Саратовской области от 23 апреля 2014 года  825-н «О внесении изменений в муниципальную программу  «Развитие культуры в муниципальном образовании город Маркс на 2014 год» в разделе «перечень программных мероприятий» наименования мероприятий обобщены в «цикл массовых мероприятий к значимым и праздничным датам» с объемом финансового обеспечения -745,0 тысяч рублей.

Согласно предоставленных к проверке  постановлений администрации Марксовского муниципального района Саратовской области о проведении  тематических праздников по муниципальной программе «Развитие культуры в муниципальном образовании  город Маркс на 2014 год» количество программных мероприятий увеличено до 17 (семнадцати) наименований программных мероприятий с объемом финансирования -745,0 тысяч рублей. 

    Проверкой установлено (приложение №1):

-на выполнение данного мероприятия было заложено -745,0 тыс. руб.;

-утвержденные сметы, приложенные к постановлениям администрации ММР на проведение 17 (семнадцати) программных мероприятий  на сумму -551,0 тыс. руб.;

-субсидии, полученные от Комитета Финансов Марксовского района в сумме -495,8 тыс. руб.; 

-кассовое исполнение на отчетную дату на 01 января 2015 года -495,8 тыс. руб. (100% к полученным субсидиям).

Муниципальная программа «Городской парк на 2014 год» утверждена постановлением администрации Марксовского муниципального района Саратовской области от 18 декабря 2013 года №3394-н. (с изменениями в части наименований программных мероприятий: Постановление администрации ММР от 23.04.2014 г. №824-н, Постановление администрации ММР от 23.05.2014 г. №1085-н, Постановление администрации ММР от 03.10.2014 г. №2442-н) с общим объемом финансирования в сумме -661,0 тыс. руб. (приложение № 2).

Субсидии, полученные от Комитета Финансов Марксовского района в сумме - 603,2 тыс. руб. Кассовое исполнение в сумме -603175,16 рублей, в том числе по основным мероприятиям муниципальной программы:

	
	
	предусмотрено средств по
 программе
	Получено
субсидий от 
Комитета 
финансов
	Кассовое 
исполнение на отчетную дату
	Исполнено
в % отношении 

	1
	Текущий ремонт
 здания Городского парка
	226,8
	169,0
	169,0
	74,5

	2
	благоустройство 
территории  Городского
парка
	174,6
	174,6
	174,6
	100

	3
	Приобретение
оборудования
	259,6
	259,6
	259,6
	100

	· 
	итого
	661,0
	603,2
	603,2
	91,3

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 


Анализ исполнения муниципальной программы 

«Развитие культуры в 

муниципальном образовании город Маркс

 на 2015 – 2017 годы»
На 2015 год утверждена и предоставлена к проверке муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании город Маркс на 2015-2017 годы» (с изменениями от 25.11.2014 года № 2928-н, от 11.12.2015 года № 2115-н).

Общий объем финансового обеспечения муниципальных мероприятий на 2015 год – 851,2 тыс. руб. Источником финансирования мероприятий планировались  средства местного бюджета в сумме – 801,1 тыс. руб. 
Основными мероприятиями муниципальной программы  «Развитие культуры в муниципальном образовании город Маркс Саратовской области на 2015-2017 годы» являются:         
-обеспечение доступности культурно – досугового обслуживания населения, развитие и популяризация национальных культур;

-организация и проведение культурно-массовых мероприятий и иных мероприятий, направленных на развитие и популяризацию национальных культур;

-укрепление материально-технической базы в МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО»;

-благоустройство городского парка.      
В приложении №3 к муниципальной программе, в п.2.1 мероприятие 1 программные мероприятия не расшифрованы, однако к проверке представлены постановления администрации Марксовского муниципального района со сценарным планом и сметой на проведение каждого мероприятия:
Широкая масленица – 14,6 тыс. руб.

Концерт-конкурс «Битва хоров» - 7,9 тыс. руб.

Городской смотр-конкурс «Звездный дождь» - 19,1 тыс. руб.

Концертные программы «Волжские вечера» - 15,0 тыс. руб.

Мероприятия в честь празднования Дня Победы – 49,3 тыс. руб. 

Фестиваль «Обермоунджский треугольник» - 99,9 тыс. руб.
День России – 104,3 тыс. руб.

День народного единства – 20,6 тыс. руб.

Фестиваль «Школьная пора» - 56,1 тыс. руб.

День пожилого человека – 40,0 тыс. руб.

На общую сумму 440,6 тыс. рублей.  
Основное мероприятие 3. – укрепление материально – технической базы МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО» на общую сумму 410,5 тыс. руб., в том числе местный бюджет 360,5 тыс. руб. (приложение №3).
Субсидии, полученные от Комитета Финансов Марксовского района в сумме – 757,3 тыс. руб. Кассовое исполнение в сумме – 757 275,69 рублей, в том числе по основным мероприятиям муниципальной программы:

                                                                                                               Таблица №1
	Мероприятия по МП на 2015-2017 годы
	объем финансового обеспечения (т.р.) по МП на 2015г.
	Получено
субсидий от 
Комитета 
финансов
	Кассовое 
исполнение на отчетную дату
	Исполнено
в % отношении

	2.Основное мероприятие 2 организация и проведение культурно-массовых мероприятий и иных мероприятий, направленных на развитие и популяризацию национальных культур
	440,6
	426,8
	426,8
	96,9%

	3.Основное мероприятие 3 укрепление материально-технической базы в МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО»
	360,5
	330,5
	330,5
	91,7%

	4. Основное мероприятие  4 благоустройство городского парка
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ВСЕГО
	801,1
	757,3
	757,3
	

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 


Согласно предоставленного  «Отчета о деятельности муниципального бюджетного учреждения, подведомственного Управлению культуры и кино администрации ММР и об использовании закрепленного за ним государственного имущества на 01 января 2016 года» основные мероприятия по муниципальной программе «Развитие культуры в муниципальном образовании город Маркс Саратовской области на 2015-2017 годы» выполнены на сумму – 757,3 тыс. руб. Невыполнение муниципальной программы  на сумму 43,8 тыс. руб. или 5,5%. 

Проверка финансово-хозяйственной деятельности:
Исполнение росписи по расходам в разрезе классификации за 2014 год. 

Таблица № 2
	КОСГУ
	Наименование

показателя
	Лимиты бюджетных обязательств на 2014 год 


	Утверждено

плановых назначений
	Исполнено плановых назначений
	Удельный вес
	Не исполнено плановых назначений

	211
	Заработная плата
	5 286 900,00
	4 048 603,76
	4 048 603,76
	100 %
	0,00

	213
	Начисления на выплаты по оплате труда
	1 576 600,00
	1 184 708,30
	1 184 708,30
	100 %
	0,00

	221
	Услуги связи
	18 000,00
	3 585,28
	3 585,28
	100 %
	0,00

	223
	Коммунальные услуги
	447 100,00
	64 326,42
	64 326,42
	100 %
	0,00

	225
	Работы, услуги по содержанию имущества 
	8 484,00
	56 550,00
	56 550,00
	100 %
	0,00

	226
	Прочие работы, услуги
	0,00
	95 821,00
	95 821,00
	100 %
	0,00

	290
	Прочие расходы
	745 000,00
	169 205,00
	169 205,00
	100 %
	0,00

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	240 000,00
	444 692,16
	444 692,16
	100 %
	0,00

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	430 516,00
	443 515,58
	443 515,58
	100 %
	0,00

	
	Общий итог
	8 752 600,00
	6 511 007,50
	6 511 007,50
	
	0,00


Плановые лимиты бюджетных обязательств на 2014 год составили в сумме 8 752 600,00  рублей.

Утверждено плановых назначений в сумме  6 511 007,50  рублей.

Кассовый расход бюджетных обязательств в 2014 году составил 6 511 007,50  рублей.

Исполнение росписи по приносящей доход деятельности (собственные доходы учреждения) расходам в разрезе классификации за 2014 год.

Таблица № 3
	КОСГУ
	Наименование

показателя
	Лимиты бюджетных обязательств на 2014 год 


	Утверждено

плановых назначений
	Исполнено плановых назначений
	Удельный вес
	Не исполнено плановых назначений

	223
	Коммунальные услуги
	0,00
	20 526,70
	12 926,70
	63,0 %
	7 600,00

	226
	Прочие работы, услуги
	0,00
	9 484,94
	9 484,94
	100 %
	0,00

	290
	Прочие расходы
	0,00
	31 105,00
	31 105,00
	100 %
	0,00

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	0,00
	144 443,32
	103 022,00
	71,3 %
	41 421,32

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	0,00
	128 344,74
	128 344,74
	100 %
	0,00

	
	Общий итог
	0,00
	333 904,70
	284 883,38
	
	49 021,32


Утверждено плановых назначений в сумме  333 904,70  рублей.

Кассовый расход бюджетных обязательств в 2014 году составил 284 883,38  рублей.

Не исполнено плановых назначений на сумму 49 021,32 рублей.

Проверка финансово-хозяйственной деятельности:

Исполнение росписи по расходам в разрезе классификации за 2015 год. 

Таблица № 4
	КОСГУ
	Наименование

показателя
	Лимиты бюджетных обязательств на 2015 год 


	Утверждено

плановых назначений
	Исполнено плановых назначений
	Удельный вес
	Не исполнено плановых назначений

	211
	Заработная плата
	5 128 200,00
	5 499 441,33
	5 496 111,05
	99,9 %
	3 330,28

	212
	Прочие выплаты
	1 200,00
	1 200,00
	800,00
	66,6 %
	400,00

	213
	Начисления на выплаты по оплате труда
	1 548 700,00
	1 695 356,23
	1 571 836,13
	92,7 %
	123 520,10

	221
	Услуги связи
	9 000,00
	19 452,79
	16 653,59
	85,6 %
	2 799,20

	222
	Транспортные услуги
	10 000,00
	10 000,00
	8 418,00
	84,2 %
	1 582,00

	223
	Коммунальные услуги
	464 200,00
	190 336,13
	132 486,94
	69,6 %
	57 849,19

	225
	Работы, услуги по содержанию имущества 
	656 400,00
	192 283,34
	192 283,34
	100 %
	0,00

	226
	Прочие работы, услуги
	163 300,00
	178 724,27
	137 725,88
	77,1 %
	40 998,39

	290
	Прочие расходы
	764 000,00
	183 190,50
	183 190,50
	100 %
	0,00

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	0,00
	19 784,19
	19 784,19
	100 %
	0,00

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	850 000,00
	398 631,22
	384 783,39
	96,5 %
	13 847,83

	
	Общий итог
	9 595 000,00
	8 388 400,00
	8 144 073,01
	
	244 326,99


Плановые лимиты бюджетных обязательств на 2015 год составили в сумме
         9 595 000,00  рублей.

Утверждено плановых назначений в сумме  8 388 400,00  рублей.

Кассовый расход бюджетных обязательств в 2015 году составил 8 144 073,01  рублей.
Не исполнено плановых назначений на сумму 244 326,99 рублей.

Исполнение росписи по приносящей доход деятельности (собственные доходы учреждения) расходам в разрезе классификации за 2015 год.

Таблица № 5
	КОСГУ
	Наименование

показателя
	Лимиты бюджетных обязательств на 2015 год 


	Утверждено

плановых назначений
	Исполнено плановых назначений
	Удельный вес
	Не исполнено плановых назначений

	222
	Транспортные услуги
	0,00
	6 500,00
	6 500,00
	100 %
	0,00

	223
	Коммунальные услуги
	0,00
	24 321,33
	24 321,33
	100 %
	0,00

	225
	Работы, услуги по содержанию имущества
	0,00
	7 400,00
	7 400,00
	100 %
	0,00

	226
	Прочие работы, услуги
	0,00
	18 699,15
	18 699,15
	100 %
	0,00

	290
	Прочие расходы
	0,00
	63 831,02
	63 831,02
	100 %
	0,00

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	0,00
	126 045,00
	126 045,00
	100 %
	0,00

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	0,00
	321 062,15
	321 062,15
	100 %
	0,00

	
	Общий итог
	0,00
	567 858,65
	567 858,65
	
	0,00


Утверждено плановых назначений в сумме  567 858,65  рублей.

Кассовый расход бюджетных обязательств в 2015 году составил 567 858,65  рублей.

Платные услуги (поступившие в кассу учреждения) в 2014 году составили 333 904,70 рублей, в том числе:
-за развлекательные программы на сумму  - 25 610,00 рублей.

-за аттракционы городского парка на сумму – 251 830,00 рублей
-добровольные пожертвования на сумму – 56 464,70 рублей
Платные услуги (поступившие в кассу учреждения) в 2015 году составили 567 858,65 рублей, в том числе:

-за мероприятия на сумму  - 31 430,00 рублей.

-за аттракционы городского парка на сумму – 416 750,00 рублей

-добровольные пожертвования на сумму – 119 678,65 рублей
Проверка правильности начисления и обоснованности выплаты заработной платы (статьи 211, 212, 213).

Аналитический учет расходов по оплате труда ведется в соответствии с требованиями Приказа Министерства  финансов РФ от 16.12.2010 г. № 174-н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению» на счете 030211000 «Расчеты по заработной плате», на счете 030212000 «Расчеты по прочим выплатам», на счете 030213000 «Расчеты по начислениям на выплаты по оплате труда».

В проверяемом периоде оплата труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры «ЦНК «ЕДИНСТВО» осуществлялась на основании Положения об оплате труда и стимулирования работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр национальных культур «ЕДИНСТВО» (приложение 1  к Приказу №44-Пр от 30.12.2014 г.)

Заработная плата работников учреждения включает: должностные оклады по занимаемой должности, выплаты компенсационного и стимулирующего характера согласно условиям оплаты труда, определенным действующим трудовым законодательством и настоящим положением. 

Предоставленные на проверку штатные расписания  по МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО» согласованы начальником «УКиК администрации ММР» и утверждены  директором МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО»:

-штатное расписание на 28.01.2014 года в количестве 41,35 штатных единиц, фонд оплаты труда в месяц -298000,22 руб.

-штатное  расписание  на  01.01.2015 года  в  количестве 41,35 штатных единиц, фонд оплаты труда в месяц -303220,82 руб.

-штатное расписание на 10.02.2015 года в количестве 38,6 штатных единиц, фонд оплаты труда в месяц 302552,12 руб.

-штатное расписание на 11.03.2015 года в количестве 40,1 штатных единиц, фонд оплаты труда в месяц 314759,12 руб.

-штатное расписание на 01.05.2015 года в количестве 40,1 штатных единиц, фонд оплаты труда в месяц 315215,62 руб.

Для проверки по начислению заработной платы предоставлены:

-расчетно-платежные ведомости за 2014-2015 годы.

Начисление заработной платы ведется в расчетно – платежных ведомостях автоматизированным способом. Основанием для начисления заработной платы служат:

-штатное расписание,

-приказы директора МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО» о приеме на работу, увольнении в соответствии с утвержденными штатными расписаниями;

- табель учета рабочего времени, 

-расчет начисления среднего заработка при предоставлении отпуска,

-приказы о разрешении совместительства, замещении отсутствующего работника.

В ходе выборочной проверки табелей учета использования рабочего времени и расчета заработной платы отклонений от правил ведения формы по ОКУД 0504421, утвержденный Приказом Минфина России от 15.12.2010 г. № 173н "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению» замечаний  не выявлено.
Бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств по МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО» по заработной плате с начислениями на 2014, 2015 гг. (руб.)                                                                          Таблица №6 (руб.)

	· 
	Лимиты бюджетных
 обязательств на начало
 года
	Утвержденные бюджеты
 на конец года
	Исполнено плановых 
назначений за проверяемый
 период

	2014 г. в т.ч.
	· 
	· 
	· 

	ст. 211
	5286900,00
	4048603,76
	4048603,76

	ст. 212
	0,00
	0,00
	0,00

	ст. 213
	1576600,00
	1184708,30
	1184708,30

	итого
	6863500,00
	5233312,06
	523312,06

	2015 г. в т.ч.
	· 
	· 
	· 

	ст. 211
	5128200,00
	5128200,00
	5124869,72

	ст. 212
	1200,00
	1200,00
	800,00

	ст. 213
	1548700,00
	1548700,00
	1425179,90

	итого
	6678100,00
	6678100,00
	6550849,62


Плановые лимиты бюджетных обязательств на 01.01.2014 года по заработной плате с начислением во внебюджетные фонды составили в сумме  6863500,00 руб.                                                       

Утверждено плановых назначений на конец 2014 года в сумме  – 5233312,06 руб.
Исполнено плановых назначений за 2014 год   - 5233311,76 руб.

Плановые лимиты бюджетных обязательств на 01.01.2015 года по заработной плате с начислением во внебюджетные фонды составили в сумме – 6678100,00 руб.
Утверждено плановых назначений  на 2015 год в сумме – 6678100,00 руб.

Исполнено плановых назначений за 2015 год – 6550849,62 руб. 

При сплошной проверки заработной платы за  2014 и  2015 годы  среднемесячная заработная плата работников МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО»   Марксовского района по категориям персонала составила:

                                                                                        Таблица №7 (руб.)

	 
	за 2014 год
	за 2015 год

	Руководящий состав  - директор
	24967,14
	27325,44

	Художественный персонал, специалисты
	8914,08
	10491,14

	Прочий (технический и обслуживающий персонал)
	5199,69
	7425,76


Увеличение среднемесячной заработной платы руководящего состава, художественного и   обслуживающего персонала  МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО»  за период проверки  2014 и  2015 г., произошло за счет увеличения  стимулирующих надбавок,   за счет внутреннего совместительства, выплаты  премии по итогам работы.

Начисленный годовой фонд оплаты труда сотрудников МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО»    согласно  предоставленных расчетных ведомостей составил:

за 2014 год –4062901,04 руб., в том числе:

-ст.211 (оплата труда) -4048603,76 руб., (в том числе стимулирующие выплаты – 893256,14 руб., премии по итогам работы– 201317,00 руб.);

-ст.213 (больничные листы, пособия за счет фонда социального страхования) -14297,28 руб.

 Отклонение между исполненными плановыми назначениями по заработной плате с начислениями во внебюджетные фонды (5233312,06 руб.) и суммой начисленной по ведомостям в 2014 году (4062901,04 руб.) составило  1170411,02 руб. – это отчисления во внебюджетные фонды по ст.213 (ПФР, ФСС, ФФОМС).

За 2015 год – 5242967,22 руб., в том числе:

-ст.211 (оплата труда) – 5124869,72 руб. в том числе стимулирующие выплаты  – 1163309,78 руб., премии – 40658,72 руб.;

-ст212(прочие выплаты) – 800,00 рублей;

-ст.213 (больничные листы, пособия за счет фонда социального страхования) –117297,50 руб.

 Отклонения между исполненными плановыми назначениями по заработной плате в сумме 6550849,62 руб. и суммой начисленной по ведомостям 5242967,22 руб.) в 2015 году составило 1425179,90 руб. – это отчисления  во внебюджетные фонды по ст.213 (ПФР, ФСС, ФФОМС).
В соответствии с п.4.1.3.1. «Положение об  оплате труда  и стимулирования работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр национальных культур «ЕДИНСТВО» (приложение 1 к Приказу №44-Пр от 30.12.2014 г.) премия выплачивается по приказу руководителя организации. Размер премий  устанавливается как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к должностному окладу. Максимальным размером премии по итогам работы не ограничены и выплачиваются в пределах имеющихся средств.

На основании приказов директора МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО» о премировании  работников  начислена  премия в 2014 году в сумме -201317,00 рублей, в 2015 году в сумме – 40658,72 рубля.

При выборочной проверки начисления оплаты труда, несоответствия окладов  по штатному расписанию с предоставленными ведомостями - не выявлено. 

Выплаты доплат за работу в праздничные и выходные дни, за работу в ночное время, стимулирующие выплаты - соответствуют требованиям приказов директора МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО».

Задолженность по заработной плате на 01.01.2016 г. отсутствует.
Проверка кассовых расходов - коммунальных

платежей (статьи 221,223,224,226,340).

Проверкой расчетов с  поставщиками, согласно данным оборотно-сальдовой ведомости по счету 302.00 «Расчеты по принятым обязательствам»  по статьям 221 «Услуги связи», 223 «Коммунальные услуги», 224 «Арендная плата за пользованием имуществом», 226 «Прочие услуги», 340 «Увеличение стоимости материальных запасов» установлена просроченная кредиторская задолженность на 01.01.2016 года в сумме 39 683,94  рублей, что соответствует данным кредиторской задолженности в «Сведениях по дебиторской и кредиторской задолженности учреждения, субсидии на выполнение муниципального задания» (форма 0503769) (данные приведены в таблице №8).                                                                        Таблица №8
	Наименование поставщика
	Наименование товара, виды услуг
	Кредиторская задолженность на 01.01.2015 г.
	Уд.вес
	Кредиторская задолженность на 01.01.2016 г.
	Уд.вес

	ОАО «Ростелеком»
	Услуги связи, интернет
	452,79
	3,6 %
	1 936,88
	4,9 %

	ОАО «Саратовэнерго»
	Освещение
	1 289,09
	10,1 %
	0,00
	

	ООО «Мехуборка – Саратов»
	Вывоз ТБО
	1 290,00
	10,1 %
	0,00
	

	МУП «Тепло»
	Отопление
	9 678,92
	76,2 %
	10 504,72
	26,5 %

	ООО «Водоканал»
	Водоотведение
	
	
	109,64
	0,3 %

	ООО «Водоканал – Плюс»
	Холодное водоснабжение
	
	
	126,49
	0,3 %

	ООО «Техно – М»
	Тех. обслуживание пожарной сигнализации 
	
	
	4 000,00
	10,0 %

	ООО «ПроффСтрой»
	Замена окон и дверей
	
	
	23 006,21
	58,0 %

	итого
	
	12 710,80
	100
	39 683,94
	100


Согласно данным сведений по дебиторской и кредиторской задолженности учреждения (код формы по ОКУД 0503769) кредиторская задолженность увеличилась в 2015 году на  26 973,86 рублей по сравнению с 2014 годом.  

Проверка учета материальных ценностей ст.290, ст.340 

    При сплошной проверке  накладных от поставщиков   на благоустройство Городского парка к открытию летнего сезона, для ремонта навеса летнего кафе, на обновление вывесок, фасада,  к открытию фонтана в городском парке, проведение тематических праздников, народного гуляния   за 2014 год:

- приобретено всего 525,8тыс. руб. в том числе строительных материалов на сумму 45,0 тыс. руб., мягкого инвентаря на сумму 1,5 тыс. руб., прочих материальных запасов (канцтовары, хоз. инвентарь, сантехника, баннеры, посадочный материал, спортинвентарь, электротовары, подарков, призов) на сумму 479,3 тыс. руб. /приложение № 4/;

-списано всего 470,5 тыс. руб., в том числе строительных материалов на сумму 44,2тыс. руб.;  прочих материальных запасов на сумму -426,3 тыс. руб.;

-остаток на 01.01.2015 г. всего 55,3 тыс. руб., по стройматериалам  - 0,8 тыс. руб. - это керамзит в количестве 10м3.;  по прочим материальным запасам на сумму 53,0 тыс. руб.; мягкий инвентарь в количестве одного флага на сумму 1,5 тыс. руб. 

     за 2015 год для обновления электросетей и замены ламп в Городском парке, для установки дверного блока в административном здании городского парка, для ремонтных работ в туалетной комнате в административном здании Городского парка, для проведения праздников, народного гуляния - материальных ценностей: 

 - приобретено всего на сумму 734,4 тыс. руб., в том числе строительных материалов на сумму 101,7 тыс. руб., мягкого инвентаря на сумму 53,4 тыс. руб., прочих материальных запасов (канцтовары, хоз. инвентарь, сантехника, баннеры, посадочный материал, спорт. инвентарь, подарки, призы)   на сумму  579,3 тыс. руб. /приложение № 5/;

-списано всего на сумму 702,4 тыс.руб., в том числе строительных материалов на сумму 102,5 тыс.руб.;  прочих материальных запасов на сумму -559,6 тыс.руб.; мягкий инвентарь списан на сумму 40,3 тыс.руб.

-остаток на 01.01.2016г.  всего на сумму 87,3 тыс. руб., в том числе  по прочим материальным запасам на сумму 72,7 тыс. руб.; мягкий инвентарь на сумму 14,6 тыс. руб.

        Проверкой установлено, что на проведение ремонтных работ собственными силами  учреждением составляется смета расходов на приобретение материальных ценностей, утвержденная директором МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО»,  имеются документы, в которых отражена оплата приобретенных материалов для проведения работ (платежное поручение), приложен акт на списание материальных запасов (форма 0504230),  отражающий расходование материалов. Данный акт применяется для оформления решения о списании материальных запасов и служит основанием для отражения в бухгалтерском учете учреждения выбытия со счетов бухучета материальных запасов.         

       Установлено, что на проведение тематических праздников, народного гуляния на основании Постановлений администрации Марксовского муниципального района Саратовской области составляется акт о необходимости приобретения подарков, грамот, сувениров, призов, которые в соответствии с Федеральным законом от 6декабря 2011г. №402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (с изменением и дополнениями) ч.2 ст.9 ,в дальнейшем списаны на основании «акта о списании материальных запасов» (ф.0504230), к акту приложены «ведомости выдачи материалов на нужды учреждения»  (ф.0504210), подписанные членами комиссии и утвержденными руководителем учреждения.
Приобретение и расходование горюче-смазочных материалов (ГСМ) муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр национальных культур  «ЕДИНСТВО».

Приобретение ГСМ в 2014, 2015 годах  осуществлялось путем безналичного перечисления  (на основании заключенных гражданско-правовых договоров на поставку ГСМ. Поставщик ИП Гришин.

- в 2014 году заключено 12 договоров на общую сумму 132 029,40 (сто тридцать две тысячи двадцать девять) рублей 40 копеек, из них:

· 1 гражданско-правовой договор бюджетного учреждения на поставку  нефтепродуктов для нужд МБУ культуры «ЦНК «ЕДИНСТВО» на сумму 79 799,00 (семьдесят девять тысяч семьсот девяносто девять) рублей 00 копеек, марки АИ-92 в объеме 2500 литров. (Приложение 6)

· 11 договоров (согласно п. 4, ч.1 ст.93 ФЗ-44 от 05.04.2013г.) поставку  на  поставку нефтепродуктов для нужд МБУ культуры «ЦНК «ЕДИНСТВО» на сумму 52 230 (пятьдесят две тысячи двести тридцать) рублей 40 копеек, марки АИ-80 в объеме 50 литров, марки АИ-92 в объеме 1684 литров. (Приложение 6)
- в 2015 году заключено 23 договора на общую сумму 129 662 (сто двадцать девять тысяч шестьсот шестьдесят два ) рубля 34 копеек, из них:

· 2 гражданско-правовых договора бюджетного учреждения на поставку  на  поставку нефтепродуктов для нужд МБУ культуры «ЦНК «ЕДИНСТВО» на сумму 55 651 (пятьдесят пять тысяч шестьсот пятьдесят один) рубль 34 копейки, марки АИ-92 в объеме 1 700 литров. (Приложение 7)

· 21 договора (согласно п. 4 ч.1 ст.93 ФЗ-44 от 05.04.2013г.) поставку  на  поставку нефтепродуктов для нужд МБУ культуры «ЦНК «ЕДИНСТВО» на сумму 74 011 (семьдесят четыре тысячи одиннадцать) рублей 00 копеек, марки АИ-92 в объеме 2238 литров. (Приложение 7).
Организация учета горюче-смазочных материалов (ГСМ) в учреждении

 Учет ГСМ ведется на обособленном счете 105.33 «Горюче-смазочные материалы – иное движимое имущество учреждения». На этом счете учитываются все виды топлива по видам и маркам. 

Согласно учетной политике МБУ культуры «ЦНК «ЕДИНСТВО», утвержденной приказом по учреждению от 28.01.2014 г. № 2-Пр оценка материальных запасов - в том числе ГСМ, приобретенных за плату, осуществляется по фактической стоимости приобретения. Списание материальных запасов, в том числе - ГСМ на расходы, согласно части 4.1 пункта 4.1.2.1. учетной политики, утвержденной приказом № 2-Пр от 28.01.2014г. производится по средней фактической стоимости, но не выше норм, установленных законодательством РФ. При сплошной проверки оборотно-сальдовых ведомостей установлено списание затрат на  ГСМ согласно инструкции утвержденной приказом 174н от 16.12.2010г. «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению»

По вышеуказанным договорам отпуск нефтепродуктов производился через автозаправочные станции (АЗС) по системе безналичных расчетов с использованием талонов на бензин. 

При выборочной проверке за 2014 год установлены факты списания ГСМ по путевым листам с кассовыми чеками АЗС за «наличный» расчет, всего с данным нарушением списано 1350 литров на сумму 41853,50 рублей, из них:

· марки АИ-92 на сумму 41853,50 рублей в количестве 1350 литра.

Данные нарушения образовались в результате не корректного принятия документов первичной отчетности.

Проверкой установлены следующие несписанные остатки ГСМ:

2014 год:

	Марка
	Остаток на 01.02.2014 /л/
	Сумма
	Приход /л/
	Сумма
	Расход /л/
	Сумма
	Остаток на 01.01.2015 /л/
	Сумма

	АИ-80
	0
	0,00
	100
	2590
	100
	2590
	0
	0

	АИ-92
	0
	0,00
	8437
	263 661,49
	7803
	243 424,76
	634
	20 236,73

	ИТОГО
	0
	0,00
	8537
	266 251,49
	7903
	246 014,76
	634
	20 236,73


2015 год:

	Марка
	Остаток на 01.01.2015/л/
	Сумма
	Приход /л/
	Сумма
	Расход /л/
	Сумма
	Остаток на 01.01.2016 /л/
	Сумма

	АИ-92
	634
	20 236,73
	8657
	279 378,45
	9291
	299 615,18
	0
	0

	ИТОГО
	0
	0,00
	8657
	279 378,45
	9291
	299 615,18
	0
	0


Отклонений по остаткам ГСМ с ОСВ МБУ культуры «ЦНК «ЕДИНСТВО» за 2014,2015 годы – не выявлено. 

Выдача талонов фиксируется в журнале  «Учета и выдачи талонов на ГСМ».
          Проверка оформления путевых листов

Списание ГСМ производится согласно  заполненных путевых листов, кассовых чеков с АЗС.  Согласно учетной политики МБУ культуры «ЦНК «ЕДИНСТВО» для списания по бюджетному учету затрат ГСМ применяются Методические рекомендации «Нормы расходы топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте» утвержденные Распоряжением Минтранса России от 14.03.2008 года № АМ-23-р., внутренний приказ руководителя учреждения по утверждению норм расходования ГСМ отсутствует.

Путевой лист в МБУ культуры «ЦНК «ЕДИНСТВО», выписывается в одном экземпляре.

При сплошной проверке существенных нарушений по заполнению путевых листов – не выявлено. 
ПРОВЕРКА  УЧЕТА  И НАЛИЧИЯ  ОСНОВНЫХ  СРЕДСТВ (ст. 310)
На балансовых счетах МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО» по состоянию на 01.01.2016 года числиться основных средств на общую сумму 1 174 985,48 рублей.

 Выборочной проверкой основных средств выявлено следующее:
Все объекты основных средств находятся в наличии и имеют инвентарные номера, в соответствии с перечнем основных средств предоставленный отделом по управлению имуществом Управления земельно – имущественных отношений администрации ММР по состоянию на 31.03.2016 года, и закреплены за материально – ответственными лицами.
ВЫВОДЫ   ПО  ПРОВЕРКЕ финансово – хозяйственной деятельности МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО» за 2014 - 2015 год.
1. Аналитический учет расходов по оплате труда ведется в соответствии с требованиями Приказа Министерства  финансов РФ от 16.12.2010 г. № 174-н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению» на счете 030211000 «Расчеты по заработной плате», на счете 030212000 «Расчеты по прочим выплатам», на счете 030213000 «Расчеты по начислениям на выплаты по оплате труда».

2. В ходе проверки наличия основных средств в МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО», установлено следующее: основные средства находятся в наличии и имеют инвентарные номера, в соответствии с перечнем основных средств предоставленный отделом по управлению имуществом Управления земельно – имущественных отношений администрации ММР по состоянию на 31.03.2016 года, и закреплены за материально – ответственными лицами.
3. Учет ГСМ в бухгалтерии ведется в соответствие с приказом 174н от 16.12.2010 г. «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению».
4. При выборочной проверке списания ГСМ по путевым листам за 2014 год выявлено следующее: установлены факты списания с кассовыми чеками АЗС за «наличный» расчет, всего с данным нарушением списано 1350 литров АИ – 92 на сумму 41853,50 рублей, что является неэффективным использованием бюджетных средств.

5. Путевые листы заполняются в соответствии с Приказом  Минтранса РФ  №152 от 18 сентября 2008 года №152 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов».
6. Учет материальных запасов по сч.105.30 (приобретение, списание) ведется в соответствии с Федеральным законом от 6 декабря 2011 г. №402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (с изменением и дополнениями)  ч. 2 ст.9.
7. По предоставленным к проверке муниципальным программам выявлено следующее: 
а) по муниципальной программе «Развитие культуры в муниципальном образовании город Маркс на 2014 год» на выполнение мероприятий было заложено -745,0 тыс. руб.; утвержденные сметы, приложенные к постановлениям администрации ММР на проведение 17 (семнадцати) программных мероприятий  на сумму -551,0 тыс. руб.; субсидии, полученные от Комитета Финансов Марксовского района в сумме -495,8 тыс. руб.; кассовое исполнение на отчетную дату на 01 января 2015 года -495,8 тыс. руб. (100% к полученным субсидиям).
б) по муниципальной программе «Городской парк на 2014 год» субсидии, полученные от Комитета Финансов Марксовского района в сумме - 603,2 тыс. руб. Кассовое исполнение в сумме -603175,16 рублей, в том числе по основным мероприятиям муниципальной программы:

	
	
	предусмотрено средств по
 программе
	Получено
субсидий от 
Комитета 
финансов
	Кассовое 
исполнение на отчетную дату
	Исполнено
в % отношении 

	1
	Текущий ремонт
 здания Городского парка
	226,8
	169,0
	169,0
	74,5

	2
	благоустройство 
территории  Городского
парка
	174,6
	174,6
	174,6
	100

	3
	Приобретение
оборудования
	259,6
	259,6
	259,6
	100

	· 
	итого
	661,0
	603,2
	603,2
	91,3

	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 


в) по муниципальной программе «Развитие культуры в муниципальном образовании город Маркс на 2015-2017 годы» субсидии, полученные от Комитета Финансов Марксовского района в сумме – 757,3 тыс. руб. Кассовое исполнение в сумме – 757 275,69 рублей, в том числе по основным мероприятиям муниципальной программы:

	                                                                                                             Мероприятия по МП на 2015-2017 годы
	предусмотрено средств по
 программе
	Получено
субсидий от 
Комитета 
финансов
	Кассовое 
исполнение на отчетную дату
	Исполнено
в % отношении

	2.Основное мероприятие 2 организация и проведение культурно-массовых мероприятий и иных мероприятий, направленных на развитие и популяризацию национальных культур
	440,6
	426,8
	426,8
	96,9%

	3.Основное мероприятие 3 укрепление материально-технической базы в МУК «ЦНК «ЕДИНСТВО»
	360,5
	330,5
	330,5
	91,7%

	4. Основное мероприятие  4 благоустройство городского парка
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ВСЕГО
	801,1
	757,3
	757,3
	


Анализ итогов проведенной работы по реализации долгосрочной целевой программы «Развитие культуры в муниципальном образовании город Маркс на 2015-2017 годы» свидетельствует о необходимости проведения подобной работы в 2015-2017 годах, поскольку, несмотря на имеющиеся результаты, остается ряд проблемных вопросов, требующих системных решений в рамках целевой программы, в том числе в муниципальном задании четко оговаривать программные мероприятия. 
ПРЕДЛОЖЕНИЯ по проверке:
1. Производить списание ГСМ в соответствии с Письмом Управления министерства РФ по налогам и сборам от 30.04.2004 г. №29-12/29514.
2. По муниципальной программе «Развитие культуры в муниципальном образовании город Маркс на 2015-2017 годы», в муниципальном задании  четко определять программные  мероприятия  по направлениям.
Председатель

Контрольно-счетной комиссии

Марксовского муниципального района
__________________
       Т.Н.Михеева
    (должность)





(подпись)



       (Ф.И.О)
