ОТЧЕТ
о результатах проверки финансово – хозяйственной деятельности муниципального общеобразовательного

 учреждения – средней общеобразовательной  школы №3 

г. Маркса Саратовской области им. Л. Г. Венедиктовой
структурного подразделения муниципального дошкольного 
образовательного учреждения  - детский сад №8 
г. Маркса Саратовской области 

структурного подразделения муниципального 
дошкольного образовательного учреждения  - детский сад №1
 г. Маркса Саратовской области.

г. Маркс








В соответствии с Положением о Контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района, руководствуясь Уставом Марксовского муниципального района, на основании распоряжения №45-р от 23.10.2017 г.. Председателем Контрольно-счетной комиссии ММР Михеевой Т.Н., заместителя председателя Контрольно – счетной комиссии ММР Марютиной М.В., аудитором Контрольно-счетной комиссии  ММР Кадырбаевой В.И., инспектором  Контрольно – счетной комиссии ММР Подоляк Т.Н., проведена проверка финансово – хозяйственной деятельности муниципального общеобразовательного учреждения – средней общеобразовательной школы №3 г. Маркса Саратовской области им. Л. Г. Венедиктовой, структурного подразделения муниципального дошкольного образовательного учреждения  - детский сад №8 г. Маркса Саратовской области, структурного подразделения муниципального автономного дошкольного учреждения  - детский сад №1 г. Маркса Саратовской области.

Цель проведения проверки – осуществление контроля за правильностью расходования и целевым использованием бюджетных средств и средств, полученных от приносящей доход деятельности, поступивших на содержание учреждения, за соблюдением требований указов Президента РФ, Федеральных законов, постановлений Правительства РФ, инструкций и указаний Минфина  РФ, ФНС в части вопросов, относящихся к финансово – хозяйственной деятельности бюджетного учреждения, за правильностью ведения бухгалтерского учета и составления отчетности в проверяемом периоде.

Основание проведения проверки – план проведения плановых проверок Контрольно-счетной комиссией ММР на 2017 год. (с изменениями распоряжение №46-р от 03.11.2017 г.).

Юридический адрес Заказчика:

413093,  Саратовская область, г. Маркс, пр. Строителей, д.22.
Проверкой установлено:

I. МОУ – СОШ №3 им. Л.Г. Венедиктовой

г. Маркса Саратовской области
Ответственной за осуществление финансово – хозяйственной деятельности в проверяемый период являлись:

- директор муниципального общеобразовательного учреждения – средней общеобразовательной школы №3 им. Л.Г. Венедиктовой г. Маркса Саратовской области Горбунова Наталья Владимировна (выписка из приказа №166-л/с от 01.11.2013 г.) уволена с 25.08.2017 г. 

- директор муниципального общеобразовательного учреждения – средней общеобразовательной школы №3 им. Л.Г. Венедиктовой г. Маркса Саратовской области Хорина Ольга Васильевна (выписка из приказа №75 л/с от 01.09.2017 г.) работает с 04.09.2017 г. по настоящее время.
Последним постановлением администрации Марксовского муниципального района Саратовской области №2258 от 17.09.2014 г. было решено реорганизовать муниципальное общеобразовательное учреждение  - средней общеобразовательной школы №3 г. Маркса Саратовской области им. Л. Г. Венедиктовой в форме присоединения  к нему муниципального дошкольного образовательного учреждения  - детский сад №8 г. Маркса Саратовской области и муниципального автономного дошкольного учреждения  - детский сад №1 г. Маркса Саратовской области.

Постановлением №1045 от 09.06.2015 г. Об изменении названия муниципальной общеобразовательной организации - средняя общеобразовательная школа №3 «Образовательный комплекс» г. Маркса Саратовской области им. Л. Г. Венедиктовой было переименовано в «Муниципальное общеобразовательное учреждение – средняя общеобразовательная школа №3 г. Маркса Саратовской области им Л. Г. Венедиктовой».
Учредителем Учреждения, является администрация Марксовского муниципального района Саратовской области.

Учреждение имеет структурные подразделения:

- муниципальное дошкольное образовательное учреждение  - детский сад №8 г. Маркса Саратовской области

- муниципальное дошкольное образовательное учреждение  - детский сад №1 г. Маркса Саратовской области, реализующие основные образовательные программы дошкольного образования, осуществляющие свою деятельность на основании Положения о структурном подразделении.

Учреждение является юридическим лицом, Учреждение имеет самостоятельный баланс, лицевые счета 005.03.205.2, 005.03.205.3  в Комитете финансов  Марксовского района  Саратовской области. Учреждение обладает обособленным имуществом на праве оперативного управления и отвечает по своим обязательствам этим имуществом и находящимися в его распоряжении денежными средствами. 

На момент проверки предоставлен Устав в новой редакции, принятого на общем собрании трудового коллектива, протокол №6 от 30.06.2015 г., зарегистрированным начальником Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №19 по Саратовской области 28.08.2015 г., ОГРН 1026401771472, ГРН 2156451341451.

Источники формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

- имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, регулярные и единовременные поступления от Учредителя на выполнение муниципального задания;
- бюджетные и внебюджетные средства;

- добровольные пожертвования физических и юридических лиц;

- доходы от реализации товаров, работ и услуг;

- другие источники в соответствии с законодательством РФ.

Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность и иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь по стольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано.

Анализ и сопоставление полученных данных годовой бюджетной отчетности с показателями утвержденными решением Собрания ММР о бюджете на отчетный финансовый год и показателями, содержащимися в отчете об исполнении бюджета Муниципального  общеобразовательного учреждения — средняя общеобразовательная школа №3 г. Маркса Саратовской области им. Л.Г. Венедиктовой   за  отчетный финансовый  2016 г.

Таблица №1

	
	
	Лимиты бюджетных обязательств на 2016 год.
	Утверждено плановых назначений (по форме 0503737)
	Исполнено плановых назначений за 2016 г.
	Не исполнено плановых назначений

	1
	муниципальное задание (611)
	52 549 600,00
	50 022 143,15
	49 768 550,82
	253 592,33

	2
	ст.211- оплата труда
	36 310 800,00
	35 343 003,04
	35 343 003,04
	0,00

	3
	ст.212-выпл. По уходу за ребенк.; суточные
	3 900,00
	3 559,00
	3 559,00
	0,00

	4
	ст.213-начисл .на оплату труда
	10 965 800,00
	10 867 780,18
	10 867 780,18
	0,00

	5
	ст.221-услуги связи
	142 200,00
	95 593,56
	95 593,56
	0,00

	6
	ст.223-коммунальные услуги
	4 091 100,00
	2 455 374,02
	2 225 918,43
	229 455,59

	7
	ст.225- услуги по содержанию имущества
	161 500,00
	199 403,50
	179 866,76
	19 536,74

	8
	ст.226-прочие услуги
	200 100,00
	387 872,53
	387 872,53
	0,00

	9
	ст.290-прочие расходы
	17 100,00
	5 590,62
	990,62
	4 600,00

	10
	ст.310-увеличение стоимости основных средств
	651 800,00
	564 199,70
	564 199,70
	0,00

	11
	ст.340-увеличение стоимости материальных запасов
	5 300,00
	99 767,00
	99 767,00
	0,00

	
	
	
	
	
	

	10
	На иные цели (612)
	2 629 100,00
	4 899 152,94
	4 550 851,27
	348 301,67

	11
	ст.211-оплата труда
	27 100,00
	48 366,78
	48 366,78
	0,00

	12
	ст.213-начисл.на оплату труда
	8 200,00
	14 606,76
	14 606,76
	0,00

	13
	ст.221- услуги связи
	0,00
	2 228,78
	2 228,78
	0,00

	14
	ст.223-коммунальные услуги
	696 800,00
	1 374 023,90
	1 374 023,90
	0,00

	15
	ст.225-услуги по содержанию имущества
	19 900,00
	93 945,58
	93 945,58
	0,00

	16 
	ст.226-прочие услуги
	112 200,00
	218 406,88
	218 406,88
	0,00

	17
	ст.290-прочие расходы
	158 500,00
	116 928,57
	116 928,57
	0,00

	18
	ст.310-увеличение стоимости основных средств
	0,00
	778 490,00
	778 490,00
	0,00

	19
	ст.340-увеличение стоимости материальных запасов
	1 606 400,00
	2 252 155,69
	1 903 854,02
	348 301,67

	
	ВСЕГО:
	55 178 700,00
	54 921 296,09
	54 319 402,09
	601 894,00


 

 

Анализ средств полученных от приносящей доход деятельности за 2016 год.

 Таблица №2

	
	
	Утверждено плановых назначений (по форме 0503737)
	Исполнено плановых назначений за 2016 г.
	Не исполнено плановых назначений

	1
	ст.226-прочие услуги
	14 229,00
	14 229,00
	0,00

	2
	ст.290-прочие расходы
	1 600,00
	1600,00
	0,00

	3
	ст.310-увеличение стоим. основных средств
	24 859,96
	2 4859,96
	0,00

	4
	ст.340-увеличение стоим. матер. запасов
	5 071 862,31
	4 347 178,64
	724 683,67

	
	Всего
	5 112 551,27
	4 387 867,60
	724 683,67


 

        Утверждено плановых назначений  60 033 847,36 руб., в том числе: - финансовое обеспечение деятельности Учреждения в 2016 г. осуществлялось за счет субсидий на выполнение государственного (муниципального) задания в сумме 50 022 143,15 руб., и субсидий на иные цели в сумме – 4 899 152,94 руб., и средств от  приносящей доход деятельности в сумме 5 112 551,27 руб.

Не исполнено плановых назначений на сумму 1 326 577,67 рублей; (статьи КОСГУ 

- 223 - коммунальные услуги, исполнено на 90,7 % от утвержденных плановых назначений;

- 225 – услуги по содержанию имущества, исполнено на 90,2 % от утвержденных плановых назначений;

- 290 – прочие расходы, исполнено на  17,7 % от утвержденных плановых назначений;

– 340- увеличение стоимости материальных запасов, исполнено на сумму 85,3 % от утвержденных плановых назначений).

Анализ и сопоставление полученных данных годовой бюджетной отчетности с показателями утвержденными решением Собрания ММР о бюджете на отчетный финансовый год и показателями, содержащимися в отчете об исполнении бюджета Муниципального  общеобразовательного учреждения — средняя общеобразовательная школа №3 г. Маркса Саратовской области им. Л.Г. Венедиктовой  за  9 месяцев 2017 г.

Таблица  №3

	
	
	Лимиты бюджетных обязательств на 2017 год.
	Утверждено плановых назначений (по форме 0503737)
	Исполнено плановых назначений за 9 месяцев 2017 г.
	Не исполнено плановых назначений

	1
	муниципальное задание (611)
	51 491 700,00
	51 778 123,25
	36 044 845,20
	15 733 278,05

	2
	ст.211- оплата труда
	34 837 700,00
	3 4837 700,00
	25 741 456,72
	9 096 243,28

	3
	ст.212-выпл. По уходу за ребенк.; суточные
	3 700,00
	3 700,00
	3 192,00
	508,00

	4
	ст.213-начисл .на оплату труда
	10 521 000,00
	10 521 000,00
	7 441 377,89
	3 079 622,11

	5
	ст.221-услуги связи
	108 700,00
	108 700,00
	67 534,63
	41 465,37

	6
	ст.223-коммунальные услуги
	4 615 200,00
	4 834 200,00
	1 909 022,40
	2 925 177,60

	7
	ст.225- услуги по содержанию имущества
	238 200,00
	343 238,12
	59 244,55
	283 993,57

	8
	ст.226-прочие услуги
	295 400,00
	349 668,89
	173 338,86
	176 330,03

	9
	ст.290-прочие расходы
	216 500,00
	1 844,00
	1 844,00
	0,00

	10
	ст.310 — увеличение стоимости основных средств
	650 000,00
	562 527,20
	559 066,00
	3 461,20

	11
	ст.340-увеличение стоимости материальных запасов
	5 300,00
	87 667,90
	87 667,90
	0,00

	
	
	
	
	
	

	
	На иные цели (612)
	4 058 200,00
	4 878 554,06
	4 295 267,36
	583286,70

	12
	ст.211-оплата труда
	48 400,00
	38 862,90
	38 862,90
	0,00

	13
	ст.212-выпл.по уходу за реб.; суточные
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	14
	ст.213-начисл.на оплату труда
	14 600,00
	11 736,54
	11 736,54
	0,00

	15
	ст.221- услуги связи
	0,00
	2 653,40
	2 653,40
	0,00

	16
	ст.223-коммунальные услуги
	713 600,00
	1 951 580,20
	1 951 580,20
	0,00

	17 
	ст.225-услуги по содержанию имущества
	120 000,00
	191 902,94
	110 702,94
	81 200,00

	18
	ст.226-прочие услуги
	100 000,00
	95 303,50
	34 128,60
	61174,90

	19
	ст.290-прочие расходы
	484 900,00
	31 153,05
	31 153,05
	0,00

	20
	ст.310-увеличение стоимости основных средств
	0,00
	20 000,00
	6 538,00
	13 462,00

	21
	ст.340-увеличение стоимости материальных запасов
	2 576 700,00
	2 185 361,53
	1 757 911,73
	427 449,8

	
	ВСЕГО:
	55 549 900,00
	56 656 677,31
	40 340 112,56
	16 316 564,75


 

 

Анализ средств полученных от приносящей доход деятельности за 9 месяцев 2017 года.

 Таблица №4

	
	
	Утверждено плановых назначений (по форме 0503737)
	Исполнено плановых назначений за 9 месяцев 2017 г.
	Не исполнено плановых назначений

	1
	ст.225-услуги по содержанию имущества
	1 350,00
	1 350,00
	0,00

	2
	ст.226-прочие услуги
	16 000,00
	9 990,00
	6 010,00

	3
	ст.290-прочие расходы
	2 000,00
	0,00
	2 000,00

	4
	ст.310-увеличение стоимости основных средств
	50 000,00
	15 100,00
	34 900,00

	5
	ст.340-увеличение стоим. матер. запасов
	4 852 488,59
	2 922 230,46
	1 930 258,13

	
	
	4 921 838,59
	2 948 670,46
	1 973 168,13


         Утверждено плановых назначений  61 578 515,90 руб., в том числе: - финансовое обеспечение деятельности Учреждения за 9 месяцев 2017 г. осуществлялось за счет субсидий на выполнение государственного (муниципального) задания в сумме 51 778 123,25 руб., и субсидий на иные цели в сумме – 4 878 554,06., и средств от  приносящей доход деятельности в сумме 4 921 838,59 руб.

Не исполнено плановых назначений на сумму 18 289 732,88 рублей; (статьи КОСГУ 

- 211 – оплата труда, исполнено на 73,9 % от утвержденных плановых назначений;

- 212 – выплаты по уходу за ребенком, суточные, исполнено на 86,3 % от утвержденных плановых назначений;

- 213 – начисление на выплаты по оплате труда, исполнено на 70,8 % от утвержденных плановых назначений;

- 221 – услуги связи, исполнено на 63,0 % от утвержденных плановых назначений;

- 223 - коммунальные услуги, исполнено на 56,9 % от утвержденных плановых назначений;

- 225 – услуги по содержанию имущества, исполнено на 31,9 % от утвержденных плановых назначений;

- 226 – прочие работы, услуги, исполнено на 47,2 % от утвержденных плановых назначений;

- 290 – прочие расходы, исполнено на 94,3 % от утвержденных плановых назначений;

-310 – увеличение стоимости основных средств, исполнено на 91,8 % от утвержденных плановых назначений;

– 340- увеличение стоимости материальных запасов, исполнено на сумму 73,5 % от утвержденных плановых назначений).

Формирование и изменение лимитов бюджетных обязательств осуществляется на основании «Уведомлений об изменении лимитов бюджетных обязательств и показателей кассового плана по расходам бюджета».

Осуществление бухгалтерского учета исполнения смет доходов и расходов Учреждения, предварительное рассмотрение заключаемых договоров в соотношении с объемами ассигнований, предусмотренных сметой доходов и расходов и лимитами бюджетных обязательств, своевременным и правильным оформлением первичных учетных документов и законностью совершаемых операций осуществлялось на основе договорных отношений Учреждения с муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Марксовского муниципального района Саратовской области».

Проверкой полноты отражения операций по лицевому счету 005.03.205.2, 005.03.205.3 открытому Учреждением в Комитете финансов администрации Марксовского района установлено, что все операции подтверждены оправдательными документами. Расхождений между суммами при списании денежных средств с лицевого счета и поступлением их в кассу не установлено.

Фактов неправомерного финансирования различных организаций, внесения взносов в уставные капиталы юридических лиц, размещения бюджетных средств на банковских депозитах, выдачи ссуд и оказания финансовой помощи сторонним организациям, как и нецелевого использования бюджетных средств, проверкой не установлено.

Руководствуясь Указанием ЦБ от 11 марта 2014 года № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощённом порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства», проведена выборочная проверка кассовых операций, в ходе которой установлено, что наличные деньги, полученные по чекам в учреждении банка, приходовались своевременно и в полном объеме.

Согласно Приложения №1 к приказу № 137-п от 31.12.2013 г. Положения об учетной политике Муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Марксовского района Саратовской области», лимит остатка денежных средств в кассе МУ «ЦБ УО Марксовского района» установлен в сумме 1 900,00 рублей. Фактов превышения установленного лимита остатка денежной наличности в кассе учреждения за проверяемый период не установлено.

Ежеквартально в Муниципальном учреждении «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Марксовского района Саратовской области», проводится внезапная инвентаризация наличных денежных средств в кассе в присутствии  материально – ответственного лица (в 2016 году - ведущий бухгалтер Егорова Н.И., 2017 году – ведущий бухгалтер Егорова Н.И.); и постоянно действующих членов комиссии указанных в приложении № 3 к Положению об учетной политике МУ «ЦБ УО Марксовского района».

Доходная часть учреждения за 2016 год ставила 58 608 728,88 руб. из них:

- 84,9 % субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальным бюджетным учреждением в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ);

- 7,8 % субсидии на иные цели (на погашении кредиторской задолженности);

- 7,3 % приносящий доход деятельность.

Финансирование деятельности Учреждения осуществляется из бюджета Марксовского муниципального района в соответствии с:

- муниципальной программой «Развитие образования Марксовского муниципального района Саратовской области на 2015 – 2017 годы» утвержденной постановлением администрации Марксовского муниципального района от 25.11.2014 г. № 2926-н (с изменениями и дополнениями);

- соглашения № б/н о порядке и условиях предоставления субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальными бюджетными и автономными учреждениями Марксовского муниципального района в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ) от 29.12.2015 г. с первоначально утвержденным объемом финансирования в размере 50 022,14 тыс. руб.;

- муниципальное задание для муниципального общеобразовательного учреждения – средняя школа № 3 г. Маркса Саратовской области им. Л.Г. Венедиктовой утверждено заместителем главы администрации, председателем комитета образования администрации Марксовского муниципального района от 09.01.2016 года;

- соглашения № б/н о порядке и условиях представления субсидии на иные цели от 29.12.2015 г. с изменениями и дополнениями от 29.12.2016 г., где утвержден объемом финансирования в размере 4 899 2,0 тыс. руб. 

- план финансово-хозяйственной деятельности на 2016 год утвержден 29.12.2015 г. (с изменениями и дополнениями от 31.12.2016 г.)

Доходная часть учреждения за 9 месяцев 2017 года ставила 43 802 274,19 руб. из них:
- 83,1 % субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальным бюджетным учреждением в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ);
- 9,8 % субсидии на иные цели (на погашении кредиторской задолженности);
- 7,1 % приносящий доход деятельность.
Финансирование деятельности Учреждения осуществляется из бюджета Марксовского муниципального района в соответствии с:
- муниципальной программой «Развитие образование Марксовского муниципального района Саратовской области на 2015 – 2017 годы»;
- соглашения № б/н о порядке и условиях предоставления субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальными бюджетными и автономными учреждениями Марксовского муниципального района в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ) от 30.12.2016 г. с первоначально утвержденным объемом финансирования в размере 51 515 300,00 руб.;
- муниципальное задание для муниципального общеобразовательного учреждения – средняя школа № 3 г. Маркса Саратовской области им. Л.Г. Венедиктовой утверждено председателем комитета образования АММР от 09.01.2017 года на сумму 51 515 300,0 руб.;
- соглашения № б/н о порядке и условиях представления субсидии на иные цели от 30.12.2016 г. с первоначально утвержденным объемом финансирования в размере 4 033,2 тыс. руб. 
- план финансово-хозяйственной деятельности на 2017 год утвержден 30.12.2016 г. с общим объемом финансирования 59 994 600,00 руб.
Исполнение муниципального задания муниципальным общеобразовательным учреждением – средняя школа № 3 г. Маркса Саратовской области им. Л.Г. Венедиктовой 
В бюджетном кодексе Российской Федерации в ст. 6 дано определение понятия муниципальное задание. Муниципальное задание – документ, устанавливающий требования к составу, качеству и (или) объему (содержанию), условиями, порядку и результатам оказания муниципальных услуг (выполнения работ). 
Муниципальное задание формируется в соответствии с основным видом деятельности учреждения. В соответствии с уставам учреждения, пунктом 1 статьи 24 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» основным видом деятельности учреждения признается деятельность, непосредственно направленная на достижение целей, ради которых учреждение создано.
В 2016 году между муниципальным учреждением и Комитетом образования Марксовского муниципального района было заключено соглашение № б/н о порядке и условиях предоставления субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальными бюджетными и автономными учреждениями Марксовского муниципального района в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ) от 29.12.2015 г. с утвержденным объемом финансирования в размере 50 022 143,15 тыс. руб. 
В 2017 году между муниципальным бюджетным учреждением и комитетом образования Марксовского муниципального района было заключено соглашение № б/н о порядке и условиях предоставления субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальными бюджетными и автономными учреждениями Марксовского муниципального района в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ) от 30.12.2016 г. с утвержденным объемом финансирования в размере 51 515,3 тыс. руб. 
Проверка правильности начисления и обоснованности выплаты заработной платы (статьи 211, 212, 213).
Аналитический учет расходов по оплате труда ведется в соответствии с требованиями Приказа Министерства  финансов РФ от 16.12.2010 г. № 174-н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению» на счете 030211000 «Расчеты по заработной плате», на счете 030212000 «Расчеты по прочим выплатам», на счете 030213000 «Расчеты по начислениям на выплаты по оплате труда» в «Журнале операций расчетов по оплате труда № 6».

За проверяемый период 2016 года и 9-ть месяцев 2017 года оплата труда работников МОУ СОШ №3 г. Маркса осуществлялась на основании:

- Положения об оплате труда Муниципального образовательного учреждения – средней общеобразовательной школы № 3 г. Маркса Саратовской области им. Л.Г. Венедиктовой (приложение №4 к коллективному договору);

-Положение о премировании работников муниципального общеобразовательного учреждения - средней общеобразовательной школы № 3 г. Маркса Саратовской области им. Л.Г. Венедиктовой (приложение №5 к коллективному договору).

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах объёма средств на текущий финансовый год, исходя из :

-областного норматива, утверждённого законом Саратовской области от 07.02.2008г. № 24 ЗСО «О внесении изменений в Закон Саратовской области «Об утверждении нормативов бюджетного финансирования расходов на реализацию общеобразовательных  программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях в расчете на одного обучающегося в год»;

-количества   обучающихся в организации;

-поправочного коэффициента к нормативу финансирования, установленного учредителем;

-доли фонда оплаты труда в нормативе финансирования организации.

Структура и штаты администрации.
 Предоставленные на проверку штатные расписания согласованы заместителем главы администрации, председателем комитета образования и утверждены    директором МОУ СОШ  №3:

- штатное расписание на 01.01.2016г. в количестве 51,59 единиц с фондом оплаты труда в месяц 377580,68 рублей, годовой ФОТ – 4530968,69рублей;

- штатное расписание на 01.09.2016г. в количестве 53,34 единиц  с фондом оплаты труда в месяц  382441,92 рублей, годовой ФОТ – 4589302,98 рубля;

- штатное расписание на 01.09.2017г. в количестве 51,84 единиц  с фондом оплаты труда в месяц 372762,05 рублей,  годовой фонд оплаты труда  в сумме 4473144,54 рубля.

Проверкой установлено: 
Оплата труда руководителя учреждения образования, его заместителей состоит  из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера. 

При сплошной проверки начисления заработной платы за проверяемый период должностные оклады руководителя учреждения образования, его заместителей, должностные оклады специалистов, служащих и рабочих учреждений образования, а также базовые оклады (базовые ставки заработной платы) педагогических работников определяются  в соответствии с Решением Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области от 30.06.2014 года №72/415 «Положение о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Марксовского муниципального района» (приложение №1).  Должностные оклады педагогических работников (социальный педагог, учитель-логопед, воспитатель в ГПД, педагог – психолог) штатного расписания увеличены в размере 100 рублей (размер ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, установленной согласно п.2.5. раздел2. «Порядок формирования должностных окладов»  Решения Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области от 30.06.2014 года №72/415.
Выплаты  компенсационного характера  (доплаты за совмещение профессий, за расширение зон обслуживания, за увеличение объема работ,  работах с вредными и опасными, а также иными особыми условиями труда; за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, сверхурочных работ, работы в ночное время) рассчитаны с учетом повышающихся коэффициентов за сложность  и приоритетность предмета в зависимости от специфики образовательной программы проверяемого учреждения.  Выплаты компенсационного характера выплачиваются  вместе с заработной платой ежемесячно согласно предоставленных к проверке тарификационных списков педагогических работников школы №3  по состоянию на 01.09.2015 года, на 01.09.2016года.         

Система выплат стимулирующего характера работникам МОУ СОШ №3 включает в себя поощрительные выплаты за качество выполняемых работ по результатам портфолио. Основными критериями для осуществления поощрительных выплат при разработке показателей эффективности труда работников организации являются:

-качество обучения;

-здоровье учащихся;

-воспитание учащихся.

Выплаты стимулирующего характера   определяются  на  1 сентября учебного года и выплачиваются работающим вместе с заработной платой ежемесячно. Основными показателями премирования по итогам работы за отчетный период является выполнение критериев, подтверждающих успешное  и добросовестное исполнение работниками своих должностных обязанностей по всем направлениям деятельности.  За выполнение каждого критерия начисляются баллы.

 При выборочной проверке начисления стимулирующих выплат работникам МОУ СОШ №3 г. Маркса установлена ежемесячная стимулирующая выплата работникам проверяемого Учреждения с 01 сентября 2016 года  из фонда оплаты труда с учетом стоимости  1 балл =39рублей (Приказ МОУ СОШ №3 города Маркса от 01.09.2016 года №349 «О тарификации административно-технического персонала»- нарушений не выявлено.      

Оплата труда.
При проверке начисления оплаты труда работников МОУ СОШ №3г. Маркса установлено следующее:

Начисление оплаты труда осуществляется на базе программного комплекса 1-С Предприятие.

Табеля учета рабочего времени ведутся в унифицированной форме (ф.0504421), что соответствует Приказу  Минфина от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского  учета применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению. 

Сроки выплаты заработной платы установлены: аванс 25 числа текущего месяца, заработная плата 10 числа следующего месяца. Выплата заработной платы в проверяемом периоде производилась своевременно.
Анализ начисленной заработной платы за 2016год по месяцам с учетом начисленной премии.

                                                                                                                                                                     Таблица №5

	№п/п
	Период
	2016 год

	
	
	начисленный фонд оплаты

всего,
	в том числе: оклад, за часы, прочие доплаты

ст.211,
	пособие за счет фонда соцстрахования ст.213,
	пособие до 3х лет ст.212,
	премия одноразова ост.211
	стимулирующая надбавка (баллы, коэфф.)   ст.211

	1
	январь
	1906052,02
	1296111,02
	71604,60
	50,00
	0,00
	538286,40

	2
	февраль
	1965214,63
	1269751,99
	179048,55
	50,00
	0,00
	516364,09

	3
	март
	1885271,49
	1290477,18
	18589,10
	50,00
	53000,00
	523155,21

	4
	апрель
	1814326,16
	1273238,95
	11964,12
	50,00
	0,00
	529073,09

	5
	май
	2107474,43
	1503980,43
	47650,65
	50,00
	40000,00
	515793,35

	6
	июнь
	4248433,93
	3835998,73
	33259,84
	75,00
	0,00
	379100,36

	7
	июль
	225012,67
	124512,57
	63356,13
	89,00
	0,00
	37054,97

	8
	август
	1032882,37
	661256,66
	18883,40
	100,0
	70000,00
	282642,31

	9
	сентябрь
	1923799,17
	1282633,66
	54277,65
	100,0
	13500,0
	573287,86

	10
	октябрь
	2010976,96
	1377441,81
	72130,97
	100,0
	4000,00
	557304,18

	11
	ноябрь
	2014901,84
	1412363,09
	56309,71
	100,0
	0,00
	546129,04

	12
	декабрь
	2004944,64
	1406580,95
	70680,68
	160
	0,00
	527523,01

	
	ИТОГО
	23139290,31
	16734347,04
	697755,40
	974
	180500
	5525713,87


При сплошной проверке начисленный годовой фонд оплаты труда работников МОУ СОШ №3 в 2016 году согласно предоставленных расчетных ведомостей составил всего 23 139 290,31руб., в том числе: 

-ст.211- оплата труда в сумме 22440560,91 рублей, в том числе премии одноразовой -180 500,00руб., стимулирующей надбавки – 5 525 713,87руб.

-ст.212 –пособие по уходу за ребенком до 3х лет - 974,00 руб.;

-ст.213 – пособия за счет фонда социального страхования в сумме 697755,40 рублей.  
Выплата премии за 2016 год по месяцам:

-март – 53000,0 рублей, 6  штатных единиц (средняя премия составила 8 8833,33 рублей);
-май -40000,0 рублей, 4 штатные единицы (средняя премия составила 10000,00 рублей);
-август -70000,0 рублей, 7 штатных единиц (средняя премия составила 10000,00 рублей);
-сентябрь -13500 рублей, 3 штатные единицы (средняя премия составила 4500,00 рублей);
- октябрь -4000  тыс. рублей, 1 штатная единица. 
Анализ начисленной заработной платы за 9-ть месяцев 2017года по месяцам с учетом начисленной премии.

                                                                                                                                                                    Таблица №6
	
	за 9-ть месяцев 2017 года

	№п/п
	Период
	начисленный фонд оплаты

всего,
	в том числе: оклад, за часы, прочие доплаты ст.211,
	пособие за счет фонда соцстрахования ст.213,
	пособие до 3х лет ст.212,
	премия одноразовая  ст.211
	стимулирующая надбавка (баллы, коэфф.)   ст.211

	1
	январь
	2020446,24
	1400109,09
	66133,77
	150
	0
	554053,38

	2
	февраль
	2063515,33
	1423024,46
	99443,53
	150
	0
	540897,34

	3
	март
	2040289,17
	1412104,56
	65880,69
	150
	0
	562153,92

	4
	апрель
	2021177,13
	1430870,79
	41618,01
	150
	0
	548538,33

	5
	май
	2194910,07
	1575305,25
	56598,59
	150
	0
	562856,23

	6
	июнь
	4800776,81
	4336819,23
	25328,90
	150
	0
	428478,68

	7
	июль
	261116,48
	194090,31
	25328,90
	150
	9000
	32547,27

	8
	август
	985328,26
	697090,41
	25328,90
	150
	0
	262758,95

	9
	сентябрь
	2093316,49
	1349371,60
	153719,04
	100
	0
	590125,85

	
	ИТОГО
	18480875,98
	13818785,70
	559380,33
	1300
	9000,00
	4092409,95


При сплошной проверки начисленный годовой фонд оплаты труда работников МОУ СОШ №3 за 9-ть месяцев 2017 года  согласно предоставленных расчетных ведомостей составил 18 480 875,98 руб., в том числе: 

-ст.211- оплата труда в сумме  17920195,65 рублей, в том числе одноразовая премия -9000,00 руб., стимулирующая надбавка (по баллам, коэффициенту) – 4092409,95рублей;

-ст.212 –пособие по уходу за ребенком до 3х лет -1300,00 руб.;

-ст.213 – пособия за счет фонда социального страхования в сумме 559380,33 рубля. 

Выплата премии за  9-ть месяцев 2017 года по месяцам:

- июль -9000,00  рублей, 2 штатные  единицы (средняя премия составила 4500,00 рублей);

	Выплаты  премии для сотрудников МОУ- СОШ №3    по итогам 2016 года                                                Таблица № 7                                                                                                                                                

	2016год
	Фактическое начисление оплаты труда (руб.)  всего, ст.211
	в том числе: фактическое начисление одноразовой премии (руб.)
	% соотношения фактически выплаченной премии  к фонду

оплаты труда
	фактическое начисление стимулирующей надбавки (руб.)
	% соотношения фактически начисленной стимулирующей надбавки  к фонду

оплаты труда

	МОУ СОШ № 3
	22440560,91
	180500,00
	0,8%
	5525713,87
	24,6%


Выплаты  премии для сотрудников МОУ-СОШ № 3   по итогам за 9-ть месяцев 2017года  составили:                                                                                                                    Таблица №  8                                                                                     
	9-ть месяцев 2017 года
	Фактическое начисление оплаты труда (руб.)  всего, ст.211
	в том числе: фактическое начисление одноразовой премии (руб.)
	% соотношения фактически выплаченной премии  к фонду

оплаты труда
	фактическое начисление стимулирующей надбавки (руб.)
	% соотношения фактически начисленной стимулирующей надбавки  к фонду

оплаты труда

	МОУ СОШ №3
	17920195,65
	9000,00
	0,05%
	4092409,95
	22,8%


Проведённой проверкой установлено, что начисленная премия работникам МОУ СОШ №3 за период 2016 и 9-ть месяцев 2017 года начислена без рассмотрения вопросов выплаты премий специальной комиссией в нарушение п.2.3. «Решение о премировании работников и размере премирования осуществляется комиссией назначенной директором школы» Положения о премировании работников муниципального общеобразовательного учреждения - СОШ №3 г. Маркса Саратовской области.

При выборочной проверки начисления оплаты труда, несоответствия окладов по штатному расписанию с предоставленными ведомостями - не выявлено. 

      Задолженность по заработной плате за проверяемый период отсутствует.

Проверка кассовых  расходов - коммунальных платежей (статьи 221, 223, 225).

Проверкой расчетов с поставщиками по статьям 221 «Услуги связи», 223 «Коммунальные услуги», 225 «Услуги по содержанию имущества» за проверяемый период 2016 год и 9 месяцев 2017 года установлено: снижение кредиторской задолженности (данные приведены в таблицах №9,10).

Коммунальные платежи за 2016 год.

Таблица №9

	Наименование
	Сальдо на 01.01.2016 г.
	Оплата за 2016 год
	Начислено за 2016 год
	Сальдо на 31.12.2016 г.

	Электроэнергия
	318 817,89
	1 124 377,93
	1 299 551,54
	493 991,50

	Отопление
	819 919,43
	1 899 587,30
	2 767 781,71
	1 688 113,84

	Водоснабжение, водоотведение
	235 286,58
	575 977,10
	473 354,02
	132 663,50

	Итого по ст.223
	1 374 023,90
	3 599 942,33
	4 540 687,27
	2 314 768,84

	Услуги связи
	2 228,78
	97 822,34
	98 246,96
	2 653,40

	Итого по ст.221
	2 228,78
	97 822,34
	98 246,96
	2 653,40

	ИТОГО
	1 376 252,68
	3 697 764,67
	4 638 634,23
	2 317 422,24


Коммунальные платежи за 9 месяцев 2017 года.

Таблица №10

	Наименование
	Сальдо на 01.01.2017 г.
	Оплата за 9 месяцев 2017 года
	Начислено за 9 месяцев 2017 года
	Сальдо на 01.10.2017 г.

	Электроэнергия
	493 991,50
	1 356 833,74
	1 118 147,45
	255 305,21

	Отопление
	1 688 113,84
	2 271 094,30
	1 786 254,06
	1 203 273,60

	Водоснабжение, водоотведение
	132 663,50
	232 674,56
	270 35,36
	169 983,98

	Итого по ст.223
	2 314 768,84
	3 860 602,60
	3 174 436,87
	1 628 603,11

	Услуги связи
	2 653,40
	70 188,03
	75 991,57
	8 456,94

	Итого по ст.221
	2 653,40
	70 188,03
	75 991,57
	8 456,94

	ИТОГО
	2 317 422,24
	3 930 790,63
	3 250 428,44
	1 637 060,05


Согласно данным оборотно – сальдовой ведомости по счету 302.00 «Расчеты по принятым обязательствам», по статье расходов 302.00 за проверяемый период наблюдается рост кредиторской задолженности, на сумму 260 807 (двести шестьдесят тысяч восемьсот семь) рублей 37 копеек (или 18,9 %):

-   по статье расходов 302.23 «коммунальные услуги», за проверяемый период наблюдается рост кредиторской задолженности, на сумму 254 579 (двести пятьдесят четыре тысячи пятьсот семьдесят девять) рублей 21 копейка (или 18,5 %);

- по статье расходов 302.21 «услуги связи», за проверяемый период наблюдается рост кредиторской задолженности, на сумму 6 228 (шесть тысяч двести двадцать восемь) рублей 16 копеек.

	Анализ кредиторской задолженности                                                                      Таблица №11


	Наименование услуг 
	По состоянию на 01.01.2016 года
	Уд. вес
	По состоянию на 31.12.2016 года
	Уд. вес

	
	Сумма  задолженности
	
	Сумма  задолженности
	

	По субсидиям на иные цели
	5 461 505,76
	100
	8 378 095,17
	100

	Текущая задолженность
	0,00
	0
	0,00
	0

	Просроченная задолженность, из них:
	5 461 505,76
	100
	8 378 095,17
	100

	Услуги связи
	2 228,78
	0,04
	2 653,40
	0,03

	Коммунальные платежи
	1 374 023,90
	25,16
	2 314 768,84
	27,63

	Питание
	1 421 085,44
	26,02
	1 927 810,24
	23,01

	Услуги по содержанию имущества
	271 529,35
	4,97
	527 280,61
	6,29

	Прочие услуги
	313 536,44
	5,74
	128 839,76
	1,54

	Задолженность сотрудникам по авансовым платежам
	2 950,00
	 0,05
	2 950,00
	0,04

	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	45 889,30
	0,84
	47 793,85
	0,57

	Налог на имущество
	1 826 721,00
	33,45
	2 997 861,00
	35,78

	Пени по налогам
	130 485,82
	2,39
	264 390,95
	3,16

	Исполнительные листы
	73 055,73
	1,34
	163 746,52
	1,95

	
	
	
	
	

	По субсидиям на выполнение государственного (муниципального) задания
	0,00
	100
	0,00
	100

	Текущая задолженность
	0,00
	
	0,00
	

	Просроченная задолженность
	0,00
	
	0,00
	

	
	
	
	
	

	По собственным доходам учреждения
	1 377 062,64
	100
	845 865,18
	100

	Текущая задолженность
	121 347,42
	8,81
	131 181,51
	15,5

	Просроченная задолженность, из них:
	1 255 715,22
	91,19
	714 683,67
	84,5

	Питание
	1 255 715,22
	91,19
	714 683,67
	84,5

	
	
	
	
	

	ВСЕГО задолженности по всем уровням дохода:
	6 838 568,40
	100
	9 223 960,35
	100

	Текущая задолженность
	121 347,42
	6,76
	131 181,51
	8,88

	Просроченная задолженность
	6 717 220,98
	93,24
	9 092 778,84
	91,12

	
	
	
	
	


Согласно, предоставленных сведений по дебиторской и кредиторской задолженности по МОУ – СОШ №3 по форме 0503769 за период 2016 год. По состоянию на 31.12.2016 г. установлено:

· по всем уровням дохода выявлено рост кредиторской задолженности, на общую сумму  2 385 391 (два миллиона триста восемьдесят пять тысяч триста девяносто один) рубль 95 копеек, 

· по текущей задолженности, кредиторская задолженность увеличилась на сумму 9 834,09 рублей.

· по просроченной задолженности, кредиторская задолженность уменьшилась на сумму  2 375 557,86 рублей.
В ходе проверки выявлено рост кредиторской задолженности, в целях рационального использования бюджетных расходов, в соответствии со ст.219 Бюджетного кодекса РФ обеспечить меры по устранению и недопущению кредиторской задолженности. Субсидиарную ответственность по имеющейся кредиторской задолженности несет бюджет Марксовского муниципального района.

Анализ дебиторской задолженности                                            Таблица №12
	Наименование услуг 
	По состоянию на 01.01.2016 года
	По состоянию на 31.12.2016 года

	
	Сумма  задолженности
	Сумма  задолженности

	По субсидиям на иные цели
	1 060,00
	2 308,62

	Текущая задолженность
	1 060,00
	2 308,62

	Просроченная задолженность
	0,00
	0,00

	
	
	

	По субсидиям на выполнение государственного (муниципального) задания
	22 903,20
	266 999,88

	Текущая задолженность
	22 903,20
	266 999,88

	Просроченная задолженность
	0,00
	0,00

	
	
	

	По собственным доходам учреждения
	184 506,92
	194 567,57

	Текущая задолженность
	184 506,92
	194 567,57

	Просроченная задолженность
	0,00
	0,00

	
	
	

	ВСЕГО задолженности по всем уровням дохода:
	208 470,12
	463 876,07

	Текущая задолженность
	208 470,12
	463 876,07

	Просроченная задолженность
	0,00
	0,00

	
	
	


Согласно, предоставленных сведений по дебиторской и кредиторской задолженности по МОУ – СОШ №3 г. Маркса по форме 0503769 за период 2016 год. По состоянию на 31.12.2016 г. установлена текущая дебиторская задолженность по всем уровням дохода на общую сумму 463 876,07 рублей.

Проверка учета основных средств и материальных ценностях (ст.310)

На балансе МОУ – СОШ №3 г. Маркса Саратовской области числится основных средств на общую сумму, принятую к бухгалтерскому учету – 65 637 876,44 рублей, из них:

Учреждению предано муниципальное имущество первоначальной стоимостью 40 214 608,01 рублей, остаточной стоимостью – 25 609 709,00 рублей, а именно:

-здание школы с первоначальной стоимостью 9 308 950,73 рублей, остаточной стоимостью – 2 117 972,41 рублей (распоряжение №223-р от 20.04.2011 г., свидетельство о регистрации права 64-АГ №519152 от 20.06.2012 г.);
-здание детского сада №8 по адресу пр. Строителей д. №24 с первоначальной стоимостью 5 147 034,56 рублей, остаточной стоимостью 3 594 842,56 рублей (постановление №2258 от 17.09.2014 г. свидетельство о регистрации права 64№003430624);

-здание детского сада №1 по адресу пр. Строителей д. №22Б с первоначальной стоимостью 25 676 434,28 рублей, остаточной стоимостью 19 873 499,56 рублей (постановление №2258 от 17.09.2014 г. свидетельство о регистрации права 64№003430624);

-сарай с первоначальной стоимостью 57 423,52 рублей, остаточной стоимостью 23 394,10 рублей;
-ворота металлические с первоначальной стоимостью 3 194,76 рублей, остаточной стоимостью 0,00 рублей;

-беседка в количестве 4 штук с первоначальной стоимостью 21 570,16 рублей, остаточной стоимостью 0,00 рублей;
Объекты основных средств первоначальной стоимостью – 25 423 268,43 рублей, из них поставлено имущество на учет:

- в 2016 году имущество переданное с детских садов №1 и №8 с первоначальной стоимостью 8 870 611,28 рублей, с остаточной стоимостью 1 924 384,59 рублей, в том числе библиотечный фонд на сумму 515 200,00 рублей. 

- в 2017 году музыкальный центр, наборы конструкторов, цифровая фотокамера, стенка с общей первоначальной стоимостью 78 978,24 рублей, библиотечный фонд на сумму 522 66,50 рублей.

На момент проверки 07.11.2017 года, остаточная стоимость вышеперечисленных объектов основных средств составляет 29 668 416,18 рублей.

Проверка правильности расходования бюджетных средств, выделенных на питание дошкольного образовательного учреждения (статья 340).

 На основании предоставленных договоров, муниципальных контрактов,  заключенных между поставщиками и директором  МОУ-СОШ №3 г. Маркса Саратовской области,  по поставке продуктов питания в период с 01.01.2016 г. по 30.09.2017 г. В ходе анализа сравнивались помесячно цены договоров на поставку продуктов питания со среднестатистическими ценами на отдельные виды продуктов питания по Саратовской области вышеуказанного периода. Превышение цены закупки в 2016 году составило на сумму 20 372 (двадцать тысяч триста семьдесят два) рубля 70 копеек, за 9 месяцев 2017 года – на сумму 9 453 (девять тысяч четыреста пятьдесят три) рубля 06 копейки. Общая сумма превышений цен по договорам над ценами согласно Перечню среднестатистических цен составляет 29 825 (двадцать девять тысяч восемьсот двадцать пять) рублей 76 копеек  (данные приведены в Таблице 13 и Таблице 14).

                                                                                     Таблица № 13
	 
	ИТОГО за 2016 год

	Наименование
	отклонение, %
	превышение, руб.

	Куры (кроме куриных окорочков)
	2,02
	720,00

	Рыба мороженая неразделанная
	51,69
	16 827,15

	Масло подсолнечное
	0,78
	74,00

	Молоко питьевое цельное пастеризованное 2,5-3,2% жирности
	0,43
	28,08

	Яйца куриные
	5,70
	186,48

	Сахар-песок
	2,70
	1 011,24

	Рис шлифованный
	1,76
	206,80

	Пшено
	2,73
	32,50

	Крупа гречневая – ядрица
	6,90
	935,30

	Картофель
	2,04
	140,80

	Капуста
	1,90
	110,60

	Морковь
	2,79
	99,75

	ИТОГО


	
	20 372,70


Таблица № 14
	 
	ИТОГО за 9 месяцев 2017 года

	Наименование
	отклонение, %
	превышение, руб.

	Говядина (кроме бескостного мяса)
	0,09
	79,8

	Куры (кроме куриных окорочков)
	0,96
	172,08

	Рыба мороженая неразделанная
	58,40
	7 941,01

	Масло подсолнечное
	1,62
	11,12

	Сметана
	0,20
	4,22

	Яйца куриные
	8,10
	302,72

	Сахар-песок
	0,78
	49,92

	Рис шлифованный
	0,98
	103,94

	Пшено
	5,57
	188,36

	Крупа гречневая – ядрица
	0,26
	2,75

	Картофель
	6,26
	174,90

	Лук
	11,52
	124,00

	Морковь
	9,63
	160,17

	Яблоки
	0,80
	129,00

	ИТОГО
	
	9 453,06

	
	
	


Учет нефинансовых активов (продуктов питания) в МОУ – СОШ № 3

г. Маркса Саратовской области им Л.Г. Венедиктовой

В ходе выездной проверки 10.11.2017 г. на склад продуктов питания МОУ-СОШ №3 установлено следующие:

- выявлены просроченные продукты питания:

· кисель плодово – ягодный массой 220 гр. 2 упаковки с датой изготовления 28.03.2017 года сроком годности 6 месяцев;

· конфеты «Мартик» массой 1 300 гр. с датой изготовления 07.03.2017 года сроком годности 6 месяцев;

- на упаковках гороха и крупы гречневой отсутствуют дата выпуска и срок хранения продукта;

Что привело к нарушению п. 8.29. Сан Пина – 2. 4.5.2409-08 «В организациях общественного питания образовательных учреждений должны соблюдаться  сроки годности и условия хранения пищевых продуктов, установленные изготовителем и указанные в документах, подтверждающих происхождение, качество и безопасность продуктов».
- при снятии остатков установлено фактическое наличие остатков продуктов питания, но отчет по остаткам продуктов питания не предоставлен в связи с отсутствием его на рабочем месте (акт о снятие остатка приложение №1) на основании вышеизложенного расхождение (недостача) выявить не является возможным;
- записи в накопительной ведомости (ф.0504038) производится на основании меню-требований на выдачу продуктов питания (ф. 0504202) только по льготному питанию, по питанию, отпускаемому за плату вышеуказанная документация не ведется. Учет нематериальных активов в виде продуктов питания не регламентирован в учетной политике учреждения. Обобщенный учет продуктов питания не ведется в учреждении.
Согласно разъяснениям, данным в письме Минфина РФ от 22.04.2016 г. №02-07-05/23495, указано, что в соответствии с п.121 Инструкции №157-н - продукция, изготовленная в учреждении для целей продажи отражается на счете 0 105 37 000 «Готовая продукция-иное движимое имущество учреждения». При этом готовая продукция принимается к учету по плановой (нормативно-плановой) себестоимости (п. 122 Инструкции №157н). Для каждого изделия собственного производства рассчитывается цена реализации. Цены реализации блюд определяются методом калькуляции на основании указанных в сборниках рецептуры норм закладки сырья. Исходя из того, что муниципальное образовательное учреждение признается некоммерческой организацией, определенная калькуляция способом цена реализации изделия собственного производства является нормативно-плановой себестоимостью. Расчет продажных цен на блюда и изделия учреждением производится в калькуляционных карточках (ф. ОП-1), выпуск всех блюд на конкретный день- на основании плана – меню (ф. ОП - 2). При этом фактическая себестоимость готовой продукции в столовой учреждения формируется с учетом прямых, накладных и общехозяйственных расходов с использованием счета 0 109 00 000 «Затраты на изготовление готовой продукции, выполнения работ, услуг» (п. 134 инструкции №157 н). Пунктами 134 и 135 инструкции № 157 –н предусмотрено несколько вариантов распределения накладных и общехозяйственных расходов учреждения, произведенных за отчетный период. При этом выработанный способ распределения указанных расходов учреждению необходимо предусмотреть в рамках формирования учетной политики. В вязи с тем, что в образовательных учреждениях в большинстве случаев питание оплачивают родители, в стоимость готовых блюд не включаются расходы на заработную плату персонала, коммунальные услуги и содержание имущества (пп. 3 п. 1 ст. 8, пп. 5 п. 1 ст. 9, п. 4 ст. 65, п. 9 ст. 66 Закона об образовании). Таким образом, себестоимость сложится только из стоимости используемых продуктов или полуфабрикатов. В образовательных организациях полученный доход от реализации готовых блюд является собственным доходом учреждения.
Вышеуказанные разъяснения данные в письме Минфина РФ от 22.04.2016 г. №02-07-05/23495 на практике в МОУ СОШ 3 г. Маркса не применяются.
В ходе проверки проверена правильность оформления пакета документов на льготное питание, в соответствии с Решением Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области № 36/240 от 20.12.2012 года (с изменениями).

На основании Приказа Комитета образования администрации ММР Саратовской области №1368 от 22.12.2015 года «Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных учреждениях, структурных подразделениях муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» размер родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей), в день за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования МОУ – СОШ №3 г. Маркса с 01 января 2016 года составило 93,25 (девяносто три) рубля 25 копейки.

В 2017 году по данным списка льготников МОУ – СОШ №3 г. Маркса предоставленного к проверке, льготы предоставлялись детям посещающих школу получающих льготное питание малообеспеченных, многодетных семей, что составляет 24%, от общего количества детей (866 человек). 

В 2017 году применено льгот по отношению к  210 учащимся, из них:

110 - многодетных

83 - малоимущих

7 - опекаемые

4 - инвалиды

6 - СОП

В ходе проверки документов на предоставление мер социальной поддержки выявлено следующее:

Согласно Закона Саратовской области № 74 от 01.08.2005 года «О мерах социальной поддержки многодетных семей в Саратовской области» удостоверения многодетных семей должно быть продлено согласно установленного срока. 
По следующим восьми учащимся удостоверение о многодетной семьи не продлено:

- Мохначева Кристина учащаяся 4 «б» класса,

- Ушанов Иван учащийся 4 «г» класса,

- Егорова Александра учащаяся 5 «а» класса,

- Савин Марк учащийся 5 «в» класса,

- Мохначев Илья учащийся 7 «а» класса,

- Касатов Александр учащийся 7 «а» класса,

- Несвитеева Юлия учащаяся 8 «в» класса,

- Несвитеева Валерия учащаяся 11 «б» класса.
Справки, полученные из Управления социальной защиты населения, подтверждают, что ребенок является членом малоимущей семьи. Нарушений не выявлено.

Постановления комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Марксовского муниципального учета «О постановке на учет в банк данных семей, находящихся в социально опасном положении», имеются. Нарушений не выявлено.

Справки МСЭ о признании ребенка инвалидом имеются. Нарушений не выявлено.

Имеется замечание: заявления о постановки ребенка на льготное питание просрочены.

Состояние задолженности по родительской плате:                 Таблица №15
	По состоянию на 01.01.2016 года
	По состоянию на 01.10.2017 года

	Дебиторская задолженность
	Кредиторская задолженность
	Дебиторская задолженность
	Кредиторская задолженность

	194 567,57
	131 181,51
	197 548,10
	115 115,75


По данным таблицы № 15 наблюдается:

 - снижение кредиторской задолженности по родительской плате составила 16 065,76 рублей.

 - рост дебиторской задолженности по родительской плате составил 2 980,53 рублей.

Дебиторская задолженность в сумме 197 548 руб. 10 коп. по состоянию на 01.10.2017 г., образовалась за счет выставленных счетов по родительской плате за детский сад. 

Кредиторская задолженность в сумме 115 115 руб. 75 коп. по состоянию на 01.10.2017 г., образовалась за счет оплаты авансовых платежей за содержание  детей в детском саду.

II. Структурное подразделение муниципального 
дошкольного образовательного учреждения  - детский сад №1
 г. Маркса Саратовской области.

Проверка правильности начисления и обоснованности выплаты заработной платы (статьи 211, 212, 213).         
Аналитический учет расходов по оплате труда ведется в соответствии с требованиями Приказа Министерства  финансов РФ от 16.12.2010 г. № 174-н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению» на счете 030211000 «Расчеты по заработной плате», на счете 030212000 «Расчеты по прочим выплатам», на счете 030213000 «Расчеты по начислениям на выплаты по оплате труда» в «Журнале операций расчетов по оплате труда № 6».
К проверке  по начислению заработной платы в контрольно - счетную комиссию предоставлено Положение о порядке распределения выплат стимулирующего характера работникам структурного подразделения муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад №1  «Золотой ключик» г. Маркса, утвержденное руководителем СП МДОУ д/с №1. 
 Положение об оплате труда работников структурного подразделения муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад № 1 на проверку – не представлено. 
 Предоставленные на проверку штатные расписания согласованы заместителем главы администрации, председателем комитета образования и утверждены    директором МОУ СОШ  №3:

- штатное расписание на 01.09.2016г. в количестве 37,90 единиц с фондом оплаты труда в месяц  284022,20 рублей, годовой ФОТ – 5617310,60рублей;

- штатное расписание на 01.09.2017г. в количестве 37,90 единиц  с фондом оплаты труда в месяц  283349,85 рублей, годовой ФОТ –5698133,70 рублей.

Проверкой установлено - Фонд оплаты труда включает в себя размер должностного оклада работника, выплаты компенсационного и стимулирующего характера
Должностной оклад руководителя структурного подразделения МДОУ-д/с №1 установлен  согласно  II группы по оплате труда в соответствии с приложением № 2 к «Положению о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Марксовского муниципального района» (Решение Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области от 30.06.2014 года №72/415).
При сплошной проверки начисления заработной платы за проверяемый период должностные оклады работников учреждения  определяются  в соответствии с Решением Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области от 30.06.2014 года №72/415 (приложение №1).  Должностные оклады педагогических работников (социальный педагог, учитель-логопед, воспитатель в ГПД, педагог – психолог) штатного расписания увеличены в размере 100 рублей (размер ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, установленной согласно п.2.5. раздел 2. «Порядок формирования должностных окладов»  Решения Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области от 30.06.2014 года №72/415. Перечень видов выплат компенсационного характера работникам учреждения включает:

-   за работу во вредных условиях труда – начисление размера  доплаты 12%;

-   за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных за   работу в ночное время (сторожам) – начисление размера доплаты 35%, что соответствует п.3 «Выплаты компенсационного характера»  «Положению о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Марксовского муниципального района» (Решение Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области от 30.06.2014 года №72/415).
В целях стимулирования работников МДОУ детского сада № 1 к качественному результату труда, к повышению профессионального уровня, а также поощрения за выполненную ими работу в учреждении установлены выплаты стимулирующего характера за напряженность и интенсивность, за качество и результативность. Стимулирование работников осуществляется по бальной системе с учетом выполнения критериев позволяющих оценить результативность и качество работ.

 Распределение стимулирующей части фонда оплаты труда в 2017 году подтверждено тарификационными списками на 2017-2018годы с 01.09.2017года.

Для распределения выплат стимулирующего характера, единовременных выплат работникам проверяемого учреждения создана комиссия приказ от 25.08.2016г. № 76 «О создании комиссии по распределению выплат стимулирующего характера в МОУ-СОШ №3 г. Маркса структурное подразделение МДОУ детский сад №1» и приказ от 30.03.2017г. №27 «О создании рабочей группы по распределению единовременной выплате педагогическим работникам». 

Выплаты стимулирующего характера   выплачиваются работающим вместе с заработной платой ежемесячно.

Оплата труда.
При проверке начисления оплаты труда работников МДОУ д/с №8 г. Маркса установлено следующее:

Начисление оплаты труда осуществляется на базе программного комплекса 1-С Предприятие.

Табеля учета рабочего времени ведутся в унифицированной форме (ф.0504421), что соответствует Приказу  Минфина от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского  учета применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению. 

Сроки выплаты заработной платы установлены: аванс 25 числа текущего месяца, заработная плата 10 числа следующего месяца. Выплата заработной платы в проверяемом периоде производилась своевременно.
Анализ начисленной заработной платы за 2016год по месяцам с учетом начисленной премии.

                                                                                                               Таблица №16
	№п/п
	Период
	2016 год

	
	
	начисленный фонд оплаты

всего,
	в том числе: оклад, за часы, прочие доплаты

ст.211,
	пособие за счет фонда соцстрахования ст.213,
	пособие до 3х лет ст.212,
	премия одноразова ост.211
	стимулирующая надбавка (баллы, коэфф.)   ст.211

	1
	январь
	417453,52
	305152,45
	196,11
	0
	0
	112104,96

	2
	февраль
	446968,88
	320689,65
	21812,39
	45
	0
	104421,84

	3
	март
	464692,61
	340298,92
	24569,46
	50
	0
	99774,23

	4
	апрель
	441440,10
	313417,19
	17758,24
	50
	0
	110214,57

	5
	май
	445935,07
	316710,52
	10258,46
	50
	0
	118916,09

	6
	июнь
	614144,69
	469588,16
	9344,91
	50
	30000,0
	105161,62

	7
	июль
	503702,74
	373794,17
	53582,79
	50
	0
	76275,78

	8
	август
	438852,99
	342046,49
	11721,7
	50
	0
	85034,80

	9
	сентябрь
	457294,11
	335614,61
	11282,02
	50
	6000,00
	104347,48

	10
	октябрь
	460787,74
	331254,05
	24163,64
	50
	0
	105320,05

	11
	ноябрь
	520925,97
	344838,20
	74556,01
	50
	0
	101481,76

	12
	декабрь
	643323,81
	313896,66
	64976,24
	66
	148354,0
	116030,91

	
	ИТОГО
	5855522,23
	4107301,17
	324221,97
	561
	184354,00
	1239084,09


При сплошной  проверке начисленный годовой фонд оплаты труда работников МДОУ д/с №1 в 2016 году согласно предоставленных расчетных ведомостей составил всего 5 855 522,23 руб., в том числе: 

-ст.211- оплата труда в сумме 5 530 739,26 рублей, в том числе премии одноразовой –184 354,00 руб., стимулирующей надбавки – 1 239 084,09 руб.

-ст.212 –пособие по уходу за ребенком до 3х лет - 561,00 руб.;

-ст.213 – пособия за счет фонда социального страхования в сумме 324 221,97 рублей. 
Выплата премии за 2016 год по месяцам:

-июнь 2016г. – 30000,00 рублей , 1(одна) штатная единица;

-сентябрь – 6000,00 рублей , 2 (две) штатные единицы (средняя премия составила 3000,00 рублей);
- декабрь -148354,00 рублей , 19 штатных единиц (средняя премия составила 7808,11 рублей);

Анализ начисленной заработной платы за 9-ть месяцев 2017года по месяцам с учетом начисленной премии.

                                                                                                       Таблица №17
	
	за 9-ть месяцев 2017 года

	№п/п
	Период
	начисленный фонд оплаты всего,
	в том числе: оклад, за часы, прочие доплаты ст.211,
	пособие за счет фонда соцстрахования ст.213,
	пособие до 3х лет ст.212,
	премия одноразовая  ст.211
	стимулирующая надбавка (баллы, коэфф.)   ст.211

	1
	январь
	446061,81
	321691,15
	19302,56
	100
	0
	104968,10

	2
	февраль
	480429,01
	314514,60
	44300,54
	100
	10000,00
	111513,87

	3
	март
	586747,29
	340137,06
	103897,80
	106
	29900,0
	112706,43

	4
	апрель
	463239,46
	341580,58
	18605,52
	117
	0
	102936,36

	5
	май
	471917,58
	448255,55
	12456,19
	113
	0
	111092,84

	6
	июнь
	759433,98
	570824,21
	51209,71
	200
	32030,00
	105170,06

	7
	июль
	394819,12
	306725,91
	13270,75
	150
	0
	74672,46

	8
	август
	491387,31
	387201,66
	17373,79
	145
	0
	86666,86

	9
	сентябрь
	521138,52
	353376,04
	34626,59
	174
	34700,0
	98261,89

	
	ИТОГО
	4615174,08
	3284306,76
	315043,45
	1205
	106630,00
	907988,87


При сплошной проверки начисленный годовой фонд оплаты труда работников МДОУ д/с №1 за 9-ть месяцев 2017 года  согласно предоставленных расчетных ведомостей составил  4 615 174,08 руб., в том числе: 

-ст.211- оплата труда в сумме  4 298 925,63 рублей, в том числе одноразовая премия – 106 630,00 руб., стимулирующая надбавка  –   907 988,87 рублей;

-ст.212 –пособие по уходу за ребенком до 3х лет -1205,00 руб.;

-ст.213 – пособия за счет фонда социального страхования в сумме 315 043,45 рублей. 

Выплата премии за 9-ть месяцев 2017 года по месяцам:

-февраль 2017 г. – 10000 рублей , 1(одна) штатная единица;

-март –29900 рублей , 13 штатных единиц (средняя премия составила 2300,00 рублей);
- июнь -32030,00 рублей , 13 штатных единиц (средняя премия составила 2463,85 рублей);

-сентябрь -34700,00 рублей, 13 штатных единиц (средняя премия составила 2669,23 рублей);

	Выплаты  премии для сотрудников МДОУ - д/с №1    по итогам 2016 года                                                                                                                           

	2016год
	Фактическое начисление оплаты труда (руб.)  всего, ст.211
	в том числе: фактическое начисление одноразовой премии (руб.)
	% соотношения фактически выплаченной премии  к фонду 

    оплаты труда 
	фактическое начисление стимулирующей надбавки (руб.)
	% соотношения фактически начисленной стимулирующей надбавки  к фонду 

    оплаты труда

	
	5530739,26
	184354,0
	3,3%
	1239084,09
	22,4%


Выплаты  премии для сотрудников МДОУ-д/с № 1   по итогам за 9-ть месяцев 2017года  составили:                                     Таблица №18                                                                                    
	9-ть месяцев 2017 года
	Фактическое начисление оплаты труда (руб.)  всего, ст.211
	в том числе: фактическое начисление одноразовой премии (руб.)
	% соотношения фактически выплаченной премии  к фонду 

    оплаты труда 
	фактическое начисление стимулирующей надбавки (руб.)
	% соотношения фактически начисленной стимулирующей надбавки  к фонду 

    оплаты труда

	
	4298925,63
	106630,0
	2,5%
	907988,87
	21,1%


Основными показателями премирования по итогам работы за отчетный период является выполнение критериев, подтверждающих успешное  и добросовестное исполнение работниками своих должностных обязанностей по всем направлениям деятельности.  

Проверкой установлено: распределение  премиального фонда работников МДОУ - д/с № 1 произведено на основании Положения о порядке распределения выплат стимулирующего характера работникам структурного подразделения муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад № 1 «Золотой ключик» г. Маркса, протоколов заседания тарификационной комиссии (б/н от 30.03.2017г., №10 от 26.06.2017г., б/н от 26.09.2017г.). Решение о виде и размере премирования работников  заведующий МДОУ - д/с № 1 оформляет приказом. Нарушений не выявлено.
При выборочной проверки начисления оплаты труда, несоответствия окладов по штатному расписанию с предоставленными ведомостями - не выявлено. 

      Задолженности по заработной плате за проверяемый период – нет.
Проверка правильности расходования бюджетных средств, выделенных на питание дошкольного образовательного учреждения (статья 340).

 На основании предоставленных договоров, муниципальных контрактов,  заключенных между поставщиками и заведующей МДОУ-д/с №1 г. Маркса Саратовской области,  по поставке продуктов питания в период с 01.01.2016 г. по 30.09.2017 г. В ходе анализа сравнивались помесячно цены договоров на поставку продуктов питания со среднестатистическими ценами на отдельные виды продуктов питания по Саратовской области вышеуказанного периода. Превышение цены закупки в 2016 году составило на сумму 41 963 (сорок одна тысяча девятьсот шестьдесят три) рубля 73 копейки, за 9 месяцев 2017 года – на сумму 23 834 (двадцать три тысячи восемьсот тридцать четыре) рубля 98 копеек. Общая сумма превышений цен по договорам над ценами согласно Перечню среднестатистических цен составляет 65 798 (шестьдесят пять тысяч семьсот девяносто восемь) рублей 71 копейка  (данные приведены в Таблице 19 и Таблице 20).

                                                                                     Таблица № 19
	 
	ИТОГО за 2016 год

	Наименование
	отклонение, %
	превышение, руб.

	Говядина (кроме бескостного мяса)
	0,35
	808,00

	Куры (кроме куриных окорочков)
	2,69
	3 193,10

	Рыба мороженая неразделанная
	52,78
	26 528,22

	Масло подсолнечное
	0,78
	66,60

	Молоко питьевое цельное пастеризованное 2,5-3,2% жирности
	0,86
	514,94

	Сахар-песок
	4,68
	666,00

	Рис шлифованный
	54,06
	2 184,54

	Пшено
	2,73
	65,00

	Крупа гречневая – ядрица
	12,76
	886,00

	Картофель
	5,37
	1 143,72

	Капуста
	12,43
	1 692,00

	Лук
	4,85
	701,68

	Морковь
	1,37
	190,12

	Яблоки
	8,90
	3 323,80

	ИТОГО


	
	41 963,73


Таблица № 20
	 
	ИТОГО за 9 месяцев 2017 года

	Наименование
	отклонение, %
	превышение, руб.

	Куры (кроме куриных окорочков)
	0,05
	5,45

	Рыба мороженая неразделанная
	58,64
	21 919,84

	Маргарин
	1,41
	2,48

	Сахар-песок
	1,18
	150,00

	Печенье
	0,39
	15,48

	Рис шлифованный
	0,69
	34,62

	Вермишель
	0,26
	6,60

	Картофель
	6,26
	715,50

	Лук
	11,52
	310,00

	Морковь
	9,63
	562,00

	Яблоки
	1,31
	113,00

	ИТОГО
	
	23 834,98

	
	
	


В ходе проверки проверена правильность оформления пакета документов на льготное питание, в соответствии с Решением Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области № 36/240 от 20.12.2012 года (с изменениями).

На основании Приказа Комитета образования администрации ММР Саратовской области №1368 от 22.12.2015 года «Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных учреждениях, структурных подразделениях муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» размер родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей), в день за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования МДОУ – д/с №1 г. Маркса с 01 января 2016 года составило 93,25 (девяносто три) рубля 25 копейки.

В 2017 году по данным списка льготников МДОУ – д/с №1 г. Маркса предоставленного к проверке, льготы предоставлялись детям посещающих школу получающих льготное питание малообеспеченных, многодетных семей, что составляет 33%, от общего количества детей (152 человек). 

В 2017 году применено льгот по отношению к  50 детям, из них:

5 - многодетных

27 - малоимущих

2 - многодетные, малоимущие

1 - инвалиды

1 - СОП

3 - матери-одиночки

11 - семей имеющих двое детей

В ходе проверки документов на предоставление мер социальной поддержки выявлено следующее:

Согласно Закона Саратовской области № 74 от 01.08.2005 года «О мерах социальной поддержки многодетных семей в Саратовской области» удостоверения многодетных семей продлено согласно установленного срока. Нарушений не выявлено.

Справки, полученные из Управления социальной защиты населения, подтверждают, что ребенок является членом малоимущей семьи. Нарушений не выявлено.

Постановления комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Марксовского муниципального учета «О постановке на учет в банк данных семей, находящихся в социально опасном положении», имеются. Нарушений не выявлено.

Справки МСЭ о признании ребенка инвалидом имеются. Нарушений не выявлено.

Имеется замечание: заявления о постановки ребенка на льготное питание просрочены.

Учет продуктов питания в Учреждении ведется на счете 0010532000 «Продукты питания - иное движимое имущество учреждения». Аналитический учет продуктов питания ведется в Оборотной ведомости по нефинансовым активам. Записи в Оборотную ведомость по нефинансовым активам производятся на основании данных Накопительной ведомости по приходу продуктов питания и Накопительной ведомости по расходу продуктов питания. В конце каждого месяца в Оборотной ведомости по учету продуктов питания подсчитываются обороты и выводятся остатки.
           Полнота оприходования и списания продуктов питания проверена с 1 января 2016 года по 30 сентября 2017 года. Установлено, что все поступившие продукты питания оприходованы по учету в полном объеме. Учет ведется в оборотной ведомости по материальным запасам и в Журнале операций № 7 по выбытию и перемещению нефинансовых активов (Ф.0504035) на счете 105.32 «Продукты питания».

      В МДОУ - д/с № 1  организация нормы питания определены санитарными правилами и нормами к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных организаций Сан Пин 2.4.1.3049-13.

     Расходование продуктов питания проверено по учреждению выборочно за март, ноябрь месяцы 2016 года и февраль, апрель 2017 года.  Списание продуктов питания производится согласно накопительных ведомостей по расходу продуктов питания (Ф.0504038). Сверкой количества израсходованных продуктов питания по меню-требованиям (Ф.000504202) с количеством списанных  продуктов питания в накопительных ведомостях были установлены расхождения:

         При выездной проверки для снятия остатков продуктов питания на складе детского сада № 1 г. Маркса по состоянию на 10 ноября 2017 года выявлен следующий перечень продуктов питания («Акт снятия остатков продуктов питания от 09.11.2017 года»  приложение №2), который  сверен с предоставленной накопительной ведомостью б/н по расходу продуктов питания на период с 01.11.2017 по 10.11.2017 года.    
	п/н
	наименование
	Ед.изм.
	По факту
	По отчету
	отклонение («+», «- «)
	цена
	стоимость продукта (руб.)

	
	
	
	
	
	
	
	излишки
	недостача

	1
	Горох
	кг
	6,26
	6,26
	0
	42,0
	0
	0

	2
	Крупа перловая
	кг
	9,65
	9,45
	0,2
	32,0
	6,40
	0

	3
	Пшено
	кг
	9,11
	9,11
	0
	22,54
	0
	0

	4
	Крупа пшеничная
	кг
	3,91
	3,91
	0
	32,0
	0
	0

	5
	Рис
	кг
	13,01
	13,01
	0
	46,0
	0
	0

	6
	Фасоль
	кг
	4,09
	4,09
	0
	150,0
	0
	0

	7
	Крупа гречневая
	кг
	16,87
	16,87
	0
	53,0
	0
	0

	8
	Масло растительное
	кг
	11,9
	11,9
	0
	92,40
	0
	0

	9
	Изюм
	кг
	9,36
	9,36
	0
	176,0
	0
	0

	10
	Манка
	кг
	8,22
	8,82
	0,6
	45,0
	0
	27,0

	11
	Сухофрукты
	кг
	8,19
	8,19
	0
	125,0
	0
	0

	12
	Творог
	кг
	8,0
	8,0
	0
	210,0
	0
	0

	13
	Макаронные изделия
	кг
	43,04
	43,04
	0
	42,0
	0
	0

	14
	Сахар
	кг
	18,02
	18,02
	0
	40,0
	0
	0

	15
	Геркулес
	кг
	9,8
	9,51
	0,3
	54,00
	16,2
	0

	16
	Икра кабачковая
	кг
	16,47
	16,47
	0
	145,0
	0
	0

	17
	Яйцо
	шт
	167
	167
	0
	4,02
	0
	0

	18
	Соль
	кг
	19,48
	19,48
	0
	12,0
	0
	0

	19
	Молоко сгущенное
	кг
	16,34
	16,72
	-0,38
	135,48
	0
	50,16

	20
	Огурцы
	банка
	3
	3
	0
	117,41
	0
	0

	21
	Тушенка говяжья
	кг
	6,5
	6,5
	0
	300,0
	0
	0

	22
	Паста томатная
	кг
	5,57
	5,57
	0
	151,9
	0
	0

	23
	Кукуруза
	кг
	5,1
	5,1
	0
	101,18
	0
	0

	24
	Горошек зеленый
	кг
	11,9
	11,9
	0
	97,35
	0
	0

	25
	Сок яблочный
	л
	101,0
	91,0
	10,0
	37,0
	370,0
	0

	26
	Повидло
	кг
	4,8
	4,8
	0
	157,36
	0
	0

	27
	Мясо, говядина
	кг
	16,51
	16,51
	0
	233,00
	0
	0

	28
	Сыр 
	кг
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	29
	Молоко свежее
	л
	36,0
	36,0
	0
	42,0
	0
	0

	30
	Печень говяжья
	кг
	11,7
	11,7
	0
	210,0
	0
	0

	31
	Кофейный напиток
	кг
	0,384
	0,384
	0
	562,0
	0
	0

	32
	Чай
	кг
	0,555
	0,555
	0
	578,7
	0
	0

	33
	Какао
	кг
	1,482
	1,482
	0
	228,72
	0
	0

	34
	Дрожжи
	кг
	1,505
	1,505
	0
	360,0
	0
	0

	35
	Печенье
	кг
	7,09
	7,09
	0
	112,00
	0
	0

	36
	Кислота лимонная
	кг
	1,976
	1,976
	0
	350,1
	0
	0

	37
	Рыбные консервы
	кг
	7,0
	7,0
	0
	279,35
	0
	0

	38
	Кисель
	кг
	19,65
	19,87
	-0,22
	120,0
	0
	26,4

	39
	Лавровый лист
	кг
	3,32
	3,32
	0
	449,07
	0
	0

	40
	Яблоки
	кг
	7,63
	14,23
	-6,6
	50,0
	0
	330,0

	41
	Зефир
	кг
	3,3
	3,3
	0
	190,0
	0
	0

	42
	Пряники
	кг
	2,5
	2,5
	0
	106
	0
	0

	43
	Мука
	кг
	52,1
	54,1
	-2,0
	28,0
	0
	56,0

	44
	Рыба минтай
	кг
	20,79
	20,79
	0
	180,00
	0
	0

	45
	Маргарин
	кг
	3,42
	3,42
	0
	87,0
	0
	0

	46
	Масло сливочное
	кг
	8,28
	8,28
	0
	419,1
	0
	0

	47
	Картофель
	кг
	93,11
	93,88
	-0,77
	16,0
	0
	12,32

	48
	Капуста
	кг
	50,09
	52,19
	-2,1
	10,0
	0
	21,0

	49
	Лук
	кг
	22,38
	22,38
	0
	30,21
	0
	0

	50
	Морковь
	кг
	29,54
	29,54
	0
	15,62
	0
	0

	51
	Свекла
	кг
	3,64
	3,64
	0
	16,32
	0
	0

	52
	Кукурузная крупа
	кг
	12,61
	12,14
	0,47
	40,0
	18,80
	0

	53
	Лимон
	кг
	0,0
	2,47
	247,0
	100,0
	0
	247,0

	
	итого
	
	
	
	
	
	411,40
	769,88


В нарушении Приказа Минфина РФ от 30.03.2015 г. № 52-н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти, органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний  по их применению» в  накопительной  ведомости  по расходу продуктов  питания в графе «Число довольствующихся»  данные не проставлены.             
В ходе выездной проверки сняты остатки по продуктам питания по состоянию на 10.11.2017 г., в результате чего установлено следующее:

Недостача продуктов питания на сумму 769,88 рублей 
Излишки продуктов питания на сумму 411,40 рублей.

   Недостоверные данные и допущенные ошибки при оформлении документов на списание продуктов питания ведут к искажению бухгалтерской отчетности.
III. Структурное подразделение муниципального 
дошкольного образовательного учреждения  - детский сад №8

 г. Маркса Саратовской области.

Проверка правильности начисления и обоснованности выплаты заработной платы (статьи 211, 212, 213).         
Аналитический учет расходов по оплате труда ведется в соответствии с требованиями Приказа Министерства  финансов РФ от 16.12.2010 г. № 174-н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению» на счете 030211000 «Расчеты по заработной плате», на счете 030212000 «Расчеты по прочим выплатам», на счете 030213000 «Расчеты по начислениям на выплаты по оплате труда» в «Журнале операций расчетов по оплате труда № 6».

За проверяемый период 2016 года и 9-ть месяцев 2017 года оплата труда работников  «Структурного подразделения муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад №8 г. Маркса осуществлялась на основании:

- Положения об оплате труда работников Муниципального образовательного учреждения – средняя общеобразовательная школа № 3 г. Маркса Саратовской области им. Л.Г. Венедиктовой  «Структурного подразделения муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад №8», утвержденное директором МОУ-СОШ №3 приказ № 88от 02.09.2015г. 

Структура и штаты администрации.
 Предоставленные на проверку штатные расписания согласованы заместителем главы администрации, председателем комитета образования и утверждены    директором МОУ СОШ  №3:

- штатное расписание на 01.01.2016г. в количестве 49,80 единиц с фондом оплаты труда в месяц 372416,20 рублей, годовой ФОТ – 7362527,80рублей;

- штатное расписание на 01.09.2016г. в количестве 49,85 единиц  с фондом оплаты труда в месяц  372223,10 рублей, годовой ФОТ – 7364655,10 рубля;
- штатное расписание на 01.01.2017 г. в количестве 49,60 единиц с фондом оплаты труда в месяц 369994,10 рублей, годовой ФОТ – 7337907,10рублей;
- штатное расписание на 01.09.2017г. в количестве 49,3 единицы  с фондом оплаты труда в месяц 369990,50 рублей,  годовой фонд оплаты труда  в сумме 7350092,70 рублей.

Проверкой установлено:- Фонд оплаты труда включает в себя размер должностного оклада работника, выплаты компенсационного и стимулирующего характера
Должностной оклад руководителя структурного подразделения МДОУ-д/с №8 установлен  согласно  I группы по оплате труда в соответствии с приложением № 2 к «Положению о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Марксовского муниципального района» (Решение Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области от 30.06.2014 года №72/415).
При сплошной проверки начисления заработной платы за проверяемый период должностные оклады работников учреждения  определяются  в соответствии с Решением Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области от 30.06.2014 года №72/415, приложение №1.  Должностные оклады педагогических работников (социальный педагог, учитель-логопед, воспитатель в ГПД, педагог – психолог) штатного расписания увеличены в размере 100 рублей (размер ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, установленной согласно п.2.5. раздел 2. «Порядок формирования должностных окладов»  Решения Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области от 30.06.2014 года №72/415 и  в соответствии п.2.1. раздел  2«Порядок формирования должностных окладов»  Положения об оплате труда работников Муниципального образовательного учреждения – средняя общеобразовательная школа № 3 г. Маркса Саратовской области им. Л.Г. Венедиктовой  «Структурного подразделения муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад №8».

Перечень видов выплат компенсационного характера работникам учреждения включает:

-   за работу во вредных условиях труда – начисление размера  доплаты 12%;

-   за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных за   работу в ночное время (сторожам) – начисление размера доплаты 35%, что соответствует п.3 «Выплаты компенсационного характера»  положения об оплате труда «Структурного подразделения муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад №8».

В целях стимулирования работников МДОУ детского сада № 8 к качественному результату труда, к повышению профессионального уровня, а также поощрения за выполненную ими работу в учреждении установлены выплаты стимулирующего характера за напряженность и интенсивность, за качество и результативность с учетом критериев, позволяющих оценить результативность и качество работы. Распределение стимулирующей части фонда оплаты труда подтверждено тарификационными списками на 2016-2017гг., на 01.09.2017г., утверждённых руководителем проверяемого учреждения согласно протоколов заседания тарификационной комиссии по рассмотрению и распределению стимулирующей части ФОТ (протокол №1 от 26.08.2016г., протокол №2 от 28.09.2016г., протокол №1 от 29.08.2017г.)  Выплаты стимулирующего характера   выплачиваются работающим вместе с заработной платой ежемесячно.

 Основными показателями премирования по итогам работы за отчетный период является выполнение критериев, подтверждающих успешное  и добросовестное исполнение работниками своих должностных обязанностей по всем направлениям деятельности.  

Оплата труда.
При проверке начисления оплаты труда работников МДОУ д/с №8 г. Маркса установлено следующее:

Начисление оплаты труда осуществляется на базе программного комплекса 1-С Предприятие.

Табеля учета рабочего времени ведутся в унифицированной форме (ф.0504421), что соответствует Приказу  Минфина от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского  учета применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению. 

Сроки выплаты заработной платы установлены: аванс 25 числа текущего месяца, заработная плата 10 числа следующего месяца. Выплата заработной платы в проверяемом периоде производилась своевременно.
Анализ начисленной заработной платы за 2016 год по месяцам с учетом начисленной премии.

                                                                                                                                                                Таблица № 21

	№п/п


	Период
	2016 год

	
	
	начисленный фонд оплаты

всего,
	в том числе: оклад, за часы, прочие доплаты

ст.211,
	пособие за счет фонда соцстрахования ст.213,
	пособие до 3х лет ст.212,
	премия одноразова ост.211
	стимулирующая надбавка (баллы, коэфф.)   ст.211

	1
	январь
	630520,90
	456419,66
	16553,16
	250
	0
	157298,08

	2
	февраль
	590685,09
	393261,30
	47136,14
	250
	0
	150037,65

	3
	март
	603562,58
	432377,25
	13637,27
	      232
	0
	157316,06

	4
	апрель
	597725,12
	410911,66
	28103,63
	200
	0
	158509,83

	5
	май
	796006,69
	612184,71
	21456,21
	200
	0
	162165,77

	6
	июнь
	679044,32
	496084,47
	0
	200
	61000,00
	121759,85

	7
	июль
	622827,24
	527331,54
	1854,36
	179
	0
	93462,34

	8
	август
	510676,98
	396942,34
	11221,07
	150
	0
	102363,57

	9
	сентябрь
	587052,36
	437914,92
	6356,05
	107
	0
	142674,39

	10
	октябрь
	582107,50
	418525,44
	19065,28
	100
	0
	144416,78

	11
	ноябрь
	626800,67
	425437,99
	55053,98
	100
	0
	146208,70

	12
	декабрь
	863801,16
	400738,33
	96386,59
	56
	220635,00
	145985,24

	
	ИТОГО
	7690810,61
	5408129,61
	316823,74
	2024
	281635,00
	1682198,26


При сплошной  проверке начисленный годовой фонд оплаты труда работников МДОУ д/с №8 в 2016 году согласно предоставленных расчетных ведомостей составил всего7 690 810,61 руб., в том числе: 

-ст.211- оплата труда в сумме 7 371 962,87 рублей, в том числе премии одноразовой – 281 635,00 руб., стимулирующей надбавки – 1 682 198,26 руб.

-ст.212 –пособие по уходу за ребенком до 3х лет - 2024,00 руб.;

-ст.213 – пособия за счет фонда социального страхования в сумме 316 823,00 рубля.  
Выплата премии за 2016 год по месяцам:

-июнь 2016г. – 61000,00 рублей , 3 (трем) штатная единица (средняя премия составила 20333,33 рублей);

- декабрь -220635,00 рублей, 27 штатных единиц (средняя премия составила 8171,67 рублей);

Анализ начисленной заработной платы за 9-ть месяцев 2017года по месяцам с учетом начисленной премии.

                                                                                                       Таблица №22
	
	за 9-ть месяцев 2017 года

	№п/п
	Период
	начисленный фонд оплаты всего,
	в том числе: оклад, за часы, прочие доплаты ст.211,
	пособие за счет фонда соцстрахования ст.213,
	пособие до 3х лет ст.212,
	премия одноразовая  ст.211
	стимулирующая надбавка (баллы, коэфф.)   ст.211

	1
	январь
	605490,04
	448331,54
	9228,12
	50
	0
	147880,38

	2
	февраль
	648421,57
	433383,86
	48703,73
	50
	15000,0
	151283,98

	3
	март
	609499,73
	405521,32
	31967,70
	50
	39400,0
	132560,71

	4
	апрель
	709534,22
	440363,47
	130454,01
	79
	0
	138637,74

	5
	май
	720804,36
	547324,36
	30883,84
	242
	0
	142354,16

	6
	июнь
	708518,43
	530254,47
	19873,61
	190
	42210,0
	115990,35

	7
	июль
	671716,05
	524799,17
	39273,58
	150
	5000,0
	102493,30

	8
	август
	668944,89
	545832,59
	22530,21
	150
	0
	100432,09

	9
	сентябрь
	615288,36
	393452,32
	49064,16
	195
	45730,0
	126846,88

	
	ИТОГО
	5958217,65
	4269263,10
	381978,96
	1156
	147340,00
	1158479,59


При сплошной проверки начисленный годовой фонд оплаты труда работников МДОУ д/с №8 за 9-ть месяцев 2017 года  согласно предоставленных расчетных ведомостей составил 5 958 217,65 руб., в том числе: 

-ст.211- оплата труда в сумме  5 575 082,69 рублей, в том числе одноразовая премия – 147340,00 руб., стимулирующая надбавка (по баллам, коэффициенту) –    1 158 479,59рублей;

-ст.212 –пособие по уходу за ребенком до 3х лет -1156,00 руб.;

-ст.213 – пособия за счет фонда социального страхования в сумме 381978,96 рублей. 

Выплата премии за 9 месяцев 2017 года по месяцам:

- февраль 2017 г. – 15000,00 рублей 2 (двум) штатным единицам (средняя премия составила 7500,00 рублей);

- март 2017 г. – 39400,00 рублей 19 штатным единицам (средняя премия составила 2073,68 рублей);

- июнь 2017 г. – 42210,00 рублей , 18 штатным единицам (средняя премия составила 2345,00 рублей);

- июль 2017 г. – 5000,00 рублей , 1 штатной единице;

- сентябрь 2017 г. - 45730,00 рублей, 20 штатным единицам (средняя премия составила 2286,50 рублей);

	Выплаты  премии для сотрудников МДОУ- д/с №8    по итогам 2016 года                                                                                                                           

	2016год
	Фактическое начисление оплаты труда (руб.)  всего, ст.211
	в том числе: фактическое начисление одноразовой премии (руб.)
	% соотношения фактически выплаченной премии  к фонду 

    оплаты труда 
	фактическое начисление стимулирующей надбавки (руб.)
	% соотношения фактически начисленной стимулирующей надбавки  к фонду 

    оплаты труда

	
	7371962,87
	281635,00
	3,8%
	1682198,26
	22,8


Выплаты  премии для сотрудников МДОУ-д/с № 8   по итогам за 9-ть месяцев 2017 года  составили:                                                        Таблица №  23                                                                                   
	9-ть месяцев 2017 года
	Фактическое начисление оплаты труда (руб.)  всего, ст.211
	в том числе: фактическое начисление одноразовой премии (руб.)
	% соотношения фактически выплаченной премии  к фонду 

    оплаты труда 
	фактическое начисление стимулирующей надбавки (руб.)
	% соотношения фактически начисленной стимулирующей надбавки  к фонду 

    оплаты труда

	
	5575082,69
	147340,00
	2,6%
	1158479,59
	20,8%


Основными показателями премирования по итогам работы за отчетный период является выполнение критериев, подтверждающих успешное  и добросовестное исполнение работниками своих должностных обязанностей по всем направлениям деятельности.  

Проверкой установлено: распределение  премиального фонда работников МДОУ д/с № 8 произведено на основании положения о премировании, протоколов заседания тарификационной комиссии (№3 от 15.12.2016г., №4 от 29.03.2017г., №5 от 22.06.2017г., №2 от 25.09.2017г.), приказов руководителя МДОУ д/с № 8(№427 от 16.12.2016г., №124 от 29.03.2017г., №301 от 22.06.2017г., №436 от 26.09.2017г). по итогам работы за отчетный период. Нарушений не выявлено.
При выборочной проверки начисления оплаты труда, несоответствия окладов по штатному расписанию с предоставленными ведомостями - не выявлено. 

      Задолженности по заработной плате за проверяемый период – нет.

Проверка правильности расходования бюджетных средств, выделенных на питание дошкольного образовательного учреждения (статья 340).

 На основании предоставленных договоров, муниципальных контрактов,  заключенных между поставщиками и заведующей МДОУ-д/с №8 г. Маркса Саратовской области,  по поставке продуктов питания в период с 01.01.2016 г. по 30.09.2017 г. В ходе анализа сравнивались помесячно цены договоров на поставку продуктов питания со среднестатистическими ценами на отдельные виды продуктов питания по Саратовской области вышеуказанного периода. Превышение цены закупки в 2016 году составило на сумму 44 838 (сорок четыре тысячи восемьсот тридцать восемь) рублей 39 копеек, за 9 месяцев 2017 года – на сумму 34 813 (тридцать четыре тысячи восемьсот тринадцать) рублей 01 копейка. Общая сумма превышений цен по договорам над ценами согласно Перечню среднестатистических цен составляет 79 651 (семьдесят девять тысяч шестьсот пятьдесят один) рубль 40 копеек  (данные приведены в Таблице 24 и Таблице 25).

                                                                                     Таблица № 24
	 
	ИТОГО за 2016 год

	Наименование
	отклонение, %
	превышение, руб.

	Говядина (кроме бескостного мяса)
	1,14
	3 960,00

	Куры (кроме куриных окорочков)
	2,04
	4 654,00

	Рыба мороженая неразделанная
	54,44
	33 715,00

	Молоко питьевое цельное пастеризованное 2,5-3,2% жирности
	0,86
	640,19

	Сахар-песок
	1,35
	297,00

	Рис шлифованный
	0,87
	82,00

	Пшено
	0,04
	0,50

	Крупа гречневая – ядрица
	1,67
	205,00

	Капуста
	21,31
	1 010,00

	Лук
	2,17
	79,50

	Морковь
	1,73
	67,20

	Яблоки
	1,65
	128,00

	ИТОГО


	
	44 838,39


Таблица № 25
	 
	ИТОГО за 9 месяцев 2017 года

	Наименование
	отклонение, %
	превышение, руб.

	Куры (кроме куриных окорочков)
	0,05
	27,00

	Рыба мороженая неразделанная
	58,64
	29 472,00

	Маргарин
	1,41
	12,40

	Яйца куриные
	0,51
	102,96

	Сахар-песок
	1,18
	450,00

	Печенье
	0,39
	21,50

	Рис шлифованный
	0,69
	128,00

	Пшено
	0,91
	21,00

	Крупа гречневая - ядрица
	2,40
	213,50

	Вермишель
	0,26
	16,50

	Картофель
	6,26
	2 544,00

	Лук
	11,52
	961,00

	Морковь
	9,63
	744,65

	Яблоки
	1,31
	98,50

	ИТОГО
	
	34 813,01

	
	
	


В ходе проверки проверена правильность оформления пакета документов на льготное питание, в соответствии с Решением Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области № 36/240 от 20.12.2012 года (с изменениями).

На основании Приказа Комитета образования администрации ММР Саратовской области №1368 от 22.12.2015 года «Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных учреждениях, структурных подразделениях муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» размер родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей), в день за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования МДОУ – д/с №8 г. Маркса с 01 января 2016 года составило 93,25 (девяносто три) рубля 25 копейки.

В 2017 году по данным списка льготников МДОУ – д/с №8 г. Маркса предоставленного к проверке, льготы предоставлялись детям посещающих школу получающих льготное питание малообеспеченных, многодетных семей, что составляет  33%, от общего количества детей (199 человек). 

В 2017 году применено льгот по отношению к  65 детям, из них:

9 - многодетных

27 - малоимущих

13 - многодетные, малоимущие

1 - опекаемые

1 - инвалиды

5 - СОП

5 - матери-одиночки

4 - семей имеющих двое детей

В ходе проверки документов на предоставление мер социальной поддержки выявлено следующее:

Согласно Закона Саратовской области № 74 от 01.08.2005 года «О мерах социальной поддержки многодетных семей в Саратовской области» удостоверения многодетных семей продлено согласно установленного срока. Нарушений не выявлено.

Справки, полученные из Управления социальной защиты населения, подтверждают, что ребенок является членом малоимущей семьи. Нарушений не выявлено.

Постановления комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Марксовского муниципального учета «О постановке на учет в банк данных семей, находящихся в социально опасном положении», имеются. Нарушений не выявлено.

Справки МСЭ о признании ребенка инвалидом имеются. Нарушений не выявлено.

Имеется замечание: заявления о постановки ребенка на льготное питание просрочены.

Проверка расчетов учета продуктов питания МДОУ д/с № 8
 за период 2016 и 9-ть месяцев 2017 года.
-2016 год:
Полнота оприходования и списания продуктов питания проверена выборочно на период проверки  с 1 января 2016 года по 31 декабря 2016 года, с 01 января 2017 года по 01 октября 2017года.  Установлено, что все поступившие продукты питания оприходованы по учету в полном объеме. Учет ведется в оборотной ведомости по материальным запасам и в Журнале операций № 7 по выбытию и перемещению нефинансовых активов (Ф.0504035) на счете 105.32 «Продукты питания».

В МДОУ д/с № 8  организация нормы питания определены санитарными правилами и нормами к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных организаций Сан Пин 2.4.1.3049-13.

Расходование продуктов питания проверено по учреждению выборочно за март, ноябрь месяцы 2016 года и февраль,  сентябрь 2017 года  Списание продуктов питания производится согласно накопительных ведомостей по расходу продуктов питания (Ф.0504038). Сверкой количества израсходованных продуктов питания по меню-требованиям (Ф.000504202) с количеством списанных  продуктов питания в накопительных ведомостях были установлены расхождения:
- Март 2016 года
-в меню-требовании б/н от 16 марта 2016 года на старшую группу воспитанников в количестве 102 человека  при приготовлении котлеты «пожарская» из мяса кур при норме расхода 105,4грамм на 1 (одну) порцию списано 12,76 кг, необходимо было списать 10,751кг;

- в меню-требовании б/н от 17 марта 2016 года на старшую группу воспитанников в количестве 97 человек  при приготовлении «биточек куриных» из мяса кур при норме расхода 112,0 грамм на 1 (одну) порцию списано 12,86 кг, необходимо было списать 10,864кг;

- в меню-требовании б/н от 25 марта 2016 года на старшую группу воспитанников в количестве 86 человек  при приготовлении «зразы манные с мясом курицы» из мяса кур при норме расхода 118,1 грамм на 1 (одну) порцию списано 12,64 кг, необходимо было списать 10,157кг;

- в меню-требовании б/н от 21 марта 2016 года на старшую группу воспитанников в количестве 98 человек  при приготовлении «шукрут» из мяса говядины при норме расхода 80,0 грамм на 1 (одну) порцию списано 9,34 кг, необходимо было списать 7,84кг;

- в меню-требовании б/н от 23 марта 2016 года на старшую группу воспитанников в количестве 91 человек  при раздаче сока  при норме расхода 109,0 грамм на 1 (одну) порцию списано 12,9 л, необходимо было списать 9,9 л;

- в меню-требовании б/н от 21 марта 2016 года на старшую группу воспитанников в количестве 98 человек  при раздаче сока  при норме расхода 98,0 грамм на 1 (одну) порцию списано 12,6 л, необходимо было списать 9,6 л.

	дата
	наименование продукта
	количество воспитанников
	норма порции
	должно быть списано 
	списано по меню-требованию (кг)
	отклонение (+,-), в «кг», в «л»
	цена 
	Сумма в  рублях

	меню требование 16.03.2016
	мясо кур
	102
	105,4гр.
	10,750кг
	12,760
	-2,010
	167,86
	337,40

	меню требование 17.03.2016
	мясо кур
	97
	112,0гр.
	10,864кг
	12,860
	-1,996
	167,86
	335,05

	меню требование 25.03.2016
	мясо кур
	86
	118,1гр.
	10,157кг
	12,640
	-2,483
	167,86
	416,80

	меню требование 21.03.2016
	мясо говядины
	98
	80,0гр.
	7,840кг
	9,340
	-1,500
	295,21
	442,82

	меню требование 23.03.2016
	сок
	91
	109,0гр.
	9,900кг
	12,900
	-3,0
	26,67
	80,00

	меню требование 21.03.2016
	сок
	98
	98,0гр.
	9,600кг
	12,600
	-3,0
	26,67
	80,00

	итого
	
	
	
	
	
	
	
	1692,07


Сумма 1692,07 рублей – перерасход по продуктам питания за март месяц 2016 года.

В ходе проверки допущены ошибки при оформлении накопительных ведомостей по расходу продуктов питания, что приводит к недостоверным данным и к искажению бухгалтерской отчетности:

- накопительная ведомость за период с 1 марта 2016 г. по 10 марта 2016 г. расход  капусты   составил 63,95 кг, в то время как к учету принято 51,82 кг (отклонение 12,13 кг за 10 марта); 

-накопительная ведомость  за период  с 21 марта 2016г. по 31 марта 2016г. расход  картофеля   составил 189,76 кг - к учету принято 192,66кг (отклонение 2,9кг за 21 и 30 марта).

-Ноябрь 2016 года
- в меню-требовании б/н от 14 ноября 2016 года на старшую группу воспитанников в количестве 95 человек  при раздаче лимонов  при норме расхода 10,0 грамм   списано 0,66, необходимо было списать 0,95;
- в меню-требовании б/н от 16 ноября 2016  года на старшую группу воспитанников в количестве 91 человек  при раздаче сока  при приготовлении «свекольника на курином бульоне со сметаной» при  норме расхода 14,8 грамм на 1 (одну) порцию списано 4,61 кг курей, необходимо было списать 1,35 кг (14,8гр.*91=1,35кг);

	дата
	наименование продукта
	количество воспитанников
	норма порции
	должно быть списано 
	списано по меню-требованию 
	отклонение (+,-), в «кг», в «л»
	цена 
	Сумма в  рублях

	меню требование 14.11.2016
	лимоны
	95
	10гр.
	0,95кг
	0,66кг
	0,29
	200
	58,00

	меню требование 16.11.2016
	мясо кур
	91
	14,8гр.
	1,35кг
	4,61кг
	-3,26
	116,00
	-378,16

	итого
	
	
	
	
	
	
	
	


В ходе проверки ноября месяца 2016 года допущены ошибки при оформлении накопительных ведомостей по расходу продуктов питания, что приводит к недостоверным данным и к искажению бухгалтерской отчетности:

- накопительная ведомость за период с 21 ноября 2016г. по 30 ноября 2016г. расход  сока в банках   составил 12 литров,  в то время как к учету принято 15 литров, (отклонение 3 литра).
 -Февраль 2017 года:

- в меню-требовании б/н от 03 февраля 2017 года на старшую группу воспитанников в количестве 88 человек  при раздаче «вареных яиц»   списано 99 штук, необходимо было списать 88 штук; при раздаче «икры кабачковой» при норме 45 грамм на одного человека списано 4,04 кг, необходимо списать -3,960кг; 

 - в меню-требовании б/н от 07 февраля 2017 года на младшую группу воспитанников в количестве 30 человек  при приготовлении «каша манная»   при норме расхода 130,0 грамм на 1 (одну) порцию списано 12,35 кг, необходимо было списать 3,9кг;

- в меню-требовании б/н от 13 февраля 2017 года на старшую группу воспитанников в количестве 95 человек  при приготовлении «вермишели с мясом курицы»   при норме расхода 83,0 грамма на 1 (одну) порцию списано 7,97 кг, необходимо было списать 7,885кг;

	дата
	наименование продукта
	количество воспитанников
	норма порции
	должно быть списано 
	списано по меню-требованию 
	отклонение (+,-), в «кг», в «л»
	цена 
	Сумма в  рублях

	меню требование 07.02.2017
	молоко
	30
	130г
	3,90кг
	12,35кг
	-8,45
	40,73
	344,17

	меню требование 03.02.2017
	яйцо


	88
	1шт
	88шт
	99шт
	-11
	5,56
	61,2

	итого
	
	
	
	
	
	
	
	405,37


-Сентябрь 2017 года:
- в меню-требовании б/н от 13 сентября 2017 года на старшую группу воспитанников в количестве 117 человек  при приготовлении «супа фасолевый  с мясом курицы»   при норме расхода 30,0 грамма на 1 (одну) порцию списано 5,51 кг, необходимо  списать 3,51кг;

- в меню-требовании б/н от 15 сентября 2017 года на старшую группу воспитанников в количестве 117 человек  при приготовлении «супа рисовый  с мясом курицы»   при норме расхода 20,0 грамма на 1 (одну) порцию списано 3,34 кг, необходимо  списать 2,34кг;

- в меню-требовании б/н от 20 сентября 2017 года на старшую группу воспитанников в количестве 118 человек  при приготовлении «супа с клёцками  с мясом курицы»   при норме расхода 30,0 грамма на 1 (одну) порцию списано 5,54 кг, необходимо  списать 3,54кг.

	дата
	наименование продукта
	количество воспитанников
	норма порции
	должно быть списано 
	списано по меню-требованию (кг)
	отклонение (+,-), в «кг», в «л»
	цена 
	Сумма в  рублях

	меню требование 13.09.2016
	мясо кур
	117
	30,0гр.
	3,51
	5,51
	-2,0
	95,66
	-191,32

	меню требование 15.09..2016
	мясо кур
	117
	20,0гр.
	2,34
	3,34
	-1,0
	95,66
	-95,66

	меню требование 20.09.2016
	мясо кур
	118
	30,0гр.
	3,54
	5,54
	-2,0
	95,66
	-191,32

	итого
	
	
	
	9,39
	14,39
	-5
	95,66
	-478,30


Недостоверные данные и допущенные ошибки при оформлении документов на списание продуктов питания ведут к недостоверным данным и к искажению бухгалтерской отчетности.
В нарушении Приказа Минфина РФ от 30.03.2015 г. № 52-н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти, органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний  по их применению» в  накопительной  ведомости  по расходу продуктов  питания в графе «Число довольствующихся»  данные не проставлены.             
Количество посещаемых воспитанников детского сада № 8 проверить не  возможно  из-за не предоставления табелей учета посещаемости. 

При выездной проверки для снятия остатков продуктов питания на складе детского сада № 8 г. Маркса по состоянию на 09 ноября 2017 года в присутствии материально-ответственного лица Шишебаровой А.А. выявлен следующий перечень продуктов питания («Акт снятия остатков продуктов питания от 09.11.2017 года» приложение №3), который  сверен с предоставленной накопительной ведомостью б/н  по расходу продуктов питания на период с 01.11.2017 по 10.11.2017 года:    

	п/н
	наименование
	Ед.изм.
	По факту
	По отчету
	отклонение («+», «- «)
	цена
	стоимость продукта (руб.)

	
	
	
	
	
	
	
	излишки
	недостача

	1
	горох
	кг
	14,08
	13,01
	1,07
	42,00
	44,94
	0

	2
	Крупа перловая
	кг
	10,7
	10,7
	0
	31,97
	0
	0

	3
	пшено
	кг
	15,2
	15,2
	0
	22,61
	0
	0

	4
	Крупа пшеничная
	кг
	18,4
	14,71
	3,69
	32,00
	118,08
	0

	5
	рис
	кг
	29,16
	29,16
	0
	45,5
	0
	0

	6
	фасоль
	кг
	10,8
	8,5
	2,3
	150,0
	345,00
	0

	7
	Крупа гречневая
	кг
	22,5
	23,35
	-0,85
	58,00
	0
	49,30

	8
	Масло растительное
	кг
	11,592
	11,592
	0
	92,40
	0
	0

	9
	изюм
	кг
	15,8
	5,70
	10,10
	180,10
	1819,01
	0

	10
	манка
	кг
	8,0
	8,0
	0
	45,0
	0
	0

	11
	сухофрукты
	кг
	35,0
	20,76
	14,24
	125,00
	1780,0
	0

	12
	вермишель
	кг
	26,58
	38,06
	-0,68
	42,89
	0
	29,17

	13
	рожки
	кг
	10,8
	-
	
	
	
	

	14
	сахар
	кг
	186,3
	179,07
	7,23
	40,80
	294,99
	0

	15
	геркулес
	кг
	15,2
	10,77
	4,43
	54,00
	239,22
	0

	16
	Икра кабачковая
	кг
	13,140
	23,14
	-10,0
	145,0
	0
	1450,0

	17
	яйцо
	шт
	647
	647
	0
	4,37
	0
	0

	18
	соль
	кг
	16
	9,35
	6,65
	8,41
	55,93
	0

	19
	Молоко сгущенное
	кг
	26,6
	26,6
	0
	142,94
	0
	0

	20
	огурцы
	Кг/б
	21,0/14б
	17б
	-3б
	117,41
	0
	352,23

	21
	Тушенка говяжья
	кг
	37,5
	36,875
	0,63
	299,94
	188,96
	0

	22
	Паста томатная
	кг
	8,0
	8,39
	-0,39
	150,00
	
	58,50

	23
	кукуруза
	кг
	8,925
	8,925
	0
	101,18
	0
	0

	24
	Горошек зеленый
	кг
	0,425
	0
	0,425
	105,89
	45,01
	0

	25
	Сок яблочный
	л
	81
	81
	0
	37,02
	0
	0

	26
	повидло
	кг
	6,6
	6,6
	0
	162,23
	0
	0

	27
	Мясо, говядина
	кг
	27,0
	25,72
	1,28
	232,68
	297,83
	0

	28
	Сыр 
	кг
	4,94
	4,94
	0
	360,00
	0
	0

	29
	Молоко свежее
	л
	126
	96,3
	29,7
	41
	1217,70
	0

	30
	Мясо кур
	кг
	16,2
	16,2
	0
	95,66
	0
	0

	31
	Кофейный напиток
	кг
	1,3
	0,6
	0,70
	561,99
	393,40
	0

	32
	чай
	кг
	5,25
	4,95
	0,30
	548,07
	164,43
	0

	33
	какао
	кг
	1,6
	0,3
	1,3
	245,27
	318,86
	0

	34
	дрожжи
	кг
	0,9
	0,9
	0
	360,0
	0
	0

	35
	печенье
	кг
	9,3
	9,0
	0,3
	112,00
	33,60
	0

	36
	Кислота лимонная
	кг
	5,05
	5,69
	-0,64
	350,81
	0
	224,52

	37
	ваниль
	кг
	0,073
	0,026
	0,05
	1300,00
	65,00
	0

	38
	кисель
	кг
	22,88
	17,79
	5,09
	120,00
	610,80
	0

	39
	Лавровый лист
	кг
	1,33
	0,86
	0,47
	449,07
	211,07
	0

	40
	конфеты
	кг
	6,75
	6,75
	0
	219,96
	0
	0

	41
	зефир
	кг
	7,835
	7,6
	0,24
	190,0
	45,60
	0

	42
	пряники
	кг
	3,5
	3,5
	0
	106
	0
	0

	43
	мука
	кг
	21,8
	21,8
	0
	27,99
	0
	0

	44
	рыба
	кг
	10,4
	10,40
	0
	180,00
	0
	0

	45
	сметана
	кг
	5,7
	4,56
	1,14
	127,24
	145,06
	0

	46
	Масло сливочное
	кг
	9,72
	9,72
	0
	243,19
	0
	0

	47
	картофель
	кг
	125,57
	100,94
	24,63
	27,12
	667,97
	0

	48
	капуста
	кг
	218,46
	191,22
	27,24
	17,95
	488,96
	0

	49
	лук
	кг
	61,21
	61,21
	0
	30,21
	0
	0

	50
	морковь
	кг
	29,50
	29,5
	0
	31,90
	0
	0

	51
	свекла
	кг
	52,03
	52,03
	0
	29,93
	0
	0

	
	итого
	
	
	
	
	
	9 591,42
	2 163,72


В результате сравнения выявлены следующие расхождения  (отклонения):

 - излишки в продуктах питания составила в сумме – 9 591,42 рубля;

- недостача  продуктов питания на сумму – 2163,72рубля.   
При проверке продуктов питания на складе обнаружена 1 (одна) банка сгущенного молока с истекшим сроком годности (выпуск 04.11.2016 г., срок годности до 04.01.2017 г.). В нарушении п.14.2 СанПина 2.4.1.3049-13 «Пищевые продукты хранятся в соответствии с условиями хранения  и сроками годности, установленными предприятием изготовителем в соответствии с нормативно-технической документацией».                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
Выводы по проверке муниципального общеобразовательного учреждения – средней общеобразовательной  школы №3 г. Маркса Саратовской области им. Л. Г. Венедиктовой структурного подразделения муниципального дошкольного образовательного учреждения  - детский сад №8 г. Маркса Саратовской области структурного подразделения муниципального дошкольного образовательного учреждения  - детский сад №1 г. Маркса Саратовской области: 
1. Бухгалтерский учет по данному проверяемому учреждению ведется в соответствии с требованиями Инструкции о порядке составления годовой, квартальной и месячной бюджетной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской федерации, утвержденной приказом Министерства финансов РФ от 23 декабря 2010г. №191н;
2. Формирование и изменение лимитов бюджетных обязательств осуществляется на основании «Уведомлений об изменении лимитов бюджетных обязательств и показателей, кассового плана по расходам бюджета».
3. Отражение  финансовых операций по лицевому счету подтверждено оправдательными документами. Расхождений между суммами списаний денежных средств с лицевого счета и поступлениями в кассу не установлено.
4. Наличные деньги, полученные по чекам  в учреждении банка приходовались своевременно и в полном объеме, согласно Указаниям Банка России от 11.03.2014 N 3210-У (ред. от 03.02.2015) "О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства" (Зарегистрировано в Минюсте России 23.05.2014 N 32404)
5. Лимит остатка денежных средств в кассе соблюдается (Приказ МФ РФ № 137-п от 31.12.2013г.)
6. План финансово – хозяйственной деятельности муниципального учреждения, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим  функции и полномочия учредителя,  в соответствии с требованием Приказа Минфина РФ от 28.07.2010 г. «81-н» «О требованиях к плану финансово - хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения», предусмотрен пп. 6 п. 3.3 ст. 32 Федерального закона от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях» в качестве одного из документов, доступность и открытость которых обеспечивает муниципальное учреждение.

Проверкой установлено, что на сайте bus.gov.ru. не размещены внесенные изменения в план финансово – хозяйственной деятельности. 
7. Начисление оплаты труда осуществляется на базе программного комплекса 1-С Предприятие.
8. Табеля учета рабочего времени ведутся в унифицированной форме (ф.0504421), что соответствует Приказу  Минфина от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского  учета применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению. 
9. Согласно, предоставленных сведений по дебиторской и кредиторской задолженности по МОУ – СОШ №3 г. Маркса Саратовской области по форме 0503769 за период 2016 год. По состоянию на 31.12.2016 г. установлено:

· по всем уровням дохода выявлен рост кредиторской задолженности, на общую сумму  2 385 391 (два миллиона триста восемьдесят пять тысяч триста девяносто один) рубль 95 копеек, 

· по текущей задолженности, кредиторская задолженность увеличилась на сумму 9 834,09 рублей.

· по просроченной задолженности, кредиторская задолженность уменьшилась на сумму  2 375 557,86 рублей.
В ходе проверки выявлен рост кредиторской задолженности, в целях рационального использования бюджетных расходов, в соответствии со ст.219 Бюджетного кодекса РФ обеспечить меры по устранению и недопущению кредиторской задолженности. Субсидиарную ответственность по имеющейся кредиторской задолженности несет бюджет Марксовского муниципального района.
10. Согласно, предоставленных сведений по дебиторской и кредиторской задолженности по МОУ – СОШ №3 г. Маркса Саратовской области по форме 0503769 за период 2016 год. По состоянию на 31.12.2016 г. установлена текущая дебиторская задолженность по всем уровням дохода на общую сумму 463 876,07 рублей.

11. В ходе проверки пакета документов на льготное питание выявлено следующее;

- по МОУ-СОШ №3 г. Маркса
Число льготников (210 человек) от общего количества учащихся (866 человек) составляет 24%

Согласно Закона Саратовской области № 74 от 01.08.2005 года «О мерах социальной поддержки многодетных семей в Саратовской области» удостоверения многодетных семей должно быть продлено согласно установленного срока. 

По следующим восьми учащимся удостоверение о многодетной семьи не продлено:

- Мохначева Кристина учащаяся 4 «б» класса,

- Ушанов Иван учащийся 4 «г» класса,

- Егорова Александра учащаяся 5 «а» класса,

- Савин Марк учащийся 5 «в» класса,

- Мохначев Илья учащийся 7 «а» класса,

- Касатов Александр учащийся 7 «а» класса,

- Несвитеева Юлия учащаяся 8 «в» класса,

- Несвитеева Валерия учащаяся 11 «б» класса.

Справки, полученные из Управления социальной защиты населения, подтверждают, что ребенок является членом малоимущей семьи. Нарушений не выявлено.

Постановления комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Марксовского муниципального учета «О постановке на учет в банк данных семей, находящихся в социально опасном положении», имеются. Нарушений не выявлено.

Справки МСЭ о признании ребенка инвалидом имеются. Нарушений не выявлено.

Имеется замечание: заявления о постановки ребенка на льготное питание просрочены.

- по структурному подразделению МДОУ-д/с №1 г. Маркса 

Число льготников (50 человек) от общего количества воспитанников (152 человек) составляет 33%

что предоставленные к проверке документы соответствуют пакетам документов указанных в Решении Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области № 115/969 от 30.12.2010 года «О компенсационных выплатах на питание отдельным категориям обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях Марксовского района»  и на основании Решении Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области № 34/228 от 29.10.2012 года «О внесении изменений в решение Собрания Марксовского муниципального района «О компенсационных выплатах на питание отдельным категориям обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях Марксовского района». Нарушений не выявлено.
Имеется замечание: заявления о постановки ребенка на льготное питание просрочены.

- по структурному подразделению МДОУ-д/с №8 г. Маркса
Число льготников (65 человек) от общего количества воспитанников (199 человек) составляет 33%

что предоставленные к проверке документы соответствуют пакетам документов указанных в Решении Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области № 115/969 от 30.12.2010 года «О компенсационных выплатах на питание отдельным категориям обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях Марксовского района»  и на основании Решении Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области № 34/228 от 29.10.2012 года «О внесении изменений в решение Собрания Марксовского муниципального района «О компенсационных выплатах на питание отдельным категориям обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях Марксовского района». Нарушений не выявлено.
Имеется замечание: заявления о постановки ребенка на льготное питание просрочены.
12. При проверки закупок продуктов питания за проверяемый период 2016 год и 9 месяцев 2017 года, по МОУ-СОШ №3 г. Маркса со структурными подразделениями МДОУ-д/с №1 г. Маркса, МДОУ-д/с №8 г. Маркса, по договорам. Общая стоимость превышения цен при сравнении со среднестатистическими ценами составила  175 275 (сто семьдесят пять тысяч двести семьдесят пять) рублей 87 копеек, в том числе:
- по МОУ – СОШ №3 г. Маркса, превышение среднестатистических цен на  закупки продуктов питания составило в 2016 году на сумму 20 372,70 рублей, за 9 месяцев 2017 года на сумму 9 453,06 рублей;

- по структурному подразделению МДОУ – д/с №1 г. Маркса, превышение среднестатистических цен на закупки продуктов питания составило в 2016 году на сумму 41 963,73 рублей, за 9 месяцев 2017 года на сумму 23 834,98 рублей;

- по структурному подразделению МДОУ – д/с №8 г. Маркса, превышение среднестатистических цен на закупки продуктов питания составило в 2016 году на сумму 44 838,39 рублей, за 9 месяцев 2017 года на сумму 34 813,01 рублей;

13. В ходе выездной проверки по МОУ-СОШ №3 и структурным подразделениям МДОУ – д/с №1, и МДОУ – д/с №8  на складе были сняты остатки продуктов питания, в результате чего выявлено следующее:

- по МОУ – СОШ №3 г. Маркса 

- выявлены просроченные продукты питания:

· кисель плодово – ягодный массой 220 гр. 2 упаковки с датой изготовления 28.03.2017 года сроком годности 6 месяцев;

· конфеты «Мартик» массой 1 300 гр. с датой изготовления 07.03.2017 года сроком годности 6 месяцев;

- на упаковках гороха и крупы гречневой отсутствуют дата выпуска и срок хранения продукта. Что привело к нарушению п. 8.29. Сан Пина – 2. 4.5.2409-08 «В организациях общественного питания образовательных учреждений должны соблюдаться  сроки годности и условия хранения пищевых продуктов, установленные изготовителем и указанные в документах, подтверждающих происхождение, качество и безопасность продуктов».

- при снятии остатков установлено фактическое наличие остатков продуктов питания, но отчет по остаткам продуктов питания не предоставлен в связи с отсутствием его на рабочем месте (акт о снятие остатка приложение №1) на основании вышеизложенного расхождение (недостача) выявить не является возможным;

- записи в накопительной ведомости (ф.0504038) производится на основании меню-требований на выдачу продуктов питания (ф. 0504202) только по льготному питанию, по питанию, отпускаемому за плату вышеуказанная документация не ведется. Учет нематериальных активов в виде продуктов питания не регламентирован в учетной политике учреждения. Обобщенный учет продуктов питания не ведется в учреждении.

- по структурному подразделению МДОУ – д/с №1 г. Маркса 

В нарушении Приказа Минфина РФ от 30.03.2015 г. № 52-н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти, органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний  по их применению» в  накопительной  ведомости  по расходу продуктов  питания в графе «Число довольствующихся»  данные не проставлены.             

Недостача продуктов питания на сумму 769,88 рублей 

Излишки продуктов питания на сумму 411,40 рублей

- по структурному подразделению МДОУ – д/с №8 г. Маркса 

В нарушении Приказа Минфина РФ от 30.03.2015 г. № 52-н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти, органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний  по их применению» в  накопительной  ведомости  по расходу продуктов  питания в графе «Число довольствующихся»  данные не проставлены.             

Излишки продуктов питания на сумму 9 591,42 рублей 

Недостача продуктов питания на сумму 2 163,72 рублей
ВСЕГО нарушения по структурным подразделениям составила:

Недостача продуктов питания на сумму 10 531,30 рублей 

Излишки продуктов питания на сумму 3 927,28 рублей
14. Наличие основных средств и материальных ценностей соответствует перечню основных средств по бухгалтерскому учету в оборотно-сальдовой ведомости.
Предложения:

1. В целях рационального использования бюджетных расходов, в соответствии со ст.219 Бюджетного кодекса РФ обеспечить меры по устранению и недопущению кредиторской задолженности.
2. Привести в соответствие показатели бухгалтерской отчетности к утвержденному плану финансово – хозяйственной деятельности учреждения путем своевременного внесений изменений в план – финансово хозяйственной деятельности.
3. Разместить измененный план финансово-хозяйственной деятельности  на сайте bus.gov.ru.
4. При увеличении бюджетных ассигнований необходимо провести расчет нормативных затрат и внести изменения в муниципальное задание, что является обязательным условием предоставления субсидий. 
5. Своевременно составлять отчет об исполнении муниципального задания и размещать его на сайте bus.gov.ru.
6. При заключении договоров на продукты питания основываться на среднестатистические цены по Саратовской области.

7. Соблюдать Решение Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области №36/240 от 20.12.2012 года (с изменениями), по предоставлению льготной категории детей льготного питания.
Председатель контрольно-счетной комиссии

Марксовского муниципального района
__________________         Т. Н. Михеева

    (должность)





(подпись)


   (Ф.И.О.)

