СОБРАНИЕ

МАРКСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 09.12.2021 года №5/42
Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности в Контрольно-счётной комиссии  Марксовского муниципального района Саратовской области

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года  №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Федеральным законом от 03 апреля 2017 года № 64-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования государственной политики в области противодействия коррупции», Федеральным законом от 1 июля 2021 года № 255-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и отдельные законодательные акты», руководствуясь Уставом Марксовского муниципального района, Собрание Марксовского муниципального района,  

РЕШИЛО:
1. Утвердить Положение об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности в Контрольно-счётной комиссии  Марксовского муниципального района Саратовской области согласно приложению.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с момента принятия решения. 

3. Опубликовать настоящее решение, разместив на официальном сайте Марксовского муниципального района в информационно-коммуникационной сети Интернет, МУП ЕРСМИ «Воложка».

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на секретаря Собрания Марксовского муниципального района.

Председатель Собрания

Марксовского муниципального района                                                       Н.А.Косарев

	Глава Марксовского 

муниципального района
	                           Д.Н. Романов


Приложение

к решению Собрания

Марксовского  муниципального района

от 09.12.2021 года №5/42
ПОЛОЖЕНИЕ 
об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности в Контрольно-счётной комиссии  Марксовского муниципального района Саратовской области
Раздел 1. Общие положения.
1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», и от 07 февраля 2011 года №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Федеральным законом от 1 июля 2021 года № 255-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Уставом Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области, Положением о Контрольно-счётной комиссии Марксовского муниципального района Саратовской области утвержденного Решением Собрания Марксовского муниципального района № 75/572 от 26.08.2021 г.  
2. Настоящее Положение определяет размеры и порядок оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в Контрольно - счётной комиссии Марксовского муниципального района Саратовской области. 

Раздел 2. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности

1. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности в Контрольно - счётной комиссии Марксовского муниципального района Саратовской области (далее - лица, замещающие муниципальную должность), производится в виде ежемесячного денежного вознаграждения. 

2. Ежемесячное денежное вознаграждение лица, замещающего муниципальную должность (далее - денежное вознаграждение), состоит из: 
-денежного вознаграждения;

-единовременной выплаты к отпуску;

-материальной помощи;
-денежного поощрения (премии);  
3.Лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района, выплачиваются ежемесячные надбавки за почетное звание РФ, докторскую степень, кандидатскую степень в размерах, установленных для муниципальных служащих муниципальной службы Саратовской области.
4. Денежное вознаграждение устанавливается:

-председатель Контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района - в размере 73 000 рублей;

-аудитор Контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района - в размере 45 500 рублей, или 62% от денежного вознаграждения председателя Контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района;
5. Оплата труда производится с момента вступления в должность лица, её замещающую. 

6. Денежное вознаграждение лицу, замещающему муниципальную должность, выплачивается не реже чем два раза в месяц 7 и 22 числа месяца. 

7. Денежное вознаграждение, предусмотренное настоящим Положением, выплачивается за счет средств бюджета Марксовского муниципального района Саратовской области.
Раздел 3. Премирование
1.Настоящей статьей предусматривается единовременное премирование.

2.Единовременное премирование производится за:

-выполнение особо значимых для района задач, особо важных и сложных заданий, определенных отдельными постановлениями, распоряжениями, приказами, и не входящими в основной план работы;

-в связи с юбилейными датами 

-выслуга лет в органах местного самоуправления муниципального района - 20, 25, 30 и каждые последующие пять лет;
 -юбилейные дни рождения - 50-летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие и каждые последующие пять лет со дня рождения;
-профессиональными праздниками и праздничными днями.

Выплата единовременного премирования в связи с юбилейными датами производится лицам при наличии стажа муниципальной службы не менее 3 лет по достижении возраста 50 лет и в другие последующие пятилетия. 
Единовременная денежная премия может выплачиваться наряду с применением других видов поощрения.

Единовременное премирование осуществляется за счёт средств экономии фонда оплаты труда, установленного на соответствующий год органу местного самоуправления.

Размер премии определяется решением Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области.
Раздел 4. Материальная помощь 
1. Материальная помощь является единовременной дополнительной выплатой в составе денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района.

2.Материальная помощь выплачивается в размере 0,5 денежного вознаграждения за счет фонда оплаты труда, в пределах утверждённых ассигнований по смете.

3.Материальная помощь выплачивается, как правило, при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска и (или) дополнительного оплачиваемого отпуска.

4. Лицам, назначенным на муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района в соответствующем календарном году, выплата материальной помощи производится при предоставлении отпуска либо, в случае его неиспользования, в декабре текущего года пропорционально отработанному времени.

5.Лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района, не использовавшим в течение календарного года отпуск, в случае если его предоставление могло неблагоприятно отразиться на нормальном ходе работы муниципального органа, выплата материальной помощи производится в декабре текущего года в полном объеме.

6. Лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района, не использовавшим право на отпуск и увольняющимся до окончания календарного года, материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному времени.

7.Лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района, помимо гарантий, установленных федеральным законом, законодательством Саратовской области, предоставляется материальная помощь в размере 15 000 рублей в связи со смертью близких родственников (родителей, детей, супруга (супруги)).

8.Выплата материальной помощи производится на основании копий свидетельства о смерти и документов,  подтверждающих степень родства и устанавливается решением Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области.

 Раздел 5. Отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных основного и дополнительных оплачиваемых отпусков, единовременная выплата к отпуску
1. Лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района, устанавливается пятидневная рабочая неделя с восьмичасовым рабочим днем и двумя выходными днями в неделю.

2. Лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района, предоставляются:

- ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней;

3.Ежегодный оплачиваемый отпуск может предоставляться по частям.

4.При предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района предоставляется единовременная выплата к отпуску в размере одного денежного вознаграждения к одной из частей отпуска на основании личного заявления.

Раздел 6. Служебные командировки
1.Возмещение расходов, связанных со служебными командировками лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района,  осуществляется в соответствии с муниципальным правовым актом председателя Контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района Саратовской области.

Раздел 7. Индексация размеров оплаты труда
1. Индексация (увеличение) размеров оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляется путем внесения изменений в настоящее Положение в соответствии законодательством.
2. Индексация (увеличение) размеров оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности устанавливается решением Собрания Марксовского муниципального района Саратовской области.

Раздел 8. Заключительные положения
1. Все вопросы, не нашедшие своего отражения в настоящем Положении, решаются в порядке, установленном действующим законодательством. 
Секретарь Собрания

Марксовского муниципального района                                                    В.А.Есин
Приложение 1 
к Положению об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности в Контрольно-счётной комиссии Марксовского муниципального района Саратовской области 
Размеры денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности 
	Наименование муниципальных должностей
	Размер денежного вознаграждения, руб.

	Председатель Контрольно-счетной комиссии
	73 000,0

	Аудитор Контрольно-счетной комиссии
	45 500,0


