ПАСПОРТ

муниципальной программы 

	Наименование муниципальной программы:
	Развитие образования Марксовского муниципального района (далее – Программа)

	Цель муниципальной программы:
	– повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Марксовского района;
– повышение уровня заработной платы работников муниципальных учреждений образования Марксовского района;

– сохранение достигнутых показателей повышения оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы.

	Задачи муниципальной программы: 
	– обеспечение доступности качества дошкольного образования; 

– обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей в получении бесплатного среднего (полного) образования; 

– введение ФГОС в систему общего (основного) образования в районе; 

– выстраивание разветвленной системы поиска и поддержки одаренных детей и их сопровождение в течение всего школьного периода; 

– совершенствование дополнительного образования обучающихся; 

– создание необходимых условий полноценного и безопасного отдыха и оздоровления детей; 

– обеспечение условий для улучшения качества питания обучающихся, здоровья обучающихся и педагогических работников;

– совершенствование инфраструктуры, обеспечивающей потребности системы общего образования; 

– повышение эффективности использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе;
– развитие системы методической поддержки и создание оптимальных условий повышения профессионального роста педагогических работников района; 

– совершенствование системы финансирования муниципальных образовательных учреждений Марксовского района; 

– обеспечение реализации подпрограмм и основных мероприятий Программы в соответствии с установленными сроками и этапами;

- сохранение достигнутых показателей повышения оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы.

	Сроки реализации муниципальной программы:
	2021-2025 годы

	Перечень подпрограмм: 
	Подпрограмма 1. «Развитие системы дошкольного образования»

Подпрограмма 2. «Развитие системы общего и дополнительного образования».

	Ответственный исполнитель: 
	Комитет образования администрации Марксовского муниципального района (далее – комитет образования)

	Соисполнители программы:
	Комитет образования администрации Марксовского муниципального района, Комитет финансов администрации Марксовского муниципального района

	Объемы финансового обеспечения
	Расходы (тыс. руб.)

	
	всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	всего:
	4 389 519,4
	881 702,1
	1 095 346,6
	826 883,7
	792 771,3
	792 815,7

	в том числе: местный бюджет
	727 166,7
	146 952,9
	168 739,1
	149 175,3
	131 127,5
	131 171,9

	областной бюджет 
	3 243 943,4
	638 023,8
	702 699,9
	645 116,3
	629 051,7
	629 051,7

	федеральный бюджет 
	257 357,6
	65 087,7
	192 269,9
	-
	-
	-

	внебюджетные источники 
	161 051,7
	31 637,7
	31 637,7
	32 592,1
	32592,1
	32592,1

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	– повышение удовлетворенности населения качеством образовательных услуг; 

– выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного и общего образования; 

– увеличение охвата детей получением образовательных услуг по программам дополнительного образования детей; 

– обеспечение постепенный переход воспитанников дошкольных образовательных учреждений и учащихся общеобразовательных организаций на обучение по программам, соответствующим ФГОС;

– повышение эффективности использования бюджетных средств, финансово-хозяйственная самостоятельность образовательных учреждений за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий); 

– повышение привлекательности педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских кадров;
– сохранение достигнутых показателей повышения оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы, определенных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»: средняя заработная плата педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей в сфере образования за соответствующий год должна составлять 100 %  от фактически сложившийся средней заработной платы учителей за год по соответствующей территории




