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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ КОМИССИЯ

МАРКСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

413090, Саратовская обл., г. Маркс, пр. Ленина, д. 18,

тел.: (84567) 5-53-87, 5-16-69, факс: (84567) 5-11-72, e-mail: ksk-mmr@mail.ru
от 17 марта 2020  года  № 49                                                          Председателю Собрания

                                                                                                       Марксовского муниципального района

                                                                                                       Н.А.Косареву

Отчет

о результатах проверки финансово-хозяйственной деятельности администрации Липовского муниципального образования Марксовского района Саратовской области.

В соответствии с Положением о Контрольно-счетной комиссии Марксовского муниципального района, руководствуясь Уставом Марксовского муниципального района, председателем контрольно-счетной комиссии ММР Михеевой Т.Н., заместителем председателя контрольно-счетной комиссии ММР Марютиной М.В., аудитором контрольно-счетной комиссии  ММР Кадырбаевой В.И., инспектором контрольно-счетной комиссии  ММР Ахмедовой Т.Г., на основании:

-  распоряжения № 1-р от 23 января 2020 года,  проведена проверка финансово – хозяйственной деятельности администрации Липовского муниципального образования Марксовского района Саратовской области за период 2019 год;
Юридический адрес Заказчика:

413087, Саратовская область, Марксовский район, с.Липовка, ул. Свердлова.
Для осуществления финансово-хозяйственной деятельности отрыты лицевые счета в Комитете финансов администрации Марксовского муниципального района Саратовской области:

· 003.01.305.1 – средства бюджета;

· 003.01.305.5-средства во временном распоряжении;

Право первый подписи за проверяемый период:

· право первой подписи при оформлении бухгалтерских документов (в том числе платежных документов) находится у руководителя Заказчика. 
· право второй подписи при оформлении бухгалтерских документов (в том числе платежных документов) находится у руководителей Исполнителя. При отсутствии руководителя Исполнителя, право подписи находится у главного бухгалтера Исполнителя.
Решением Совета Липовского МО 1/1 от 14.09.2018 года «Об избрании Главы Липовского муниципального образования» по результатам открытого голосования главой Липовского муниципального образования избран Еремин Николай Николаевич.
Между администрацией Липовского МО и муниципальным казенным учреждением «Централизованная бухгалтерия администрации Марксовского муниципального района Саратовской области» заключен договор о ведении бухгалтерского учета от 28.12.2018 г. Предметом договора является ведение бухгалтерского и (или) налогового учета финансово – хозяйственной деятельности. Договор вступает в силу с момента подписания его сторонами и действует в течении 2 лет с 01.01.2019 г. по 31.12.2020 г.
Проверкой установлено:

Липовского муниципальное образование является муниципальным образованием со статусом сельского поселения и входит в состав Марксовского муниципального района. Статус и границы территории муниципального образования установлены Законом Саратовской области от 27.12.2004г. № 97 – ЗСО «О муниципальных образованиях, входящих в состав Марксовского муниципального района». Административным центром Липовского муниципального образования является село Липовка.

Устав Липовского муниципального образования Марксовского муниципального района Саратовской области принят решением Совета Липовского МО № 2/9 от 06 декабря 2005 года (с изменениями от 12.07.2008г. № 8/9, от 05.02.2009 г. № 2/6, 30.07.2009 г. № 9/26, 17.03.2010 г. № 4/7, 31.05.2010 г. № 8/23, 16.12.2013 г. № 6/17, 26.02.2015 г. № 5/7, 09.08.2016 г. № 9/31, 02.05.2017 № 9/15, 30.01.2018 г. №1/2, 27.11.2018 г. №5/14) зарегистрирован Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Саратовской области за № Ru 645203042018002 от 17.12.2018 года.

В состав Липовского муниципального образования в соответствии с указанным законом области входят следующие населенные пункты:

· Село Вознесенка;

· село Чкаловка;

· село Ильичевка;

· село Липовка;

· село Бобово;

· посёлок  имени Тельмана;
· поселок Солнечный;

· село Заря;

· село Красная Звезда;

· село Яблоня.


Структуру органов местного самоуправления Липовского муниципального образования в соответствии с Уставом Липовского  МО  составляют:

1.Совет Липовского муниципального образования. Совет состоит из 10 депутатов, избираемых населением на муниципальных выборах на основе всеобщего, равного и прямого избирательного права при тайном голосовании.

2.Глава Липовского муниципального образования (далее - глава муниципального образования) – является высшим должностным лицом муниципального образования

3.Исполнительно-распорядительный орган Липовского муниципального образования - администрация муниципального образования (далее – администрация муниципального образования) наделен полномочиями по решению вопросов местного значения и полномочиями для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органами местного самоуправления федеральными законами и законами Саратовской области, а также обладает иными полномочиями.

Анализ и сопоставление полученных данных годовой бюджетной отчетности с показателями утвержденными решением Собрания ММР о бюджете на отчетный финансовый год и показателями, содержащимися в отчете об исполнении бюджета администрации Липовского МО  за  отчетный финансовый  2019  г.

	
	
	Утверждено плановых назначений (по форме 0503127)
	Исполнено плановых назначений за 2019 г.
	Не исполнено плановых назначений

	
	Бюджет сельских поселений
	
	
	

	1
	ст.211- оплата труда
	3 240 188,29
	3 022 189,18
	217 999,11

	2
	ст.212-выпл. по уходу за ребенком; суточные
	
	
	

	3
	ст.213-начисл .на оплату труда
	975 909,67
	899 908,86
	76 000,81

	4
	ст.221-услуги связи
	47 526,72
	47 526,72
	0,00

	5
	ст.223-коммунальные услуги
	89 074,75
	83 544,63
	5 530,12

	6
	ст.224-арендня плата за пользование имуществом
	
	
	

	7
	ст.225- услуги по содержанию имущества
	3 345 454,96
	3 210 265,65
	135 189,31

	8
	ст.226- прочие работы, услуги
	268 676,00
	182 574,00
	86 102,00

	9
	ст.310-увеличение стоим. основных средств
	9 449,00
	9 449,00
	0,00

	10
	ст.340-увеличение стоим. матер. запасов
	359 802,14
	359 802,14
	0,00

	11   
	ст.290-прочие расходы
	24 304,65
	24 304,65
	0,00

	12
	ст. 260-социальные пособия 
	63 231,85
	63 231,85
	0,00

	13
	ст.250-безвозмездные перечисления бюджетам 
	444 600,00
	444 600,00
	0,00

	14
	ст.240- безвозмездные перечисления текущего характера организациям
	3 710 653,82
	3 710 653,82
	0,00

	15
	ст.200-субсидии бюджетным учреждениями на иные цели
	115 691,38
	115 691,38
	0,00

	
	ВСЕГО:
	12 694 563,23
	12 173 741,88
	520 821,35


        Доходная часть бюджета за 2019 год исполнена в сумме 12 694 563,23 руб. (ф.0503127).

        Расходная часть бюджета за 2019 год исполнена в сумме 12 173 741,88 рублей.                     

        Остаток не исполненных плановых назначений составил 520 821,35 руб., что составило 4,1%.

Структура и штаты, формирование фонда на оплату труда, начисления оплаты труда, соответствие нормативно-правовых актов по оплате труда законодательству.
Аналитический учет расходов по оплате труда ведется в соответствии с требованиями Приказа Министерства  финансов РФ от 06.12.2010 г. № 162н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению» на счете 030211000 «Расчеты по заработной плате», на счете 030212000 «Расчеты по прочим выплатам», на счете 030213000 «Расчеты по начислениям на выплаты по оплате труда» в «Журнале операций расчетов по оплате труда № 6» .

За проверяемый период 2019 года  оплата труда работников  Липовского муниципального образования осуществлялась на основании:

- Положение об оплате труда отдельных категорий работников администрации Липовского муниципального образования Марксовского муниципального района Саратовской области, приложение к решению Совета Липовского  муниципального образования от 18.01.2019 года № 7/21 (с изменениями от 05.04.2019 г. № 11/39);

-  Положение о размерах месячного денежного вознаграждения депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе в Липовском муниципальном образовании Марксовского муниципального района Саратовской области  (приложение   к решению Совета Липовского МО  № 7/22 от 18.01.2019 г.), с изменениями от 16.10.2019 г. № 63;
-  Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации Липовского МО ММР, приложение к решению Совета Липовского МО № 7/23 от 18.01.2019 года;

-  Положение о материальном стимулировании лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации Липовского МО ММР, приложение к распоряжению администрации Липовского МО  № 20 от 18.04.2019года, с изменениями от 16.10.2019 года № 21/64

- Положение о материальном стимулировании отдельных категорий работников администрации Липовского МО Марксовского муниципального района – приложение к распоряжению администрации Липовского МО № 23 от 29.04.2019 года;

-  Положение о материальном стимулировании работников администрации Липовского МО ММР, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы – приложение к распоряжению администрации Липовского МО № 24 от 29.04.2019 года;

Положение предусматривает единые условия оплаты труда работников на основе должностных окладов специалистов, служащих и окладов рабочих, выплат компенсационного и стимулирующего характера.

Оклады рабочих Учреждения устанавливаются в зависимости от присвоенных им квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих согласно приложений  к Положению об оплате труда.

Увеличение (индексация) должностных окладов осуществляется в соответствии с решением Совета Липовского муниципального образования Марксовского муниципального района Саратовской области. 

В целях поощрения работников им устанавливаются  выплаты стимулирующего характера:

- выплата за интенсивность и высокие результаты работы;

- премиальные выплаты по итогам работы.

Кроме премиальных выплат работникам могут устанавливаться выплаты стимулирующего характера в виде доплат или надбавок к окладам. Размер и порядок премиальных выплат по итогам работы работникам определяется  с учетом обеспечения задач и функций администрации Липовского МО, исполнения должностной инструкции, при этом максимальный размер премии не ограничивается.

Рабочим устанавливаются следующие выплаты компенсационного характера:

- выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении различной квалификации, совмещении профессий, сверхурочной работе, работе в ночное время;

- доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни.

Конкретный размер доплат и надбавок работникам устанавливается распоряжением администрации Липовского МО.
Денежное содержание муниципального служащего состоит  из месячного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы и месячного оклада муниципального служащего в соответствии с присвоенным ему классным чином, которые составляют оклад месячного денежного содержания муниципального служащего, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат. К дополнительным выплатам относятся:

-ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

- ежемесячная   надбавка    к   должностному   окладу   за   особые условия муниципальной службы;

- ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

- премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

-ежемесячное денежное поощрение;

-единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь.

Месячное денежное вознаграждение Главы Липовского муниципального образования установлено в размере: с 01.01.2019 года – 34 500,00 рублей, согласно решения Совета Липовского МО №7/22 от 18.041.2019 г.; с 01.10.2019 года – 37 605,00 рублей, согласно решения Совета Липовского МО №63 от 16.10.2019 г.. Материальная помощь составляет два денежных вознаграждений в год.
Фонд оплаты труда работников  формируется за счет средств местного бюджета, исходя из лимитов бюджетных обязательств.

Предоставленные на проверку штатные расписания  согласованы председателем комитета финансов администрации Марксовского муниципального района и утверждены  главой Липовского МО:

-  штатное расписание  на 01.01.2019г. в количестве 16,25 единиц, месячный фонд оплаты труда - 221 841,65 руб., годовой фонд – 2 814 160,3 рублей. Распоряжение администрации Липовского муниципального образования № 01 от 18.01.2019 года «Об утверждении штатного расписания администрации Липовского МО на 2019 год»;
- штатное расписание на 16.04.2019 г. в количестве 14,15 единиц, месячный фонд оплаты труда - 197 789,4 руб., годовой фонд – 1 818 564,9 рублей. Распоряжение   «Об утверждении штатного расписания Липовского МО»  № 17 от 11.04.2019 года (в связи с уменьшением численности работников - дворник, истопник, уборщица);  
         - штатное расписание на 01.10.2019 г. в количестве 14,15 единиц, месячный фонд оплаты труда -208 528,55 руб. Распоряжение «Об утверждении штатного расписания Липовского МО»  № 49 от 16.10.2019 года.

    Проверкой начисления заработной платы установлено:
- размеры должностных окладов  соответствуют окладам штатного расписания, установленного согласно  приложения к решению Совета Липовского МО Марксовского муниципального района от 18.01.2019 года № 7/21,7/22,7/23 «Об утверждении Положения об оплате труда работников Липовского МО» (с изменениями и дополнениями  от 16.10.2019 года № 63,  № 21/64).
       Начисление заработной платы ведется автоматизированным способом.       Основанием для начисления заработной платы служат распоряжения главы Липовского МО, табеля учета использования рабочего времени. Табеля учета рабочего времени ведутся  в унифицированной форме (ф.0504421) в соответствии с Приказом Минфина от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского  учета,  применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению.
Анализ начисленной заработной платы за 2019 год по месяцам.

                                                                                                                                                   Таблица № 1                                                                 

	
	Оклад по дням, по часам 
	Месячная премия, поощрение по штатному расписанию
	За сложность и напряженность 
	Доплата до МРОТ
	ФСС
	Премия разовая
	Мат. помощь к отпуску
	Прочие начисления
	Начислено всего

	1
	январь
	66 407,00
	62 288,65
	57 397,65
	12 195,85
	0,00
	0,00
	11 712,00
	48 237,88
	258 239,03

	2
	февраль
	55 808,95
	51 719,96
	48 618,54
	11 319,93
	4 455,36
	0,00
	23 180,00
	81 774,25
	276 876,99

	3
	март
	54 290,38
	49 776,35
	48 318,44
	10 735,98
	0,00
	0,00
	5 165,00
	33 155,35
	201 441,50

	4
	апрель
	56 285,86
	55 321,48
	48 533,55
	8 878,6
	0,00
	26 280,00
	0,00
	32 627,14
	227 926,63

	5
	май
	53 234,18
	51 767,27
	49 387,61
	8 720,64
	0,00
	0,00
	14 369,00
	69 061,16
	246 539,86

	6
	июнь
	47 886,35
	48 843,02
	42 436,46
	5 155,30
	12 182,24
	0,00
	26 147,50
	92 270,31
	274 921,18

	7
	июль
	42 591,64
	40 858,06
	39 676,97
	8 573,38
	10 413,52
	0,00
	2 033,00
	21 022,66
	165 169,23

	8
	август
	50 298,06
	48 024,65
	42 701,99
	8 278,25
	18 225,26
	0,00
	10 330,00
	48 489,88
	226 348,09

	9
	сентябрь
	55 407,64
	56 846,32
	47 701,32
	6 503,42
	2 936,92
	0,00
	5 165,00
	50 933,97
	225 494,59

	10
	октябрь
	53 924,65
	53 339,90
	45 559,66
	7 604,49
	0,00
	0,00
	13 808,00
	64 094,15
	238 330,85

	11
	ноябрь
	56 451,61
	56 780,79
	46 903,87
	8 049,37
	0,00
	0,00
	13 270,00
	57 527,14
	238 982,78

	12
	декабрь
	54 930,48
	56 941,02
	46 218,43
	6 586,77
	0,00
	0,00
	0,00
	46 761,72


	211 438,42

	
	Итого
	647 516,80
	632 507,47
	563 454,49
	102 601,98


	48 213,30
	26 280,00
	125 179,50
	645 955,61
	2 791 709,15


Фактическое начисление заработной платы за 2019 год всего – 2 791 709,15 рублей, в том числе:

 -   должностной оклад по дням, по часам в сумме – 647 516,80 рублей  не превышает суммы должностного оклада штатного расписания;

 -  надбавка за сложность и напряженность в сумме – 563 454,49 рублей соответствует  п.6 «Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы» Положения о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации Липовского МО; надбавка  установлена в процентном отношении к должностному окладу;

-  в соответствии с Положением об оплате труда и материальном стимулировании ежемесячная премия и ежемесячное денежное поощрение начислено в сумме  632 507,47 рублей или 97,7% от должностного оклада (647 516,80 руб.); 

-    доплата до уровня МРОТ – 102 601,98 рубля;

- пособие по временной нетрудоспособности за счет фонда социального страхования в сумме – 48 213,30 рублей; 

- премия разовая в сумме – 26 280,00 рубля;

-материальная помощь к отпуску в сумме – 125 179,50 рублей;

- прочие начисления в сумме – 645 955,61 рублей (отпуск, доплата за классность, за работу в праздничные, выходные дни, ночные часы, классный чин).
    При сплошной проверке правильности начисления в проверяемом периоде должностных окладов, надбавок  к должностному окладу – нарушений не установлено.

    Выплаты разовой премии по итогам работы за месяц за своевременное и качественное выполнение своих должностных обязанностей, оказание материальной помощи производятся на основании распоряжений главы Липовского МО. 
     Задолженность по заработной плате за проверяемый период отсутствует.

     Сроки выплаты заработной платы Учреждения  13 и 27 числа каждого месяца.
     Начисление оплаты труда ведется с применением автоматизированной программы «Бухгалтерия государственного учреждения» 1С: Предприятие.

      На основании форм годовой отчетности Липовского муниципального образования произведен анализ исполнения подстатьи 211 «Оплата труда»:  

-за 2019 год                                                                                      Таблица № 2
	Наименование
	Первоначальный   объем бюджетных ассигнований на 2019 год
	Утвержденные бюджетные ассигнования на 2019 год
	Лимиты бюджетных обязательств за 2019 год 
	Принято обязательств на 2019 год
	Исполнено за 2019 год
	Сумма увеличения (уменьшения) объемов бюджетных назначена (гр.3-гр.2)за 2019год
	Исполнение за 2019 к первоначальному годовому объему, %

	Администрация поселения
	3 038,7
	3 084,6
	3 084,6
	3 084,6
	2 866,6
	45,9
	94,4%


Бюджетные ассигнования по статье 211 «Оплата труда» увеличились на 45,9 тыс. рублей или на 1,6% от первоначальных назначений. Увеличение бюджетных ассигнований произошло в связи с первоначальным дефицитом бюджета по данной статье. Согласно утвержденным штатным расписаниям на 2019 год максимальный годовой фонд оплаты труда по Липовскому МО составляет 2 814,2 тыс. рублей. Исполнение по ст.211 «Оплата труда» составило 2 866,6 тыс. рублей или на 1,9% больше от максимальной годовой потребности. Обязательства по оплате труда приняты в пределах лимитов бюджетных обязательств, исполнение по обязательствам за 2019 год составило 93,0%.
Приобретение и расходование горюче-смазочных материалов (ГСМ). 

На балансе администрации сельского поселения по состоянию на 01.01.2019 года числится 2 легковых  автомобиля: ВАЗ 210540 Л 164 АУ,  ВАЗ 21074 В830 РЕ.

На автомобиль ВАЗ 21074  В830 РЕ, год выпуска 2007, готовятся документы о списании на основании распоряжения администрации Липовского муниципального образования № 53 от 30.10.2019 года «О списании с баланса администрации Липовского муниципального образования основных средств».  

В связи с производственной необходимостью автомобиль ВАЗ 210540 государственный номерной знак Х 003 АЕ 64 передан Липовскому муниципальному образованию сроком на 1 год по распоряжению администрации Марксовского муниципального района  № 633-р от 09.10.2019 года в безвозмездное пользование.

Нормы расхода горюче-смазочных материалов на 2019 год утверждены распоряжением главы администрации от 01.04.2019г. № 15, от 31.10.2019 г. № 56 «О принятии норм расхода топлива и смазочных материалов на автомобильном транспорте администрации Липовского МО. Эксплуатационные нормы расхода установлены на основе базовой нормы  в соответствии п.4 раздела 2 Распоряжения Минтранса РФ от 14 марта 2008 г. № АМ-23-р «О введении в действие методических рекомендаций «Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте».

В ходе выборочной проверки первичных учетных документов (путевых листов) на  списание бензина АИ-92  установлено:

- в соответствии с п.118 Инструкции № 157н учет бензина АИ-92 отражается по счету 105.33 «Горюче-смазочные материалы»;

-согласно оборотно-сальдовой ведомости по состоянию на 01.01.2019 г. на балансе поселения числится бензин АИ-92 на общую сумму 32 390,60 рубля в количестве 795 литров; на 31.12.2019 года на сумму 2 515,28 рублей в количестве 60 литров;

-в соответствии Письма Минздрава РФ и Минтранса РФ от 21 августа 2003 года № 2510/9468-03-32 «О предрейсовых медицинских осмотрах водителей транспортных средств» для водителей автомашин Липовского МО за проверяемый период с 01.01.2019 г. по 31.12.2019 г.  организован предрейсовый медицинский осмотр, отметки в путевых листах присутствуют. Договора оказания услуг на проведение предрейсового медицинского осмотра к проверке - не представлены.
-в соответствии со ст.244 Трудового кодекса заключены договора о полной материальной ответственности с водителями администрации Липовского муниципального образования (договор от 01.01.2018г. водитель Павлов Н.В.; договор от 01.01.2018 г. водитель Минасян К.Ю.);

-выходные дни объявляются рабочими днями для водителей на основании распоряжения главы Липовского муниципального образования, руководствуясь Уставом Липовского МО, на основании статей 113, 153 Трудового кодекса РФ, в связи со служебной необходимостью и письменного согласия водителей.  

Приобретение ГСМ в 2019 году осуществлялось путем безналичного перечисления  на основании заключенных договоров на поставку ГСМ. Поставщик ИП Гришин.

За 2019 год представлено 2 договора на поставку автомобильного бензина на сумму 174 477,50 рублей:

- договор № 18 от 14.01.2019 г. АИ-92 в количестве 2250 л на сумму 93 025,00 рублей;

-   договор   № 330   от    17.07.2019 г.  АИ-92 в количестве 1950 л на сумму 81 452,50 рублей. 
Организация учета горюче-смазочных материалов (ГСМ). 
 Учет ГСМ ведется на обособленном счете 105.33 «Горюче-смазочные материалы – иное движимое имущество учреждения». На этом счете учитываются все виды топлива по видам и маркам.
Оприходование ГСМ в бухгалтерском учете осуществляется согласно предъявленной счет-фактуры, товарной накладной от ИП Гришин В.Г.

В ходе контрольного мероприятия проведена сплошная проверка обоснованности и правильности списания ГСМ, в соответствии с утвержденными в поселении нормами на соответствие данных бухгалтерского учета. Проверкой не установлено превышение расхода топлива.    

                                                                                                                   Таблица  №  3                      

	Вид топлива
	Марка транспортного средства
	Пробег по данным путевых листов
	Расход по норме

          л/км
	Фактически списано
	Отклонение

	Бензин АИ-92
	Лада2105х164АУ64 
	49968
	4380
	4380
	0

	Бензин АИ-92
	ВАЗ2105х003АЕ64
	3883
	365
	365
	0

	итого
	
	53 851
	4 745
	4 745
	0


При проверке использовались данные первичных учетных документов: путевые листы, данные бухгалтерского учета (оборотно-сальдовые ведомости по сч.105.33 «Горюче-смазочные материалы»).

По данным бухгалтерского учета средняя стоимость 1 литра бензина АИ-92 составляет 41,47 рублей.
По вышеуказанным договорам отпуск нефтепродуктов производился через автозаправочные станции (АЗС) по системе безналичных расчетов с использованием талонов на бензин. 
По данным бухгалтерского учета (оборотно-сальдовая ведомость по счету105.33) по состоянию на 31.12.2019 года остаток бензина марки АИ-92 составляет 60 литров на сумму 2 515,28 рублей, дизтоплива -1850 литров на сумму 65 020,0 рублей.
Проверка оформления путевых листов.
Списание ГСМ производится согласно заполненных путевых листов, кассовых чеков с АЗС.
Путевой лист в Липовском МО выписывается в одном экземпляре, срок действия один день.

Отклонений по заполнению путевых листов согласно приказу Министерства Транспорта РФ от 18.09.2008 г. № 152- не выявлено.
В  соответствии Письма Минздрава РФ и Минтранса РФ от 21 августа 2003 года № 2510/9468-03-32 «О предрейсовых медицинских осмотрах водителей транспортных средств» для водителей автомашин Липовского МО за проверяемый период с 01.01.2019 г. по 31.12.2019 г. организован предрейсовый медицинский осмотр, отметки в путевых листах присутствуют. Договора оказания услуг на проведение предрейсового медицинского осмотра к проверке - не представлены. 
В соответствии с п.1,п.2 Постановления Госкомстата РФ от 28.11.1997 г. № 78, п.18 Приказа Министерства Транспорта РФ от 18.09.2008 года № 152 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» путевой лист содержит обязательные реквизиты, ведется журнал учета движения путевых листов.

                         Учет и наличие основных средств.

Учет основных средств и нефинансовых активов ведется на балансовых и забалансовых счетах администрации  Липовского муниципального образования по состоянию на 31.12.2019 года согласно оборотно – сальдовых ведомостей числится основных средств на общую сумму 2 274 832,74 руб. и нефинансовых активов на сумму 45 707 584,84 руб., из них:

Счет 101 «Основные средства» -2 170 964,74 руб.:

-нежилое здание с пристройкой (спортивный комплекс «Надежда») с.Липовка, ул. Молодежная 1б                  – 139 400,24 руб.;

-экскаватор-бульдозер ЭО-2621В2 – 815 900,00 руб.;

-автомобиль ВАЗ 210540 К164АУ -   180 000,00 руб.;

-автомобиль ВАЗ 21074 В830РЕ   -    146 000,00 руб.;

-прочие основные средства                -889 664,50 руб.

Забалансовый счет  21 «Основные средства стоимостью до 10 000,00 рублей включительно в эксплуатации» - 103 868,00 рублей.

Счет 108.51,  108.52 «Нефинансовые активы имущества казны» 45 707 584,84 руб.:

-административные здания -196 063,78 руб.;
-артезианские скважины – 2 431 982,01 руб.;

-водонапорные башни -2 436 831,03 руб.;

-водопроводные сети – 31 915 337,20 руб.;

-дороги – 0,75 руб.;

- жилые помещения – 5 211 116,00 руб.;

-нежилые здания – 273 627,90 руб.;

-низковольтные линии электропередач и оборудование к трансформаторной подстанции – 254 490,00 руб.;

- памятники -1 661 060,32 руб.;

-сооружения надземного газопровода – 36 972,00 руб.;

- авторазливочная станция – 317 385,75 руб.;

- автомобиль АРС-14(ЗИЛ-131) – 646 606,97 руб.;

- прочие – 326 111,13 рублей.

За 2019 год уменьшение стоимости основных средств произошло на счете 101 «Основные средства» на сумму 163 356,24 рубля за счет списания основных средств и внутреннего перемещения.

Увеличение стоимости основных средств на забалансовом счете 21 «Основные средства стоимостью до 10 000,0 рублей включительно в эксплуатации» произошло на сумму 8 592,00 рубля.

Уменьшение стоимости нефинансовых активов на счете 108.51 «Нефинансовые активы имущества казны» на сумму 1 261 060,00 рублей произошло в связи со списанием с баланса администрации Липовского муниципального образования муниципального имущества жилого фонда на основании Свидетельства о государственной регистрации права Управления Федеральной регистрационной службы по Саратовской области, Договоров приватизации жилого помещения с внесением соответствующих изменений в реестр муниципального жилого фонда (распоряжение Липовского муниципального образования от 19.11.2019 г. № 59 «О списании с баланса администрации Липовского муниципального образования муниципального жилого фонда». Всего списано в 2019 году объектов жилого фонда в количестве 20 единиц на сумму 1 275 260,00 рублей.

 Приобретено за проверяемый период основных средств на сумму 14 200,00 рублей.

 В нарушении требований приказа Министерства экономического развития РФ от 30.08.2011 г. № 424 «Об утверждении Порядка ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества» а именно п. 6 п.п.4 «В отношении объектов казны муниципальных образований сведения об объектах учета и записи об изменении сведений о них вносятся в реестр на основании надлежащим образом заверенных копий документов, подтверждающих приобретение муниципальным образованием имущества, возникновение, изменение, прекращение права муниципальной собственности на имущество, изменений сведений об объектах учета. Копии указанных документов предоставляются в органы местного самоуправления, уполномоченный на ведение реестра (должностному лицу такого органа, ответственному за ведение реестра), в 2- недельный срок с момента возникновения, изменения или прекращения права муниципального образования на имущество (изменения сведений об объекте учета) должностными лицами органов местного самоуправления, ответственными за оформление соответствующих документов». 

В ходе сплошной проверки выявлено несоответствие записей основных средств, их стоимости, реестра муниципального имущества с оборотно-сальдовой ведомостью по сч.108.51. Так, в реестре муниципального имущества существует запись:

- сооружение надземного газопровода низкого давления с отводом к жилым домам с. Яблоня, с.Липовка, с.Бобово, с.Чкаловка, с.Вознесенка, п.им. Тельмана, п.Заря, с.Красная Звезда; 

- водопроводные сети от водонапорных башен до потребителей  в с. Яблоня;

-нежилое здание с. Вознесенка балансовой стоимостью 101 699,86 рублей и с. Яблоня стоимостью 94 363,0 рублей;

-памятник погибшим в годы Великой Отечественной Войны в с. Вознесенка, с. Липовка,  с. Бобово;

-ДКТ 705-02 балансовой стоимостью 697 424,00 рублей. По  данным бухгалтерского учета (оборотно-сальдовая ведомость сч.108.51) данные объекты не числятся.

При сравнении балансовой стоимости основных средств реестра со стоимостью основных средств оборотно-сальдовой ведомости выявлены расхождения:

	№№п/п
	Наименование объекта
	Реестр муниципального имущества, стоимость в руб. 
	Оборотно-сальдовая  ведомость,стоимость в руб.(согласно акта приема-передачи)
	Отклонения    (+,-) руб.



	1
	Артезианская скважина, пос. им. Тельмана
	146 388,00
	246 388,00
	-100 000,00

	2
	Водонапорная башня, пос. им. Тельмана
	203 200,00
	172 671,00
	30 529,00

	3
	Водонапорная башня,  с. Вознесенка
	0,00
	315 670,00
	-315 670,00

	4
	Жил. помещение п.Солнечный,Садовая д.15кв.1
	67 570,00
	67 580,00
	-10,00

	5
	Жил. помещение п.Солнечный,Садовая д.15кв.2
	67 570,00
	54 670,00
	12 900,00

	6
	Жил. помещение п.Солнечный,Садовая д.19кв.1
	57 280,00
	68 740,00
	-11 460,00

	7
	Жил. помещение с.Яблоня,Набережная д. 6
	20 128,00
	20 218,00
	-90,00

	8
	Жил. помещение с.Яблоня,Набережная д. 7
	20 128,00
	20 218,00
	-90,00

	9
	Жил. Помещение с.Яблоня, Победы д.3/4
	49 950,00
	45 950,00
	4 000,00

	10
	Жил. Помещение с.Яблоня, Победы д.4/3
	49 950,00
	45 950,00
	4 000,00

	
	расхождение
	682 164,00
	1 058 055,00
	-375 891,0


Сведения об объектах учета и записи об изменении сведений о них вносятся в оборотно - сальдовую ведомость на основании актов приема – передачи  муниципальной собственности администрации Марксовского муниципального района в муниципальную собственность Липовского муниципального образования. 
Вывод по проверке:

 Финансово-хозяйственная деятельность.

1. Между администрацией Липовского МО и муниципальным казенным учреждением «Централизованная бухгалтерия администрации Марксовского муниципального района Саратовской области» заключен договор о ведении бухгалтерского учета от 28.12.2018 г. Предметом договора является ведение бухгалтерского и (или) налогового учета финансово – хозяйственной деятельности. Договор вступает в силу с момента подписания его сторонами и действует в течении 2 лет с 01.01.2019 г. по 31.12.2020 г.

2. Структуру органов местного самоуправления Липовского муниципального образования в соответствии с Уставом Липовского  МО  составляют:

-Совет Липовского муниципального образования. Совет состоит из 10 депутатов, избираемых населением на муниципальных выборах на основе всеобщего, равного и прямого избирательного права при тайном голосовании.

-Глава Липовского муниципального образования (далее - глава муниципального образования) – является высшим должностным лицом муниципального образования

-Исполнительно-распорядительный орган Липовского муниципального образования - администрация муниципального образования (далее – администрация муниципального образования) наделен полномочиями по решению вопросов местного значения и полномочиями для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органами местного самоуправления федеральными законами и законами Саратовской области, а также обладает иными полномочиями.
3.   Доходная часть бюджета за 2019 год исполнена в сумме 12 694 563,23 руб. (ф.0503127).

Расходная часть бюджета за 2019 год исполнена в сумме 12 173 741,88 рублей.                     

 Остаток не исполненных плановых назначений составил 520 821,35 руб., что составило 4,1%.
4. Аналитический учет расходов по оплате труда ведется в соответствии с требованиями Приказа Министерства  финансов РФ от 06.12.2010 г. № 162н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению» на счете 030211000 «Расчеты по заработной плате», на счете 030212000 «Расчеты по прочим выплатам», на счете 030213000 «Расчеты по начислениям на выплаты по оплате труда» в «Журнале операций расчетов по оплате труда № 6» .
5. Размеры должностных окладов  соответствуют окладам штатного расписания, установленного согласно  приложения к решению Совета Липовского МО Марксовского муниципального района от 18.01.2019 года № 7/21,7/22,7/23 «Об утверждении Положения об оплате труда работников Липовского МО» (с изменениями и дополнениями  от 16.10.2019 года № 63,  № 21/64).
6. Фактическое начисление заработной платы за 2019 год всего – 2 791 709,15 рублей.
7. На балансе администрации сельского поселения по состоянию на 01.01.2019 года числится 2 легковых  автомобиля: ВАЗ 210540 Л 164 АУ,  ВАЗ 21074 В830 РЕ.

На автомобиль ВАЗ 21074  В830 РЕ, год выпуска 2007, готовятся документы о списании на основании распоряжения администрации Липовского муниципального образования № 53 от 30.10.2019 года «О списании с баланса администрации Липовского муниципального образования основных средств».  

В связи с производственной необходимостью автомобиль ВАЗ 210540 государственный номерной знак Х 003 АЕ 64 передан Липовскому муниципальному образованию сроком на 1 год по распоряжению администрации Марксовского муниципального района  № 633-р от 09.10.2019 года в безвозмездное пользование.

8. В соответствии Письма Минздрава РФ и Минтранса РФ от 21 августа 2003 года № 2510/9468-03-32 «О предрейсовых медицинских осмотрах водителей транспортных средств» для водителей автомашин Липовского МО за проверяемый период с 01.01.2019 г. по 31.12.2019 г.  организован предрейсовый медицинский осмотр, отметки в путевых листах присутствуют. Договора оказания услуг на проведение предрейсового медицинского осмотра к проверке - не представлены.
9. Приобретение ГСМ в 2019 году осуществлялось путем безналичного перечисления  на основании заключенных договоров на поставку ГСМ. Поставщик ИП Гришин.

За 2019 год представлено 2 договора на поставку автомобильного бензина на сумму 174 477,50 рублей:

- договор № 18 от 14.01.2019 г. АИ-92 в количестве 2250 л на сумму 93 025,00 рублей;

-   договор   № 330   от    17.07.2019 г.  АИ-92 в количестве 1950 л на сумму 81 452,50 рублей. 

10. По данным бухгалтерского учета (оборотно-сальдовая ведомость по счету105.33) по состоянию на 31.12.2019 года остаток бензина марки АИ-92 составляет 60 литров на сумму 2 515,28 рублей, дизтоплива -1850 литров на сумму 65 020,0 рублей.

11. Учет основных средств и нефинансовых активов ведется на балансовых и забалансовых счетах администрации  Липовского муниципального образования по состоянию на 31.12.2019 года согласно оборотно – сальдовых ведомостей числится основных средств на общую сумму 2 274 832,74 руб. и нефинансовых активов на сумму 45 707 584,84 руб.
12. За 2019 год уменьшение стоимости основных средств произошло на счете 101 «Основные средства» на сумму 163 356,24 рубля за счет списания основных средств и внутреннего перемещения.

13. Увеличение стоимости основных средств на забалансовом счете 21 «Основные средства стоимостью до 10 000,0 рублей включительно в эксплуатации» произошло на сумму 8 592,00 рубля.
14. Уменьшение стоимости нефинансовых активов на счете 108.51 «Нефинансовые активы имущества казны» на сумму 1 261 060,00 рублей произошло в связи со списанием с баланса администрации Липовского муниципального образования муниципального имущества жилого фонда на основании Свидетельства о государственной регистрации права Управления Федеральной регистрационной службы по Саратовской области, Договоров приватизации жилого помещения с внесением соответствующих изменений в реестр муниципального жилого фонда (распоряжение Липовского муниципального образования от 19.11.2019 г. № 59 «О списании с баланса администрации Липовского муниципального образования муниципального жилого фонда». Всего списано в 2019 году объектов жилого фонда в количестве 20 единиц на сумму 1 275 260,00 рублей.

 Приобретено за проверяемый период основных средств на сумму 14 200,00 рублей.

15.  В нарушении требований приказа Министерства экономического развития РФ от 30.08.2011 г. № 424 «Об утверждении Порядка ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества» а именно п. 6 п.п.4 «В отношении объектов казны муниципальных образований сведения об объектах учета и записи об изменении сведений о них вносятся в реестр на основании надлежащим образом заверенных копий документов, подтверждающих приобретение муниципальным образованием имущества, возникновение, изменение, прекращение права муниципальной собственности на имущество, изменений сведений об объектах учета. Копии указанных документов предоставляются в органы местного самоуправления, уполномоченный на ведение реестра (должностному лицу такого органа, ответственному за ведение реестра), в 2- недельный срок с момента возникновения, изменения или прекращения права муниципального образования на имущество (изменения сведений об объекте учета) должностными лицами органов местного самоуправления, ответственными за оформление соответствующих документов». 
16. В ходе сплошной проверки выявлено несоответствие записей основных средств, их стоимости, реестра муниципального имущества с оборотно-сальдовой ведомостью по сч.108.51.
Предложения:

1. В целях увеличения доходной части бюджета Липовского муниципального образования разработать комплекс мер, направленных на совершенствование системы мониторинга и сбора налоговых и неналоговых доходов.

2. Проводить своевременное отражение в учете операций по исключению из         состава казны  приватизированного имущества.

3. В целях увеличения доходной части бюджета рекомендуется главе МО:

- с неплательщиками налогов проводить адресную работу;

- подготовить в МРИ ФНС №7 по Саратовской области ходатайство об исключении умерших, из базы налогоплательщиков (с указанием ФИО, номера свидетельства о смерти и даты выдачи);

- усилить претензионно - исковую работу в отношении пользователей жилыми помещениями;

- провести инвентаризацию имущества с целью выявления неиспользованного (бесхозного) и установления направления эффективного его использования;

- в отношении  разрушенного муниципального имущества  необходимо провести работы по списанию его с баланса.
4. Разработать и вести в соответствии с Приказом Министерства экономического развития РФ от 30.08.2011 г. №424 «Об утверждении Порядка ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества» (с изменениями) - Реестра муниципального имущества Липовского муниципального образования.

5. Своевременно и в полном объеме проводить инвентаризацию имущества казны Липовского МО в соответствии с Приказом Минфина РФ от 13.06.1995 г. №49 «Об утверждении методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (с изменениями).

6. Введение в экономический оборот неучтенных земельных и имущественных объектов (при наличии).

7.Увеличение эффективности использования имущества, которое находится в собственности Липовского МО.

Ответственные за проведение проверки:

Председатель контрольно-

счетной комиссии Марксовского

муниципального района
                     __________________
              Т. Н. Михеева 

                 (должность)



        (подпись)


            (Ф.И.О.)

