СОБРАНИЕ

МАРКСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 27.10.2014 года №76/444
О внесении изменений в решение Собрания Марксовского муниципального района от 30.06.2014 года №72/415 «Об утверждении  Положения о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений образования Марксовского муниципального района, кроме руководителей, заместителей руководителей и педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс общеобразовательных учреждений 
(с изменениями от 01.10.2014 года №75/432)
В соответствии со статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом Марксовского муниципального района, Собрание Марксовского муниципального района

РЕШИЛО:

1. Внести изменения в  Положение о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений образования Марксовского муниципального района, кроме руководителей, заместителей руководителей и педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс общеобразовательных учреждений (с изменениями от 01.10.2014 года № 75/432) согласно приложению № 1 к настоящему решению.
2.Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2014 года.

3. Обнародовать настоящее решение на официальном сайте Марксовского муниципального района.

Глава Марксовского 

муниципального района                                                                     Н.А. Косарев      

Приложение № 1 
к решению Собрания 
Марксовского муниципального   района

                                                                        от 27.10.2014  года   №76/444
Изменения, вносимые в Положение

о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных бюджетных и казенных  учреждений образования Марксовского муниципального района, кроме руководителей, заместителей руководителей и педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс общеобразовательных учреждений (с изменениями от 01.10.2014 года № 75/432)
1. Раздел 4 «Выплаты стимулирующего характера» настоящего Положения дополнить пунктом 4.8. «Педагогическим работникам дошкольных образовательных учреждений в декабре текущего года выплачивается единовременная выплата стимулирующего характера до доведения среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных учреждений до среднемесячной заработной платы работников в сфере общего образования области за текущий год.».
2. Приложение № 1 к Положению о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных бюджетных и казенных  учреждений образования Марксовского муниципального района, кроме руководителей, заместителей руководителей и педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс общеобразовательных учреждений изложить в новой редакции:
«Таблица 1
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ РУКОВОДИТЕЛЕЙ  МЕТОДИЧЕСКИХ КАБИНЕТОВ (ЦЕНТРОВ)
	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады, руб.

	Руководитель (директор):
высшей квалификационной категории
I квалификационной категории
	11 398
10 966


Примечание: 

1. Для руководителя учреждения образования, вновь принятого на работу в учреждение образования после 31 декабря 2010 года или у которого в период после 31 декабря 2010 года закончился срок действия квалификационной категории, применяется должностной оклад, установленный для руководителя учреждения образования, имеющего высшую квалификационную категорию.

2. Должностные оклады заместителей руководителя учреждения устанавливаются на 5 процентов ниже должностного оклада руководителя с учетом квалификационной категории конкретного заместителя руководителя по аналогии с отнесением к должностному окладу руководителя.

«Таблица 2
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ РУКОВОДИТЕЛЕЙ УЧРЕЖДЕНИЙ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	№

п/п
	Наименование должности и

требования к квалификации
	Должностной оклад (рублей)

	
	
	Группа по оплате труда руководителей

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1
	Директор, заведующий:
	
	
	
	

	
	высшей квалификационной категории
	11 352
	10 794
	10 399
	9 896

	
	I квалификационной категории
	10 794
	10 399
	9 896
	9 391

	2
	Руководитель структурного подразделения: заведующий,  отделением, филиалом  и др. 
	
	
	
	

	
	высшей квалификационной категории
	10 399
	9 896
	9 391
	*1

	
	I квалификационной категории
	9 896
	9 391
	8 928
	*1


          Примечание: 

1. Для руководителя учреждения образования, руководителя структурного подразделения, вновь принятого на работу в учреждение образования после 31 декабря 2010 года или у которого в период после 31 декабря 2010 года закончился срок действия квалификационной категории, применяется должностной оклад, установленный для руководителя учреждения образования, руководителя структурного подразделения, имеющего высшую квалификационную категорию.

2. Должностные оклады заместителей руководителя учреждения устанавливаются на 5 процентов ниже должностного оклада руководителя с учетом группы по оплате труда, к которой отнесено учреждение образования, и квалификационной категории конкретного заместителя руководителя по аналогии с отнесением к должностному окладу руководителя.

3. *1. Административно-хозяйственные функции в образовательных учреждениях III и IV групп по оплате труда руководящих работников могут быть поручены одному из штатных работников с его письменного согласия с установлением надбавки за руководство подразделением.
«Таблица 3
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

УЧРЕЖДЕНИЙ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	Наименование должности и требования к квалификации
	Должностной оклад (рублей)

	
	Группа по оплате труда руководителей

	
	I
	II
	III
	IV

	1.
	Директор, заведующий:
	 
	 
	 
	 

	
	высшей квалификационной категории
	13 123
	12 480
	12 019
	11 436

	
	1 квалификационной категории
	12 480
	12 019
	11 436
	10 856


Примечания:

1.Для руководителя учреждения образования, вновь принятого на работу в учреждение образования после 31 декабря 2010 года или у которого в период после 31 декабря 2010 года закончился срок действия квалификационной категории, применяется должностной оклад, установленный для руководителя учреждения образования, имеющего высшую квалификационную категорию.

2.Должностные оклады заместителей руководителя учреждения устанавливаются на 5 процентов ниже должностного оклада руководителя с учетом группы по оплате труда, к которой отнесено учреждение образования, и квалификационной категории конкретного заместителя руководителя по аналогии с отнесением к должностному окладу руководителя.

2.*1 Административно-хозяйственные функции в образовательных учреждениях III и IV групп по оплате труда руководящих работников могут быть поручены одному из штатных работников с его письменного согласия с установлением надбавки за руководство подразделением.
«Таблица 4
БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

	Наименование должности
	Базовый оклад (базовая ставка заработной платы), руб.

	Учитель-дефектолог, учитель-логопед; преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, допризывной подготовки, руководитель физического воспитания; концертмейстер, музыкальный руководитель; воспитатель (включая старшего), классный воспитатель; социальный педагог, педагог-психолог; педагог-организатор, педагог дополнительного образования; логопед, учитель-логопед, тренер-преподаватель (включая старшего), старший вожатый, инструктор по труду, инструктор по физической культуре, методист, инструктор-методист (включая старшего)
	8 004


Примечание:

Приведенные в таблице базовые оклады, без учета категории, устанавливаются лицам, имеющим высшее профессиональное образование. Лицам, не имеющим высшего профессионального образования оплата труда производится ниже на 5 процентов».
«Таблица 5
БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЙ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	Наименование должности
	Базовый оклад (базовая ставка заработной платы), руб.

	Учитель-дефектолог, учитель-логопед; преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, допризывной подготовки, руководитель физического воспитания; концертмейстер, музыкальный руководитель; воспитатель (включая старшего), классный воспитатель; социальный педагог, педагог-психолог; педагог-организатор, педагог дополнительного образования; логопед, учитель-логопед, тренер-преподаватель (включая старшего), старший вожатый, инструктор по труду, инструктор по физической культуре, методист, инструктор-методист (включая старшего)
	7 616


Примечание:

Приведенные в таблице базовые оклады, без учета категории, устанавливаются лицам, имеющим высшее профессиональное образование. Лицам, не имеющим высшего профессионального образования оплата труда производится ниже на 5 процентов».
«Таблица 6
БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

УЧРЕЖДЕНИЙ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ
	Наименование должности
	Базовый оклад, руб.

	Учитель – логопед, руководитель физического воспитания, воспитатель (включая старшего); социальный педагог, педагог – психолог; методист
	8 816

	Музыкальный руководитель
	8 816


Примечание: 

Приведенные в таблице должностные оклады, без учета категории, устанавливаются лицам, имеющим высшее профессиональное образование. Лицам, не имеющим высшего профессионального образования, оплата труда производится ниже на 5 процентов».
«Таблица 7
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ РАБОТНИКОВ УЧЕБНО-ВСПОМОГАТЕЛЬНОГО ПЕРСОНАЛА УЧРЕЖДЕНИЙ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ
	№ п/п
	Наименование должности и требования к квалификации
	Должностной оклад (рублей)

	1
	Младший  воспитатель 
	7 201


Примечание: 

         Лицам, не имеющим профессионального образования оплата труда производиться   ниже установленного оклада на 6 процентов.

«Таблица 8
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ СРЕДНЕГО МЕДИЦИНСКОГО ПЕРСОНАЛА 

В УЧРЕЖДЕНИЯХ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	№ 
п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей)

	
	
	высшая  
категория
	I    
категория
	II    
категория
	без   
категории

	1.
	Старшая медицинская сестра
	8 485
	8 055
	8 659
	7 262


«Таблица 9
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ  СПЕЦИАЛИСТОВ МЕТОДИЧЕСКИХ КАБИНЕТОВ (ЦЕНТРОВ)
	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады, руб.

	Педагогические работники методического кабинета (методист)
	9 915


Примечание:

Приведенные в таблице должностные оклады методистов, устанавливаются лицам, имеющим высшее профессиональное образование. Лицам, не имеющим высшего профессионального образования, оплата труда производится ниже на 5 процентов.
«Таблица 10
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ РУКОВОДИТЕЛЕЙ БИБЛИОТЕК МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ
	Наименование должности и требования по типам учреждения образования
	Должностной оклад (рублей)

	
	Группа по оплате труда руководителей

	
	I
	II
	III

	1
	Заведующий библиотекой  в общеобразовательных  учреждениях 
	6 863
	6 513
	6 192


«Таблица 11
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ БИБЛИОТЕЧНЫХ РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ
	Наименование должности и требования по типам учреждения образования
	Должностной оклад (рублей)

	
	ведущий
	I категории
	II

категории
	без категории

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Библиотекарь в общеобразовательных учреждениях
	6 192
	5 871
	5 352
	4 844


«Таблица 12
ОКЛАДЫ ПО ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ КАЗЕННЫХ 

И БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ОБРАЗОВАНИЯ

	Тип образовательного учреждения
	Оклад в соответствии          
с квалификационным разрядом (рублей)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Учреждения  дошкольного образования    
	5 283
	5 306
	5 374
	5 495
	5 745
	5 991
	6 316
	6 620

	Иные учреждения образования
	4 066
	4 082
	4 135
	4 229
	4 421
	4 609
	4 858
	5 092

	Учреждения общего образования 
	4 273
	4 290
	4 346
	4 445
	4 646
	4 844
	5 106
	5 352

	Структурные подразделения
	5 552
	5 577
	5 648
	5 775
	6 038
	6 297
	6 638
	6 958


  «Таблица 13                                                                                          
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ ПО ОБЩЕОТРАСЛЕВЫМ ДОЛЖНОСТЯМ РУКОВОДИТЕЛЕЙ (КРОМЕ РУКОВОДИТЕЛЕЙ УЧРЕЖДЕНИЙ, ИХ ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ И ГЛАВНЫХ БУХГАЛТЕРОВ), СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ КАЗЕННЫХ И БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ОБРАЗОВАНИЯ
	№

 п/п
	Наименование должности
	Месячные должностные оклады (рублей)

	1
	Руководители
	

	1.1
	Начальник основного отдела, определяющего техническую, экономическую политику или политику по профилю деятельности

I группы по оплате труда руководителей

II группы по оплате труда руководителей

III группы по оплате труда руководителей

IV группы по оплате труда руководителей
	6 863
6 530
6 197
5 892

	1.2.
	Заведующий центральным складом
	4 609

	1.3.
	Заведующий канцелярией, машинописным бюро, складом
	4 421

	1.4. 
	Заведующий архивом, хозяйством
	4 229

	2
	Специалисты
	

	2.1. 
	Ведущий:

программист, электроник, архитектор, конструктор, методист (кроме педагогических работников)
	6 530

	2.2.
	Ведущий:

бухгалтер, бухгалтер-ревизор, инженер всех специальностей и наименований, механик, психолог, социолог, редактор, художник, юрисконсульт
	5 892

	2.3.
	Ведущий:

экономист всех специальностей и наименований 
	6 435

	2.4.
	I категории:

программист, электроник, архитектор, конструктор, методист (кроме педагогических работников)
	5 892

	2.5. 
	I категории:

бухгалтер, бухгалтер-ревизор, инженер всех специальностей и наименований, механик, психолог, социолог, редактор, экономист всех специальностей и наименований, художник, юрисконсульт
	5 333

	2.6.
	II категории:

программист, электроник, архитектор, конструктор, методист (кроме педагогических работников)
	5 333

	2.7.
	II категории:

бухгалтер-ревизор, инженер всех специальностей и наименований, механик, психолог, социолог, редактор, экономист всех специальностей и наименований, художник, юрисконсульт
	5 092

	2.8.
	Специалист по кадрам
	5 092

	2.9.
	Без категории:
методист (кроме педагогических работников), программист, электроник, архитектор, конструктор, бухгалтер-ревизор
	4 858

	2.10.
	Без категории:

инженер всех специальностей и наименований, механик, психолог, социолог, редактор, художник, экономист всех специальностей и наименований, юрисконсульт, специалист (по кадрам, гражданской обороне)
	4 609

	2.11.
	Техник всех специальностей без квалификационной категории, диспетчер
	4 229

	2.12.
	Секретарь руководителя
	4 609

	2.13.
	Старший кассир, лаборант, стенографистка I категории
	4 421

	2.14.
	Делопроизводитель, секретарь-машинистка
	4 135


    «Таблица 14                                                                                          

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ ПО ОБЩЕОТРАСЛЕВЫМ ДОЛЖНОСТЯМ СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 

	№

 п/п
	Наименование должности
	Месячные должностные оклады (рублей)

	1
	Специалисты
	

	1.1. 
	Ведущий:

программист
	6 863

	1.2.
	Ведущий:

инженер всех специальностей и наименований, механик, 
	6 192

	1.3.
	Ведущий:

экономист всех специальностей и наименований 
	6 763

	1.4.
	I категории:

программист
	6 192

	1.5. 
	I категории:

инженер всех специальностей и наименований, механик, 
	5 605

	1.6.
	II категории:

программист
	5 605

	1.7.
	II категории:

инженер всех специальностей и наименований, механик, 
	5 352

	1.8.
	Специалист по кадрам
	5 352

	1.9.
	Без категории:

программист
	5 366

	1.10.
	Без категории:

инженер всех специальностей и наименований, механик
	4 844

	1.11.
	Техник всех специальностей без квалификационной категории
	4 445

	1.12.
	лаборант
	4 646

	1.13.
	секретарь-машинистка
	4 346


 «Таблица 15
РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ ПО ПРОФЕССИЯМ ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ КАЗЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ
	№ п/п
	Наименование профессии
	Оклад (рублей)

	1
	Водитель автобуса или специального легкового (грузового) автомобиля <*>
	5 586


Примечание:

<*> оклады устанавливаются водителям:

автобуса или специальных легковых (грузовых) автомобилей, имеющих 1 класс, оборудованных специальными техническими средствами;

занятым перевозкой обучающихся (воспитанников)

            при работе на оперативных автомобилях»
«Таблица 16
РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ ПО ПРОФЕССИЯМ ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ
	№ п/п
	Наименование профессии
	Оклад (рублей)

	1
	Водитель автобуса или специального легкового (грузового) автомобиля <*>
	5 871


Примечание:

<*> оклады устанавливаются водителям:

автобуса или специальных легковых (грузовых) автомобилей, имеющих 1 класс, оборудованных специальными техническими средствами;

занятым перевозкой обучающихся (воспитанников)

            при работе на оперативных автомобилях»
Заместитель главы  муниципального района – 
Секретарь    Собрания                                                                              С.А. Баранов                                             

