СОБРАНИЕ

МАРКСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от  03.10.2016 года №1/7
Об объявлении конкурса на замещение вакантной должности главы Марксовского муниципального района

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Саратовской области от 30 сентября 2014 № 109-ЗСО «О порядке избрания и сроке полномочий глав муниципальных образований в Саратовской области», Уставом Марксовского муниципального района Собрание Марксовского муниципального района 

РЕШИЛО:
1. Объявить конкурс на замещение вакантной должности главы Марксовского муниципального района.

Провести конкурс на замещение вакантной должности главы Марксовского муниципального района 26 октября 2016 года в 15.00 часов 00 минут в каб. №1 здания администрации Марксовского муниципального района, расположенного по адресу:             г. Маркс, просп. Ленина, 18.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и подлежит опубликованию.

Председатель районного Собрания

Марксовского муниципального района



           Н.А. Косарев
Условия проведения конкурса

1.1. Кандидатами на должность главы муниципального района могут быть граждане Российской Федерации, отвечающие следующим требованиям:

владение государственным языком Российской Федерации; 

наличие высшего образования;

наличие опыта работы на руководящей должности не менее 5 лет;

отсутствие на день проведения конкурса в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

1.2. Граждане иностранных государств могут быть кандидатами в случае, если доступ граждан этих государств к муниципальной службе урегулирован на взаимной основе межгосударственными соглашениями.

1.3. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет лично в конкурсную комиссию в течение 14 дней со дня опубликования решения о назначении Конкурса:

1) личное заявление по форме, согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

В заявлении указываются фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, адрес места жительства, серия, номер и дата выдачи паспорта или иного документа, удостоверяющего личность гражданина в соответствии с законодательством Российской Федерации, наименование или код органа, выдавшего паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина, гражданство, сведения об образовании (при наличии) с указанием организации, осуществляющей образовательную деятельность, года ее окончания и реквизитов документа об образовании и о квалификации, основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы - род занятий).

В заявлении также указываются сведения о счетах (вкладах), наличных денежных средствах и ценностях в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) иностранных финансовых инструментах кандидата, а также сведения о таких счетах (вкладах), наличных денежных средствах и ценностях в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) иностранных финансовых инструментах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей кандидата.

Если кандидат является депутатом и осуществляет свои полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны быть указаны сведения об этом и наименование соответствующего представительного органа.

Если у кандидата имеется судимость, в заявлении также указываются сведения о судимости кандидата.

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р;

3) паспорт;

4) трудовую книжку, либо заверенную кадровой службой по месту работы (службы) участника конкурса копию трудовой книжки, или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

5) документ об образовании;

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

11) иные документы или материалы, характеризующие его профессиональную подготовку, а также результаты тестирований, характеристики, рекомендации и т.п. (представляются по усмотрению претендента). В случае, если участник конкурса указывает при подаче документов дополнительные сведения о себе (о наградах, званиях, ученых степенях и проч.), он обязан предоставить документы, подтверждающие указанные сведения, а также их копии;

12) согласие на обработку персональных данных по форме, согласно приложению № 2 к Порядку;

13) согласие на прохождение процедуры допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну в соответствии с формами 2 и 4 Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63.


Также подаются копии всех документов, подаваемых в подлиннике.

1.4. Документы, названные в пункте 2.3. настоящего Положения, кандидаты подают на конкурс в течение 14 дней со дня официального объявления о проведении конкурса, предусмотренного п. 1.6. настоящего Положения по адресу: Саратовская область, г. Маркс, пр. Ленина, д. 18. кабинет № 3.

Подлинники документов, названных в пункте 2.3. настоящего Положения, после сверки с копиями, возвращаются гражданину в день предъявления, а их копии подшиваются к делу. Кандидату или его представителю выдается расписка в принятии документов с описью принятых документов (приложение № 3 к Порядку).

1,5. Представленные кандидатом сведения подлежат проверке в соответствии с    действующим законодательством.

1.6. Не позднее, чем за 3 дня до дня проведения Конкурса Конкурсная комиссия формирует список кандидатов, допущенных к участию в Конкурсе, и утверждает его своим решением.

1.7. Конкурсная комиссия не позднее, чем за 3 дня до дня проведения Конкурса принимает решение об отказе кандидату в допуске к участию в Конкурсе по следующим основаниям:

а) несвоевременное представление документов кандидатом;

б) представление их не в полном объеме;

в) установление в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в соответствии с законодательством РФ, замещать должность главы Марксовского муниципального района.

Указанное решение Конкурсной комиссии с указанием причин отказа незамедлительно направляется кандидату в письменной форме.

